
هفته بسيج بهانه اى شــد تا رئيس 
و جمعى از اعضاى شــوراى شهر با 
فرمانده حوزه مقاومت بسيج شهداى 
شهردارى و شوراى شهر مشهد ديدار 
و گفت وگو داشــته باشــند. در اين 
فرصــت پيش آمده رئيس شــوراى 
شهر مشــهد از فعاليت هايى كه در 
مجموعه پايگاه هاى بسيج شهردارى 
مشهد انجام مى شود، قدردانى كرد 
و با تأكيد بــر آرمان ها و ارزش هايى 
كه تفكر و انديشــه بسيجى را شكل 
داده است، گفت: در 40سال انقلاب 
اين بسيج بود كه در مقاطع مختلف 
به كمك كشور آمد و همچنان نيز به 
نقش بى بديل و تأثيرگذار خود ادامه 

مى دهد.
به گزارش پايگاه اطلاع رسانى شوراى 
شــهر، محمدرضا حيــدرى يكى از 
شــاخص ترين ويژگى هاى بسيج را 
مردمى بودن آن دانست كه در تمام 
دوران شكل گيرى، به آن پايبند بوده 

است و در ادامه افزود: بدنه اساسى و 
محورى بسيج را اقشار مختلف مردم 
تشكيل مى دهند و در عرصه عمل و 
خدمت نيز ايــن ويژگى مردمى بايد 

وجود داشته باشد.
وى با بيان اينكه حدود 7000نفر از 
كاركنان مديريت شــهرى در بسيج 
عضويت دارند، افزود: فردى كه رنگ 
و بوى بســيجى دارد و در شهردارى 
مشهد به مردم خدمت مى كند، بايد 
نگاه مردم دارى در وى بيشتر از ساير 

افراد تجلى عينى داشته باشد.
رئيس شوراى شهر مشهد در بخش 
ديگرى از ســخنانش بــا تأكيد بر 
لزوم جذب افراد به بســيج با رفتار 
مناسب، گفت: هر شخصى كه صفت 
«بســيجى» دارد، در هر جايگاهى 
كه قــرار دارد، بايــد توانمندترين، 
كارآمدترين و بااخلاق ترين فرد باشد 
تا به واسطه اين آداب ديگران را نيز 
جذب كند.به گفته وى، در شرايطى 

كه كشــور از حوزه هاى مختلف در 
معرض تهاجم قرار گرفته است، بايد 
با شــفقت و مهربانى به گفت وگو با 
مردم بپردازيم و تا حد امكان به رفع 

نيازهاى آن ها كمك كنيم.
حيدرى با تأكيد بر اينكه امروز هيچ 
عاملى مهم تر از توجه به كارآمدى و 
اقتدار نظام و انقلاب نيســت، اظهار 
كــرد: تمامى جريان هــاى فكرى و 
سياســى، برآورده كردن مطالبات و 
انتظارات مردمــى را بايد در اولويت 

كار خود قرار دهند.
وى بــا تأكيــد بــر اينكــه اكنون 
زمــان ايجــاد انســجام و وحدت و 
هم بستگى است و همه گرايش هاى 
سياســى بايد براى حل مشــكلات 
مردم بســيج شــوند، گفت: مردم 
رويكردهــا و نگاه هــاى متفاوتــى 
دارند، اما مهم اين اســت كه اصول 
مصرح در قانون اساســى، تماميت 
ارضــى كشــور و چارچوب هــا را

 بپذيرند.

  فضای تبلیغاتی شهر معنای واقعی

بسیج را متبادر می کند

رئيــس كميســيون فرهنگــى و 
اجتماعى شــوراى شــهر نيز در اين 
جلسه با بيان اينكه در هفته بسيج در 
فضاى تبليغاتى شهر اقدامات خوبى 
انجام شده اســت كه معناى واقعى 
بسيج را متبادر مى كند، گفت: بسيج 
در امور مختلف به معناى واقعى كلمه 
بايد حضور پيدا كنــد و تأثيرگذارى 
داشته باشد.احســان اصولى با بيان 
اينكه خوشبختانه بســيج در حوزه 
شوراى شــهر و شــهردارى شرايط 
بسيار خوبى دارد، اظهار كرد: رويكرد 
هميارى، همــكارى و دغدغه مندى 
تحســين برانگيزى را در ايــن حوزه 
شــاهد هســتيم كه بر اســاس آن 
هم گرايى و هم افزايى خوبى شــكل 

گرفته است.

  دســتورکار ویــژه بســیج، نــگاه

عملکردی است

فرمانــده حــوزه مقاومت بســيج 
شــهداى شــهردارى و شــوراى 
شــهر نيــز در اين نشســت همه 
كاركنان بدنه مديريت شــهرى را 
بســيجى دانســت و افزود: جامعه 
هدف ما براى برگــزارى برنامه ها، 
تمام افراد هســتند و دســتوركار 
ويژه در بســيج، نــگاه عملكردى 
اســت. به گفته حســين حسامى، 
شــهردارى بيــش از 200فعاليت 
دارد و هميــن خدمات بر اســاس 
نگاه مــردم دارى بايد بــا بهترين 
كيفيت و به درســت ترين شــيوه 
جارى و سارى شــود. پيرو همين 
موضوع، بســيج علمى و تخصصى 
را متناظر با معاونت هاى تخصصى 
ايجاد كرديم تــا خلأهاى خدماتى 
و گره  هاى احتمالى را شناســايى و 

معرفى كنند.
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افراد ساكن در يك منطقه يا ســاختمان رعايت شود. اين يكى از م
شروط مهمى است كه منجر به رشد اجتماعى افراد ساكن در آنجا 
مى شود. وجود يك يا چند همسايه كه اصول اوليه همسايه دارى را 
نياموخته يا حاضر نيستند به آن تن بدهند، منجر به رشد ناامنى چه 
در بعد فيزيكى و چه روانى در آن جامعه كوچك مى شود، موضوعى 
كه قانون گذار نيز تدابيرى براى آن انديشيده است. معصومه صفايى، 
وكيل پايه يك دادگسترى پاسخ گوى شهروندانى است كه دچار مشكلاتى با 
همسايگان خود شده و مى خواهند يك راه حل قانونى براى مشكلشان پيدا 

كنند وهمچنين ساير سؤالات حقوقى كه شهروندان براى ما  فرستاده اند.

  ۲۰۹...۰۹۱۵// در یک ساختمان ۵ واحدی، یکی از صاحب خانه ها بدون اجازه دیگران اعلام

مدیریت ساختمان کرده است و با وجود سرمای هوا بدون اطلاع سایر مالکین به در موتورخانه 

قفل زده و از روشن شدن رادیاتورها جلوگیری می کند با این فرد چه برخوردی می توان کرد؟

طبق قانون تملــك آپارتمان ها و آيين نامه اجرايــى آن، در صورتى كه تعداد مالكين 
بيش از 3 نفر باشد مجمع عمومى مالكين تشــكيل مى شود و اين مجمع مكلف است 
مدير يا مديرانى از بين خود يا از خارج انتخاب كند. بدون موافقت ساير مالكين، شخص 
نمى تواند خود را مدير ساختمان معرفى كند، بنابراين اقدام اين شخص غيرقانونى و 
نوعى مزاحمت براى ساير مالكين محسوب مى شود كه مى توان در مراجع قضايى عليه 

اين شخص اقدام كرد.

  ۹۸۵...۰۹۱۵// در یک آپارتمان چهارطبقه بدون آسانســور، ۸واحد وجود دارد که ۷مالک

موافق راه اندازی آسانسور هستند، به جز یک مالک و با اینکه به این شخص پیشنهاد شده که 

سهم مخارج را ندهد و آپارتمان طبقه اول خود را بدون هیچ وجهی با واحد طبقه چهارم بعد از 

نصب آسانسور تعویض کند، باز هم زیر بار این کار نرفته است. آیا راه حل قانونی برای این کار و 

ملزم کردن این همسایه وجود دارد؟

طبق ماده 4 قانون تملك آپارتمان ها اگر مجموع مساحت طبقات بالايى يعنى طبقات 
چهارم، سوم و دوم از مساحت طبقه اول و همكف بيشتر باشد، ساير مالكين مى توانند 
از طريق پيگيرى قضايى حق السهم مالك طبقه اول را به همراه خسارت هاى احتمالى 
وصول كنند و حكمى مبنى بر رفع ممانعت وى جهت نصب آسانسور را از دادگاه بگيرند.

  ۲۸۳...۰۹۳۹// در صورتی که قرار داد کاری نوشته نشده باشد، آیا تعهدی به انجام وظایف

وجود دارد؟ کارفرما می تواند کارگر خود را اخراج کند؟

طبق ماده 7 قانون كار، قرار داد كار عبارت اســت از قرار داد كتبى يا شفاهى، بنابراين 
الزامى به وجود قرار داد كتبى كار نيست و قرار داد شفاهى نيز پذيرفته شده و كارفرما 
و كارگر بايد به وظايف و تعهدات قانونى خويش پايبند باشند. در قانون كار اختيارات 
كارفرما براى اخراج كارگر بسيار محدود شــده و قانون كار از كارگرى كه بدون دليل 
موجه اخراج شده باشــد حمايت مى كند و در صورت تمايل كارگر، وى را به محل كار 
خود باز مى گرداند و از لحظه اخراج تا صدور رأى نيز دستمزد وى را از كارفرما مطالبه 
مى كند. طبق ماده 27 قانون كار يكى از موارد اخراج موجه كارگر اين است كه كارگر 
در انجام وظايف خود كوتاهى يا آيين نامه هاى انضباطى كارگاه را پس از تذكرات كتبى 
نقض كند كه در اين صورت كارفرما پس از انجام تشــريفات قانونى مى تواند كارگر را 
اخراج كند كه در اين صورت علاوه بر پرداخت حقوق معوق، بايد به نســبت هر سال 
سابقه كار، معادل يك ماه آخرين حقوق كار را به عنوان حق سنوات به شخص پرداخت 

كند.

  ۸۳۸...۰۹۱۵// اگر کسی یک قرارداد ۱۰ ساله با صاحب کارش بسته باشد و آن صاحب کار

به وظایف خود عمل نکند چه باید کرد و حکم صاحب کار بدعهد چیست؟

هرگونه اختلافى بين كارفرما و كارگر قابل پيگيرى و رسيدگى در مراجع پيش بينى 
شده در قانون كار است و كارگر مى تواند با مراجعه به اداره كار، حق و حقوقات قانونى 

خود را از كارفرما مطالبه كند.

  ۰۲۸...۰۹۳۷// چنانچه در پرونده ای قرار موقوفی صادر شــود آیــا مجدد می توان طرح

دعوا کرد ؟

قرار موقوفى تعقيب، يك قرار مشكلى است كه به موجب آن مقام قضايى بدون اينكه 
وارد ماهيت وقوع يا عدم وقوع جرم شــود، تعقيب جزايى متهم را به جهتى از جهات 
قانونى موقوف مى كند كه ماده 13 قانون آيين دادرسى كيفرى مصوب 92 ، موارد صدور 
قرار موقوفى را بيان كرده اســت. صدور اين قرار در هر مرحله اى از رسيدگى، دليل بر 
بى گناهى يا مجرميت او نيست و با صدور آن مانعى براى ادامه تعقيب ايجاد مى شود. 

بنابراين شكايت مجدد درباره آن دعوا ممكن نخواهد بود.

  ۹۹۴...۰۹۱۵// بــا فردی که در حال مســتی رانندگی می کرد، تصادف کــرده ام، مجازات

شرب خمر در حین رانندگی چیست و قاضی می تواند این فرد را از رانندگی محروم کند؟

طبق ماده 265 قانون مجازات اسلامى، مجازات شرب خمر ( مصرف مشروبات الكلى) 
80 ضربه شلاق حدى است كه علاوه بر آن در صورت رانندگى با حالت مستى و وقوع 
تصادف منجر به فوت يا جراحت، طبق ماده 718 قانون مجازات اسلامى، مقصر به بيش 
از دو سوم حداكثر مجازات قانونى محكوم مى شود. همچنين دادگاه مى تواند علاوه بر 

مجازات اشاره شده مرتكب را براى مدت يك تا 3سال از حق رانندگى محروم كند. 

 صدای مشاور  

سـتون صـداى مـشـاور جــايى بــراي 
حـقوقى  مـشكلات  و  پرسـش ها  بيــان 
مي توانيد  كه  است  شهـروندان  شـما 
پاسخ  و  بگذاريد  ميان  در  ما  با  را  آن ها 
سؤالات خود را از قضات دادگسترى، وكلا 

و كارشناسان حقوقى دريافت كنيد.

 پيامك:
 ۳ ۰ ۰ ۰ ۷ ۲ ۸ ۹

تلفن:
۰۵۱ -۳۷۲۸۸۸۸۱ -۵

  پيام رسان:
۰ ۹ ۱ ۵ ۴ ۲ ۹ ۴ ۵ ۸ ۰

 شــهروندان گرامى با هدف
پيگيرى دقيق و ســريع مسائل
مطرح شــده، لطفــا آدرس و
اطلاعات كاملــى در اختيار ما

قرار دهيد.

سردار 
محمدکاظم 
تقوی، فرمانده 
انتظامی استان 
خراسان رضوی:

کارآگاهان 
پلیس آگاهی 
شهرستان 
تربت حیدریه 
در عملیاتی 
ضربتی یک 
محموله 
احتکار شده 
لوازم خانگی 
به ارزش 
١٢میلیارد ریال 
را شناسایی و 
پلمب کردند.

علیرضا ظهیری| به مناســبت هفته 
بسيج، 8000نفر از بسيجيان مدافع 
حرم رضوى شامگاه گذشته در رواق 
دارالمرحمه حرم مطهر رضوى دور 
هم آمدند تا عــلاوه بر تجديد پيمان 
با آرمان هــاى امــام(ره) و رهبرى، 
آمادگى خود را بــراى تلاش هرچه 
بيشــتر در ايجاد آرامــش و امنيت 
براى زائران حرم مطهر امام رضا(ع) 

اعلام كنند.
توليت آســتان قدس رضوى در اين 
مراســم ضمن تبريك هفته بسيج، 
گفت: امام خمينى(ره) جريان عظيم 
انقلابى بســيج را به وجــود آوردند 
تا تفكر بســيجى در همــه عرصه ها 

حضور داشته باشد.
حجت الاســلام احمد مروى با بيان 
اينكه پس از امــام راحل(ره) خلف 
صالح ايشــان كه همان مقام معظم 
رهبرى هســتند نيز ادامه دهنده راه 
امام(ره) براى بســيج بودند، اظهار 
كرد: بسيج فقط يك جريان نظامى 
نبوده و بسيج و بســيجى يك فكر، 
انديشــه و جهان بينى است. هر كجا 
كه توانسته ايم موفق باشيم، به طور 
قطع تفكر بســيجى هم پشــت آن 

بوده است.
وى بــا بيــان اينكه تفكر بســيجى 
همــان عمل جهادى اســت، افزود: 
اگر مســئولان و مردم داراى روحيه 
جهادى باشــند، با ايمــان و از روى 
خداترسى كارها را انجام دهند و در 
عين حال همــه ظرفيت ها را هم به 
كار گيرند، به طور قطع پيشرفتى كه 
در شــأن ملت ايران و انقلاب است، 

محقق خواهد شد.

توليت آســتان قدس رضوى ادامه 
داد: اگر امــروز مى خواهيم در حوزه 
سياســى، امنيتــى، اقتصــادى و 
اجتماعى به قله پيشــرفت برسيم، 
بايد بسيج را الگو، اسوه و نمونه قرار 

دهيم.
وى تغيير در اقتصاد كشــور را فقط 
با تفكر بســيجى ممكن دانســت و 
افزود: با روحيه جهادى و نگاه و تفكر 
بســيجى مى توان موفق بود، اما هر 
كجا كه منافع شــخصى، جناحى و 
باندى را ترجيح داديــم، فقط ضرر 
كرديم و مجبــور به عقب نشــينى 

شديم.
وى با بيان اينكه در اين 40ســال با 
تفكر بسيجى در برابر همه ترفندها 
و خيانت هاى دشــمنان ســربلند 
بيــرون آمديــم، ادامــه داد: وقتى 
عده اى بــه بهانه اى، اقــدام به آتش 
زدن و خســارت زدن به اموال مردم 
و اماكــن عمومى مى كننــد و بهانه 
دست دشمنان مى دهند، اين تفكر 
بسيجى است كه نقشه آنان را نقش 

بر آب مى كند.
مروى با تأكيد بر اينكه ســختى ها 
و دشــوارى ها سبب شــده است تا 
عده زيادى از مردم دچــار گرانى و 
بيكارى شــوند، بيان كــرد: در اين 
شرايط شاهد هســتيم كه مردم ما 
با تحمل اين ســختى ها، پاى كليت 
نظام، انقلاب و رهبــرى مانده اند و 
مســئولان بايد با قدر دانستن وجود 
اين مردم در راه كم كردن رنج آن ها 

اقدام كنند.
وى با بيــان اينكه مســئولان بايد 
مراقبت كننــد كه به بهانــه گرانى 

بنزين عده اى سودجو و فرصت طلب 
اقدام به گرانى صدهــا كالاى ديگر 
نكنند، اظهار كرد: ســران قوا درباره 
بنزين تصميمــى گرفتنــد و مقام 
معظم رهبرى بــر اين تصميم صحه 
گذاشــتند و مردم هم حقيقتا بسيار 
صبورانــه و بزرگوارانه با اين تصميم 
برخورد كردند؛ بــا اين حال عده اى 
هم كه حسابشــان از ملت جداست، 

اقداماتى انجام دادند.
وى افزود: بــا توجه بــه بزرگوارى 
مردم در اين تصميم ســران قوا، بر 
مسئولان لازم است كه از پيامدهاى 
ايــن تصميــم و ســختى هايى كه 
ممكن است براى مردم ايجاد شود، 
بكاهند و با نظارت درســت بر بازار، 
از گرانى هاى ديگر بــه بهانه گرانى 

بنزين جلوگيرى كنند.

توليت آســتان قدس رضوى تأكيد 
كرد: دولت، مجلس و قوه قضائيه بايد 
با اســتفاده از تمام توان و امكانات 
خود جــواب كرامــت و بزرگوارى 
ايــن مــردم را به درســتى بدهند. 
مردم در اين 40ســال ســختى ها و 
دشــوارى هاى زيادى را براى دفاع 
از نظام اســلامى تحمل كردند، اما 
اين بدان معنا نيســت كه مسئولان 
احساس مسئوليت نكنند، بلكه آن ها 
بايد با نظارت دقيق جلو كسانى را كه 

به مردم ظلم مى كنند، بگيرند.
مروى در ادامــه ســخنان خود به 
2فضيلــت بســيجيان تأمين كننده 
امنيت زائران بارگاه رضوى اشــاره 
كرد و گفت: شــما علاوه بر داشتن 
شــرافت بســيجى، خادم حضرت 
رضــا(ع) هــم هســتيد و در حوزه 

مســئوليتتان بايد به اين نكته توجه 
كنيد كه با زائــران امام رضا(ع) بايد 
با كرامــت و لبخند برخــورد كرد و 
اگر تذكــرى هم مى دهيــد، بايد به 
گونه اى باشــد كه زائران اين بارگاه 
آزرده خاطــر نشــوند؛ زيــرا آن ها 

ميهمانان امام رضا(ع) هستند.
در ابتــداى ايــن مراســم ســردار 
ســرتيپ پاســدار يعقوبعلى نظرى، 
فرمانده ســپاه امام رضا(ع)، با بيان 
اينكه تأمين امنيــت زائران و بارگاه 
رضوى افتخارى به حســاب مى آيد 
كه نصيب بسيج شــده است، اظهار 
كرد: در اين راه بايد همه بســيجيان 
مسئول، ضمن احترام و تكريم زائران 
بارگاه رضوى، با تلاشى مضاعف براى 
برقرارى امنيت، فضايى آرام را براى 

زيارت ايجاد كنند.

با حضور تولیت آستان قدس و فرمانده سپاه امام رضا (ع) در بارگاه مطهر ثامن الحجج(ع) برگزار شد

گردهمایی بزرگ بسیجیان مدافع حرم رضوی
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طراح: محمدرضا علیزاده

 خبر کوتاه   

آتش بخارى كارگاه چوب برى را بلعيد
در پى اعلام يــك مورد حريق به 

ی
جان

یر
س

سامانه فوريت هاى 125 بلافاصله 
تيمى از مأموران ايستگاه هاى 38، 
21 و 12 آتش نشانى راهى محل 
حادثــه واقع در بزرگراه شــهيد 

چراغچى شدند.
با حضور مأموران و بررســى هاى 
اوليه مشخص شــد كه كانون حريق يك 
كارگاه پانصد مترى چوب برى اســت كه 
بخش زيادى از آن زير آتــش قرار گرفته 
و به واســطه تجهيزات اشــتعال پذير اين 
مجموعــه، زبانه هــاى حريــق در حال 

پيشروى به كارگاه هاى مجاورش است.  
آتش نشانان پس از قطع شبكه برق و گاز 

براى پيشگيرى از حوادث احتمالى براى 
فرونشــاندن آتش وارد عمل شدند و پس 
از عملياتى چندســاعته اين حريق مهيب 

را مهار كردند.
به گفته افســر نگهبان آتش نشانى مشهد 
اين آتش ســوزى خوشــبختانه خسارت 
جانى نداشته اما خســارت مالى بسيارى 

برجا گذاشته است.
داد: طبــق  ادامــه  اخلاقــى  علــى 
بررســى هاى صورت گرفته اســتفاده از 
بخــارى فلــزى دست ســاز در مجاورت 
با مواد اشــتعال پذير و رســيدن حرارت 
به چوب ها علــت وقوع ايــن حادثه بوده 

است. 

در دیدار رئیس و جمعی از اعضای شورای شهر  با  فرمانده حوزه مقاومت بسیج شهرداری مطرح  شد
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