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اجتماعــى بــه وعده خــود براى 
بازنگرى دستمزد كارگران در نيمه 
دوم امسال عمل نكرد و اين مسئله 
نارضايتــى كارگــران را به همراه 
داشــت، تعــدادى از نمايندگان 
مجلس به دنبــال تصويب طرحى 
هستند كه هدف آن بهبود وضع معيشتى 
خانوارهاى كارگرى و البته افزايش هر 6ماه 

يك بار دســتمزد كارگران عنوان شده است. چنين 
طرحى هرچند با هدف خوب و براى كمك به جامعه 
كارگرى نوشته شده باشــد، اما در عمل يك مسير 
ناهموار و پردست انداز خواهد بود كه هرگونه خطاى 
دقت و اشتباه در محاسبات پيامدهاى آن مى تواند بازار 
كار و اشتغال كارگران را دچار آسيب كند. طرح اين 
مسئله به ويژه با نزديك شدن به هفته هاى پايانى سال 
و برگزارى جلســات شــوراى عالى كار براى تعيين 
حداقل دستمزد كارگران در سال آينده، از آن جهت كه 
توجه سياست گذاران و مسئولان را به تضعيف قدرت 
خريد كارگران معطوف مى سازد، البته در جاى خود 
ممكن است مطلوب و قابل دفاع باشد، اما تصميم گيرى 
درباره افزايش دستمزد كارگران با نگاه يك جانبه و 
بدون لحاظ كردن عوارض احتمالى آن بر هزينه هاى 
اقتصادى و اجتماعى، مى تواند امنيت شغلى كارگران 
را به خطر بيندازد و خواسته يا ناخواسته كارفرمايان 
براى كم كردن هزينه هاى خود به سوى قراردادهاى 
موقت يا كم كردن از مزاياى شغلى يا تمديدنكردن 
قراردادها بروند. از اين جهت است كه در قانون كار بر 
اصل سه جانبه گرايى تأكيد شده و در تصميم نهايى 
نمايندگان كارگران، كارفرمايان و دولت هستند كه 
قرار است تعيين كنند افزايش دســتمزدها به چه 
صورت باشد. قانونى كردن افزايش دستمزد كارگران 

هر 6ماه يك بار ممكن است، اما هزينه ها و 
پيامدهاى بسيار نامطلوبى از جمله تشديد 
بى ثباتى در اقتصــاد، پيش بينى ناپذيرى 
تحولات بازار كار و تزلزل در امنيت شــغلى 
كارگران را به همراه دارد. به همين دليل در 
تصميم گيرى نبايد ملاك را تنها كارگرانى 
مبنا قرار داد كه داراى قرارداد رسمى هستند 
يا اين تلقى را داشــت كه كارفرما مكلف به 
اجراى افزايش دستمزدها و حفظ نيروى كار 
است. افزون بر اينكه چنين تصميمى ممكن است راه 
براى اشتغال جديد را به دليل نامطمئن بودن از ميزان 
افزايش دســتمزدها و مزاياى كارگران در يك افق 
شش ماهه ناهموار سازد و بسيارى از كارفرمايان در 
جذب نيروى كار جديد مردد شوند. مسئله روشن اما 
پنهان از نظر تصميم سازان و مسئولان و حتى جامعه 
شريف كارگران اين است كه به عامل تضعيف قدرت 
خريد كارگران توجه نمى شود و بيشتر به معلول ها 
پرداخته مى شود. راه درست اين است كه براى بهبود 
معيشت كارگران و افزايش قدرت خريد آن ها به سراغ 
كاهش نرخ تورم برويم و ريشه آن را بخشكانيم و اگر 
دولت به معناى نماد حاكميت سياســى، تورم ايجاد 
مى كند، هزينه آن را خودش بپردازد، نه اينكه دولت 
تورم ايجاد كند و هزينه آن از كارفرمايان يا كارگران 
گرفته شــود. واقعيت اين اســت كه هر وقت رشد 
اقتصادى مثبت و مستمر داشته باشيم، سرمايه گذارى 
بلندمدت داخلى و خارجى صورت گيرد و نرخ تورم كم 
شود، در يك افق بلندمدت شاهد افزايش بهره ورى، 
امنيت شغلى كارگران و بهبود واقعى وضع معيشتى 
آن ها خواهيم بود و كافى است در كوتاه مدت به دنبال 
قرص مسكن نباشيم و نسخه واقعى حمايت از كارگران 
و سفره ايشان را از مسير كاهش نرخ تورم جست وجو 

كنيم .

در نشســت شــوراى شــهرداران بــر 

خبر

پررنگ شدن طرح «محله ما» در مناطق 
مختلف مشــهد و همچنين ايجاد شور و 
نشــاط در شــهر در ايام پايانى ســال و 

استقبال از بهار تأكيد شد.
اميرعزيزى، مديركل حوزه شــهردار در 
اين نشســت گفت: يكــى از موضوعاتى 
كه شــهردار مشــهد نيــز بــرآن تأكيــد دارد، 
به سرانجام رســيدن طرح «محله ما» اســت كه 
اكنون در همه مناطق شهردارى در حال اجراست. 
وى افزود: با توجه به اين موضوع، شــهردارى هاى 
مناطق بايــد با هماهنگى با ســازمان اجتماعى و 
فرهنگى شهردارى اين طرح را در محلات مختلف 
به ويژه درگام چهارم پررنگ تر كنند. عزيزى اضافه 

كرد: موضوع ديگرى كه بايد مديران مناطق به آن 
توجه داشته باشند، موضوع ايجاد شورونشاط در 
شهر اســت؛ در روزهاى پايانى سال مناسبت هاى 
مختلف از جمله روز مــادر، دهه مبارك فجر، روز 
مرد و اســتقبال از بهار را درپيش داريم، بنابراين 
به گونه اى برنامه ريزى شود تا با حفظ پروتكل هاى 
بهداشــتى بتوانيم با اجراى برنامه هاى فرهنگى و 

اجتماعى شور و نشاط را در شهر ايجاد كنيم.
محمدمحســن مصحفى، معاون شهردار و رئيس 
سازمان اجتماعى و فرهنگى شهردارى مشهد نيز 
در پايان اين نشست گفت: اقدامات خوبى در سه 
گام در قالب طرح «محله ما» در محلات مختلف 
مناطق شــهردارى انجام و بــه زودى اجراى گام 

چهارم با مشاركت مناطق آغاز خواهد شد.

راه افزایش واقعی مزد کارگران

 پررنگ شدن طرح «محله ما» در مناطق مشهد

گفتمــان اصيل تريــن مطالبه اجتماعــى جوامع 
متخصصى است كه با دغدغه مندى خواستار پيشرفت 
جوامع بشرى هستند. گفتمان و مفهوم گفتمان سازى 
تلاشــى بى بديل در زمينه هم انديشى و دستيابى 
به انگيزه هاى پنهان گروه هايى اســت كه درصدد 
تحليل اجتماعى و فرهنگى موضوعات حائز اهميت 
هســتند. به واقع ايجاد فضاى گفت وگــو و تقويت 
مفهوم گفتمان سازى مهم ترين و جدى ترين تحرك 
اجتماعى است كه مى تواند همه اقشار جامعه را به 

مطالبات عمومى خود تشويق و ترغيب كند.
كميسيون شهرســازى و معمارى شوراى اسلامى 
شهر مشهد با ايجاد فضاى گفتمان توسعه شهرى در 
راستاى رواج فرهنگ گفت وگو گام برداشته و در همه 
موضوع ها خواستار تحليلى جامع بر اساس دريافت 
همه ســخنان موافقان و مخالفان بــوده و هيچ گاه 
تمايل به يك جانبه نگرى و جبهه گيرى نامنصفانه 

نداشته است.
ايجاد فضاى گفتمان توسعه شهرى رويكردى هدفمند 
اســت كه درباره موضوع بافت پيرامون حرم مطهر 
رضوى نيز تا كنون دستاوردهاى خوبى را نصيب اهل 
فن كرده است. اين فضا با روى باز پذيراى گفت وگويى 
كارشناسانه در راستاى هم افزايى گروه هاى تأثيرگذار 
بر توسعه شــهرى اســت. اكنون كه نقد و بررسى 
پيشنهادهاى طرح پژوهشى بافت پيرامون حرم مطهر 
رضوى در فضاى گفتمان توســعه شهرى در دستور 
كار اســت، ضمن قدردانى از تلاش ها و زحمت هاى 
صورت گرفته ازسوى گروه متخصص تهيه كننده اين 
طرح، خاطرنشان مى شود كه تحقق پذيرى طرح هاى 
توسعه شهرى مســتلزم همكارى و همدلى مجدانه 
همه گروه هاى مؤثر در فرايند شهرســازى اســت. 
همت گماردن در افزايش تعامــل و گفت وگو براى 
رسيدن به مطلوبى كم نظير، اصلى ترين و مهم ترين 

سياست تهيه طرح شهرى ايده آل خواهد بود.
شوراى اسلامى شهر با وجود تأكيد بر لزوم بررسى 
طرح هاى تفصيلى شهر مشهد به صورت يكپارچه 
در چارچوب وظيفه ذاتى و قانونى خود، وفق بند34 
ماده80 قانون تشكيلات، وظايف و انتخابات شوراهاى 
اسلامى كشور و انتخاب شــهرداران، به ناچار و براى 
تسريع در تأييد و تصويب طرح هاى يادشده، اقدام 
به پيگيرى ارســال طرح هــاى تفصيلى حوزه هاى 
هفت گانه ازســوى شهردارى و بررســى و تأييد در 
شورا كرده است و تا كنون 4طرح به كميسيون ماده5 
ارجاع شده و طرح پنجم در شــوراى اسلامى شهر 
در دست بررسى است. در اين ميان طرح پژوهشى 
بافت پيرامون حرم مطهر رضوى كه با عنوان طرح 
تفصيلى ويژه براى مهم ترين محدوده شــهرى در 
كشور تهيه شده، به واقع طرحى است كه شهردارى 
مشهد را مكلف به پاسخگويى به شهروندان بر اساس 
پيشنهادهاى خود مى كند؛ بنابراين اين موضوع بايد 
مورد تأييد نمايندگان مردم در شوراى اسلامى شهر 
قرار گيرد و مســير قانونى خود را براى تأييد مشابه 
ديگر طرح هاى تفصيلــى حوزه هاى هفت گانه طى 

كند...

محمدهادی مهدی نیا
 رئیس کمیسیون شهرسازی و 
معماری شورای اسلامی شهر مشهد

گفتمان توسعه شهری 
یک رویکرد هدفمند
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غلامرضا بنی اسدی

یک سـال از داغ چندگانه ای گذشـت کـه جانمان را فرسـود. غمی که به هرشـاخه رسـت، کام مان 
را تلـخ کـرد؛ تلخ تـر از تلـخ. سـال پیـش سـوگوارانی آشـفته حال بودیـم و حق هـم داشـتیم چنان 
باشـیم. ریشـه همه این تلخ کامی ها باز در شـوره زار اسـتکبار بود با جنایتـی که آمریـکا و آن جانی 
سـوداگر مـرگ، ترامـپ، در حـق انسـانیت رواداشـتند. آنـان مدافـع انسـانیت را ناجوانمردانه در 
سـیاهی شـب که به تیرگی قلب خودشـان بود، تـرور کردند و همـه آنچه بعـد از ایـن رخ داد، ادامه 
همیـن ماجـرا بـود. آنـان سـرداری را کشـتند که بـرای سـلامت مـردم جهـان بـا جانش بـه میدان 
آمده بود. «قاسـم»ی را تـرور کردند که سـلیمان مبـارزه با تروریسـم بود. بعـد هم قصه هـا به وقوع 
پیوسـت پـر از غصـه. از جـان باختـن ده هـا تـن در مراسـم تشـییع سـردار در کرمـان تـا ماجـرای 
هواپیمـای اوکراینـی. همـه آن هـا هـم بـرای مـا عزیـز بودنـد. هـم فرزنـدان وطـن در دو سـانحه و 
هـم میهمانانـی کـه در هـوای ایـران بودنـد، فرزنـد مـا بودنـد و میهمـان مـا و مـا هـم در جهـان بـه 
میهمان نوازی شـهره ایم و به سـوگی نشسـتیم که برخاسـتن از آن، دشـوار بود. اما برخاستیم. نه 
چون یانکی ها کـه مثل انسـان ها. اتفـاق تفاوت ما بـا یانکی هـا در همین نـوع برخاسـتنمان بود. 
یادمان نرفته اسـت ماجرای ناو وینسـنس و شـلیک به هواپیمـای مسـافربری مان را. یادمان نرفته 
و جهان هـم فرامـوش نکرده اسـت که آنـان نه تنها عـذر نخواسـتند، بلکـه فرمانـده جنایتـکار را با 
مدال، تشـویق هم کردند. اما ما، با مشـخص شـدن ماجرا، عذر خواسـتیم. «گردن هـای باریک تر 
از مویمـان» را به قانون سـپردیم. عذرخواهی را به زبان هـای مختلف تکرار کردیـم. باید هم چنین 
می کردیـم. دیـن مـا، فرهنـگ دیرپـای ملـی مـا، چنیـن اقتضا می کـرد. امـروز هـم بعد سـالی که 

بر ماجـرا رفته اسـت، همچنـان سـوگواریم. تفـاوت فرهنـگ ایرانـی و آمریکایی در همین اسـت.

تفاوت فرهنگ ایرانی و یانکی ها

علیرضا حیدری |  مدرس ویراستاری

  پرسش
«لذا یعنی چه و جایگزین فارسی آن چیست؟

متشکرم»
  پاسخ

در مکاتبات اداری واژه ها و ترکیب هایی استفاده می شود که برخی از آنها را می توان حذف 
کرد و برای برخی دیگر می شود جایگزین فارسی گذاشت؛ « لذا» یکی از این واژه هاست که 

فراوان استفاده می شود.
البته ترکیب های عربی دیگری هم به کار می رود که رایج ترین آنهــا عبارت اند از: لذا، فلذا، 

لهذا، علی هذا و ... .

به جای این ترکیب ها می توان از عبارت های ساده فارسی مانند: از این رو، پس، به این سبب، 
بنابراین و ... استفاده کرد.

#زین_قند_پارسی

رضا سلیمان نوری

یکی از سیاست های مهم پهلوی اول، 
جلوگیری از مطرح شدن بیش از اندازه 
احساس  هرگاه  او  بود.  نزدیکانش 
می کرد که یکی از یاران و هم پیمانانش 
شخصیت های  محبوب  حدی  به 
ممکن  که  شده  خارجی  یا  داخلی 
است برای جایگاه او و خانواده اش 
خطری ایجاد کند، برنامه حذف وی از 
صحنه سیاسی کشور را اجرا می کرد. 
این حذف گاهی تنها به عزل فرد از 
سمت های مختلف و راندن او به گوشه 
خانه یا کتابخانه ختم می شد که نمونه 
مشهورش، حذف ذکاءالملک فروغی 
است و گاهی هم به نابودی کامل فرد 
منتهی می شد که مشهورترین نمونه 
آن، تیمورتاش یار قدمی  و وزیر دربار 
میرپنج  رضاخان  پادشاهی  دوران 
است. روایت است که نصرت الدوله، 
فرزند ارشد شاهزاده عبدالحسین میرزا 
فرمانفرما و نوه دختری امیرکبیر، هم 
به همین طریق حذف شد. او که یکی 
از سه امضاکننده قرارداد۱۹۱۹ بود 
که باوجود قاجار بودن پس از آنکه 
انگلستان قصد تغییر  احساس کرد 
سلطنت در ایران را دارد، خود را با 
مدعیان جدید تاج  وتخت همراه کرد، 
به نحوی که در کابینه چهارم سردار 
سپه یعنی حدود سه ماه قبل از خلع 
عدلیه  وزارت  سمت  به  قاجاریه، 
منصوب شد. او که در مجلس شورای 
قبلی  مجلس  چون  نیز  پنجم  ملی 
نماینده کرمانشاه بود، در این دوره به 
 داور، سردار معظم یا همان تیمورتاش 
پیوست، تاجایی که این سه تن «ارکان 
نام گرفتند؛ جمعی  ثلاثه سیاسی» 

گاهی از تلاش سردار سپه برای  که با آ
رسیدن به سلطنت، تمام تلاش خود 
را برای هموار کردن راه وی به سوی 
ایران  به قدرت مطلق  تبدیل شدن 
به کار بستند و تلاش هیچ کدام هم در 
ابتدای امر بی جواب نماند؛ هرچند 
با غضب  که سرنوشت نهایی هرسه 
سردار سپه شاه شده به مرگی فجیع 
ختم شد اما سهم نصرت الدوله فیروز از 
حاتم بخشی پهلوی اول پس از کسب 
کرسی سلطنت، حضور در دو کابینه 
مخبرالسلطنه  و  مستوفی الممالک 
هدایت به عنوان وزیر مالیه بود. این 
تصدی پست وزارت تا تیرماه۱۳۰۸ 
که بناگاه خشم پهلوی اول گریبان 
وی را به عنوان نخستین فرد مغضوب 
از ارکان ثلاثه سیاسی گرفت، ادامه 
ابتدای  از  نماند که  ناگفته  داشت. 
رضاخان  هم  دوطرفه  رابطه  این 
میرپنج به نصرت الدوله فیروز بیش از 
یک یار و همراه به عنوان یک وسیله 
آسان کننده امور سخت، می نگریست 
و او را برای اجرای مقاصد خاصی که 
تنها از نصرت الدوله ساخته بود و بیش 
از هرچیز هماهنگی انگلیسی ها را 
می خواست، به کار می گرفت. شاید 
بر همین اساس بود که  آخرین وظیفه 
نصرت الدوله فیروز هم اخراج دکتر 
میلسپو از رئیس کلی امور مالیه بود. 
کاری که فقط از دست او برمی آمد. 
پس از آن بود که پهلوی اول با گرفتن 
نظر موافق انگلستان، به رئیس الوزرا 
دستور کنار گذاشتن نصرت الدوله را 
از عرصه سیاست داد. کنار گذاشتنی 
که به بهانه اخذ رشوه صورت گرفت تا او 

عرصه  در 
سیاسی بی آبرو شود. نتیجه این اتهام 
هم چهار ماه حبس و محرومیت از 
خدمات اجتماعی بود.  نصرت الدوله 
پس از پایان این دوره تا سال۱۳۱۵ 
در چارچوب حبس خانگی، مشغول 
رسیدگی و رونق بخشیدن به املاکش 
فرانسه  جراید  سال،  این  در  بود. 
پهلوی  دیکتاتوری  درباره  مطالبی 
ک مردم نوشتند و  اول و غصب املا
رکن الدین مختاری،  شهربانی وقت، 
هم با اشاره پهلوی اول انگشت اتهام را 
متوجه نصرت الدوله کرد و مدعی شد 
که او اطلاعات لازم برای تهیه این مقاله 
را به دیپلمات فرانسوی که مستاجرش 
بوده، داده است. نصرت الدوله را در 
دستگیر  سیاسی  پلیس   ۱۳۱۵ مهر
کرد و پس از چند روز به زندان سمنان 
انتقال یافت. او ابتدا در سمنان رفاه 
اول،  پهلوی  تااینکه  داشت  نسبی 
فرمان قتلش را صادر کرد؛ قتلی که 
۲۰دی ۱۳۱۶ پس از نوشاندن زهر با 

خفه کردن اجرایی شد.

قتل نصرت الدوله فیروز

برای خواندن مجله 
عصر شهرآرا 

کد را اسکن کنید

چاپخانــه در زمــان جوانی 
من، آیینــه تمام نمای تجدد 
و پیشــرفت ملت ها بود. من 
در کار چــاپ در حد خودم، 
تا نهایت پیش رفتــم. از کار 
روزنامــه  در  حروفچینــی 
خراسان شــروع کردم. بعد 
بــه چاپخانــه تــوس رفتــم. 

پایه گذاری چاپخانه دانشگاه فردوسی 
و مدیریــت چاپ ونشــر آســتان قدس 
رضوی از دیگر تجربه هایم در کار چاپ 

است.
کار چاپ، آدم را دقیق می کند. در کار 
چاپ، آدم ناگزیر است که دقیق باشد. 
اشــتباه در کار چــاپ، می توانــد گاه 
مصیبت بار شود. عکسی که می گیرید، 
شامل مجموعه ای از رنگ هاست. این 
رنگ هــا برای تبدیل شــدن بــه فرایند 
چاپ، نخست با فیلترهایی مخصوص 
و فیلــم، از هم تفکیک می شــوند. بعد 
هرکــدام براســاس چهار رنــگ اصلی 
آبی، قرمز، زرد و سیاه، دوباره بازسازی 
می شــوند. حالا برای انتقــال آن ها به 
کاغذ، آن ها تبدیل به نقاط می شوند؛ 
هر سطح، مجموعه ای از نقاط است و 
حالا هر نقطه، رنگی دارد یا درســت تر 
آنکــه مختصــات رنگی مخصــوص به 

خود دارد.
هرنقطه، درصدی از هرکدام از رنگ ها 
را دارد و تلفیقی از آن چهار رنگ است. 
این نقاط درکنار هم، عکس را در چاپ 
نشان می دهند. این گوشه ای از دقتی 
اســت کــه بناچــار بایــد در کار چاپ 

داشت.
مجموع این دقت ها از آدم های چاپ، 
آدم هایی دقیق می سازد. اوایل جوانی 
در چاپخانــه تــوس کار می کــردم؛ در 
بازار سرشور. از آنجا خاطرات بسیاری 
دارم. یک روزنامچــه از دخل وخرج آن 

چاپخانه دارم که به خط سیاق است.
در چاپخانــه دانشــگاه فردوســی بــا 
اســتادان دانشــگاه هم فراوان ارتباط 
داشــتم. بیشــتر خاطراتی کــه دارم، 
به نوعــی بــا کارم در صنعــت چــاپ و 

چاپخانه گره خورده است.
دکتــر میردامــادی یکی از اســتادان 
دانشگاه فردوسی بود. استاد برجسته 
میکروب شناســی بــود و از رجــال 
سرشناس شهر. همیشه شماره پلاک 
ماشینش با شماره تلفن خانه اش یکی 

بود. آن وقت تلفــن همراه که 
نبود. تلفن ها یا تلفن خانه بود 
یا تلفــن محل کار. شــماره ها 
هم چهاررقمی بــود که بعدها 
پنج  رقمــی شــد. آن قــدر بــا 
راهنمایی ورانندگی ســروکله 
می زد تا بتواند شــماره پلاکی 
را که بــا شــماره تلفنش یکی 

باشد، بگیرد.
مــا، در چاپخانــه دانشــگاه دو کتاب 
برای ایشــان چاپ  کردیم؛ کتاب های 
میکروب شناســی و ویروس شناســی. 
این کتاب ها هنوز هــم جزو کتاب های 
دانشــجوها  و  اســت  دانشــگاهی 
در رشــته های مرتبــط با ایــن دانش، 
دکتــر  می خواننــد.  را  همان هــا 
میردامادی، بــرای ما ناهار ســفارش 

می داد و با ما ناهار می خورد.
موقــع غــذا، مــا را نصیحــت می کرد 
و می گفــت: جوان هــا! مــن پیرمرد را 
ببینید که چطور در هشتادونه سالگی، 
از شــما جوان هــا بیشــتر بنیــه دارم 
و فعالیــت می کنــم. اگــر می خواهید 
مثــل من باشــید، توصیــه می کنم که 
هیچ وقــت موســیقی غمگیــن گوش 
نکنیــد. اســم چنــد تــا ملیــت را هم 
می آورد(البتــه ایــن نظر ایشــان بود) 
و می گفــت: ایــن موســیقی ها، ذاتــا 
موســیقی های غمگینــی اســت و غم 
می آورد؛ می پرســیدیم پس چه گوش 
کنیم. می گفت موســیقی کلاســیک 

گوش کنید؛ باخ و بتهوون بشنوید.
مرحوم دکتر تقــی عدالتیان، اســتاد 
نجوم دانشــگاه فردوســی، هــم با من 
رفیق بود. فیزیک آسمان درس می داد 
و آدم فاضل دانشــمندی بود. یک روز 
به من زنــگ زد که خانــواده را بیاور که 
امشب ماه و مشتری و زحل در آسمان 
هســتند. رفتیم دانشــکده علــوم که 
آن وقت ها در همین خیابان اسرار بود. 
آنجا برجی داشــت که محل رصدخانه 

بود.
آنجا من و فرزندان و نوه ها، آسمان را از 
پشت تلســکوپ دیدیم. من روی ماه، 
زوم کردم و آنجا بود که تــکان خوردم. 
تصویــر واقعی تــری از مــاه را داشــتم 
می دیدم. ماهی که این همه در شعرها 
از آن به زیبایی یاد کرده بودیم، حالا در 
نظرم برهــوت بی آب وعلفی می آمد که 

ترسناک بود.
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امیرمنصـور رحیمیـان |  به هیچ وجه، 
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کـه کار نیسـت  ایـن  موضـوع 

شـعبان بی مخ، وکیلـی، وزیری 
چیـزی بشـود. درهرصـورت 
شـعبان بی مـخ همان شـعبان 
بی مـخ اسـت، فقـط لبـاس 
اسـت.  پوشـیده  ترتمیـز  و  نونـوار 
همـان شــارلاتان هایی کـه پیـــش تر 
هـم  الان  بوده انـد،  نوچه هایـش 
دوروبـرش هسـتند. همـان قواعـد و 
قوانینـی کـه داشـته اسـت، الان هـم 
همان هـا در کلـه اش اسـت و همـان 
اخـلاق و سـکنات قبلـی را دارد، فقط با 
اصـرار جمعـی کـه بـزک کـردن آدم هـا 
کمـی  اسـت،  وظیفه شـان  جـزو 
اتوکشـیده و یـک  آب  شسـته تر شـده 
اسـت. بـا کت وشـلوار پوشـیدن و لفظ 
قلم حـرف  زدن که شـخصیت آدم تغییر 
نمی کند. ایـن چیزهـا هیـچ نمی تواند 
از الواتـی و لاابالیگـری ایـن آدم کم کند 
یا مجبـورش کند کـه طور دیگـری رفتار 
کند. تمـام ایـن  چیزهایـی کـه درمورد 
تغییـر کـردن آدم هـای ایـن تیپـی در 
مواجهـه بـا شـرایط، تعریف می شـود، 
کـه  آدم  فیلم هاسـت.  بـه  مربـوط 
نمی توانـد از گذشـته خودش فـرار کند. 

مثـال زنـده و بـارز این طـور افـراد هـم 
الان جلـوی چشـم دنیاسـت. یـک 
شـعبان بی مخ کـه به ریاسـت جمهوری 
رسـیده اسـت. ترامـپ از همـان اول تا 
آخـرش، دولـت را بـه همـان سـبک و 
سـیاق اوبـاش هدایـت کـرد و الان هم 
که قافیـه را باخته اسـت، ول کـن ماجرا 
نیسـت؛ همان طـور کـه صدبـار قبـل از 
این اتفاقـات هـم ثابت کرده اسـت که 
تغییر دادن این قسـم آدم ها غیرممکن 
اسـت. نمی خواهم به تفکـر و رای مردم 
آمریـکا توهیـن بکنـم ولـی تصویـر 
در  ترامـپ  نیمه لخـت  طرفـداران 
سرسـرا های سـاختمان کنگـره آمریکا، 
قـرن  راهزنـــان  هیبـت  آن  بـا 
چهاردهمی شـان، بـا آن شـاخ و تبـر و 
کلاه خـود یک ورکـی روی کله شـان، 
نشـان می دهـد کـه ترامـپ عقبـه و 
سـابقه اش چـه بـوده و بـا کمـک چـه 
کسـانی به قدرت رسیده اسـت؛ کسانی 
کـه او بـر دوش همان هـا بـه جایـی که 
داشـت، رسـید. آخریـن اثر «جـو هلر» 
هـم همیـن را می گویـد. او ترامـپ را 
درحالی ترسـیم کـرده که بـر دوش یک  
مشـت اراذل واوباش نشسـته اسـت و 
درحالی کـه راضـی اسـت از اتفاقـی که 
درحال افتـادن اسـت، پرچم آمریـکا را 
ویران شـده و لگدمـال در پشت سـرش 
به جـا گذاشـته اسـت. در همـان حالت 
بـا اسـپری  ای، دارد نوشـته «مـا مـردم 
آمریـکا هسـتیم» را بـه «مـا اوبـاش 
می دهـد؛  تغییـر  هسـتیم»  آمریـکا 
نوشـته ای کـه انـگار خطـاب بـه مـردم 

دنیاسـت. هلـر بـا ایـن اثـر، وجـه 
خراب شـده ملـت آمریـکا را در مقابـل 
جهانیان نشـان می دهد، آن هم توسط 
شـخصیت اول مملکتشـان. او بـا ایـن 
اثر سـعی کـرده اسـت جبهه خـودش و 
جبهـه  از  را  هم فکـرش  آدم هـای 
رئیس جمهورشـان جـدا کنـد، بـا ایـن 
احـوال می دانـد کـه جهـان، آمریـکا را 
بـا رئیس جمهـــورش می شناسـد. او 
می خواهـد به بقیـه مردم جهان نشـان 
بدهد که آمریـکا عمیقا از رفتـار نابجا و 
نابهنجار شـخص اولش متاسف است، 
بـا ایـن حـال نمی توانـد بـرای وجـه 
خراب شـده کشـورش کاری از پیـش 
کـم و  بـا خط هـای مترا اثـر  ببـرد. 
هاشـورهای سـیاه و عصبانـی کشـیده 
شده اسـت. عمق تنفر و خشـم هنرمند 
را می شـود در ایـن اثـر احسـاس کـرد. 
تمـام ایـن  چیزهـا باعـث خلـق اثـری 
عصبانـی، خشـمگین و ناراضـی شـده 
دسـت  زیـر  از  کـه  اثـری  اسـت؛ 
کارتونیسـت «واشنگتن پسـت» خارج 
شـده اسـت؛ روزنامـه ای کـه همیـن 
دوقدمی کاخ سـفید اسـت و تـا همین 
چند وقت پیش، طرفدار سیاسـت های 
کاخ سـفید بود. بـه قول معـروف «آش 
آن قدر شـور شـد کـه صـدای کدخـدا را 
هـم درآورد». به نظـر تمـام رسـانه ها و 
درمـورد  دیـروز  تـا  کـه  احزابـی 
سیاسـت های ترامـپ به بـه و چه چـه 
می کردنـد، هـم فهمیده انـد کـه از ایـن 
شـعبان بی مـخ چیـزی جـز فضاحت و 

بی آبرویی، نصیبشان نمی شود.

پایان کار 
روی دوش 
اوباش

1

لامارسییز
اغتشــاش هایی کــه به دنبــال پیــام 
دونالد ترامــپ، رئیس جمهــور آمریکا، در 
واشنگتن به وجود آمده، نه فقط صفحه های 
نخست روزنامه های این کشور را تسخیر کرده 
است، بلکه رسانه های دنیا نیز به صورت کامل 
به آن پرداخته اند؛ برای نمونه، «لامارسییز» از 
روزنامه های شناخته شده فرانسوی است که 
با انتشار عکسی از کاخ سفید که در محاصره 
معترضان اســت، جملات «اغتشــاش در 
واشــنگتن» و «طرفداران ترامــپ به کنگره 
حمله کردند» را به عنوان تیترهای نخست خود 

انتخاب کرده است.

تایمز
این روزنامه هم مانند دیگر رسانه های جهان 
به موضوع اغتشاش های آمریکا پرداخته و 
به نقل از دموکرات ها نوشته است: «ترامپ 
باید برود؛ وگرنه او را استیضاح خواهیم کرد.» 
موضوع مهم دیگری که در صفحه نخســت 
این روزنامه به چشــم می خــورد، تیتری با 
بزرگ ترین فونت در جلد روزنامه است با عنوان 
«امید جدید برای بیمــاران کرونایی». این 
تیتر به آخرین تحقیقاتی اشــاره می کند که 
براساس آن گویا داروی آرتروز، خطر مرگ در 
بیماران کرونایی را به میزان یک چهارم کاهش 

می دهد.

کیوسک

محمود ناظران پور
تاریخ پژوه

آخرین مراحل فنــی فیلم 
«لیپار» بــرای شــرکت در 
جشــنواره فیلم فجر درحال انجام است. 
ایــن فیلــم ســینمایی کــه از فیلم هــای 
متقاضی جشــنواره فجر امســال است، 
به کارگردانی حسین ریگی و تهیه کنندگی 
ســعید خانی این روزها درحال پشت ســر 
گذاشــتن آخرین مراحل فنی و ســاخت 
موسیقی متن اســت. «لیپار» اولین فیلم 
بلند داســتانی حســین ریگی اســت که 

فیلم نامه اش را خود او و حسام فرهمندجو 
به نگارش درآورده اند. 

سرانجام شرکت اپل 
پس از دو سال موفق شد حق امتیاز اختراع 
جدیــد خــود را بــرای ایده یک دســتکش 
واقعیت مجازی پیشرفته که مبتنی بر «واحد 
اندازه گیری اینرســی» (IMU( اســت، در 
اداره ثبــت اختراعــات و علائــم تجــاری 
ایالات متحده ثبت کند. «واحد اندازه گیری 
اینرســی»(IMU) وســیله ای الکترونیکی 
اســت کــه بــا اســتفاده از ترکیبــی از 
شتاب سنج ها، ژیروسکوپ ها و گاهی اوقات 
مغناطیس سنج ها، نیروی خاص بخش های 
بدن، میزان زاویه و گاهی اوقات جهت گیری 
بــدن را اندازه گیــری و گــزارش می کنــد. 

دستکش واقعیت مجازی اپل که حرکت هر 
انگشــت و اســتخوان انگشــت شســت را 
اندازه گیری می کند، می تواند در زمینه های 
بازی، آموزش و آموزش نظامی بسیار مفید 

واقع شود. 

بسیـــاری از 
دانشــمندان گمان می کنند که شــهاب 
سنگ ها روزگاری آب را به زمین آورده اند، 
اما تحقیقاتی که پیش تر انجام شده نشان 
می دهد که واکنش های شیمیایی درون 
 آن هــا کــه شــامل آب نیــز بوده  اســت 
میلیاردها سال پیش متوقف شده است و 
اکنون این ســوال مطرح است که آیا این 
شهاب سنگ ها آب خود را مدت ها پیش 
از دســت داده انــد یــا خیــر. ســایمون 
ترنر(Simon Turner) از دانشــگاه مک 
Macquarie) در ســیدنی،  کــواری(
استرالیا و همکارانش ۹ شهاب سنگ را که 

در قرن گذشــته به زمین افتــاده بودند، 
مورد تجزیــه و تحلیــل قرار دادنــد. این 
شــهاب ســنگ ها زمانــی قســمتی از 
سیارک هایی بودند که حدود ۴.۵ میلیارد 

سال پیش تشکیل شده اند. 

سینما

فناوری

علمی

«لیپار» برای داوری در جشنواره فجر آماده می شود

دستکش واقعیت مجازی؛ اختراع جدید اپل

شهاب سنگ ها به زمین آب آورده اند
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