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ــــــــــــخراسان رضوی گرم می شود  ـ ـ ـــــــــ  ـ ـ ـــــــــ  ـ  ـ ــــــــــ
ايرنا: بر اساس گزارش هاى اداره كل هواشناسى 
خراسان رضوى، سامانه بارشــى كه در روزهاى 
گذشته در اين استان فعاليت داشت، از مرزهاى 
شــرقى خارج شده اســت و تا پايان هفته دماى 

هواى استان روند افزايشى خواهد داشت.

مردم تخلفات داروخانه ها را درباره 
ــــــــــــنپذیرفتن نسخه الکترونیک اعلام کنند  ـ ـ ـــــــــ  ـ ـ ـــــــــ  ـ  ـ ــــــــــ

كامــران اخوان رضايت، معاون خريــد راهبردى و 
اسناد پزشــكى مديريت درمان تأمين اجتماعى 
خراســان رضوى دربــاره نظارت بر طــرح حذف 
دفترچه هاى بيمه تأمين اجتماعى و نسخه نويسى 
الكترونيــك گفــت: بــه همــه بيمه شــدگان 
تأمين اجتماعى اعلام شــده اســت كه اگر در هر 
موردى از داروخانه اى پذيرش الكترونيكى صورت 
نگرفت، مى توانند از طريق تماس با تلفن هايى كه 
اعلام كرديم، موارد تخلف را بيــان كنند و پس از 
دريافت گزارش تخلف، همكاران ما بلافاصله وارد 

عمل خواهند شد.

۶هزار خانواده مشمول 
ــــــــــــطرح پیشگیری از تولد معلول  ـ ـ ـــــــــ  ـ ـ ـــــــــ  ـ  ـ ــــــــــ

روابط عمومى اداره كل بهزيستى استان: نرگس 
ژيان عابد، مسئول برنامه هاى پيشگيرى از معلوليت 
خراسان رضوى با بيان اينكه پوشش طرح مشاوره 
و انجــام آزمايش هاى ژنتيك بــراى خانواده هاى 
مددجويان بهزيستى استان 91درصد است، گفت: 
بيش از 6هزار خانواده تحت پوشــش بهزيســتى 

خراسان رضوى مشمول اجراى اين طرح هستند.

نظارت ۱۲۰ گروه بر عرضه 
ــــــــــــفراورده های خام دامی در استان  ـ ـ ـــــــــ  ـ ـ ـــــــــ  ـ  ـ ــــــــــ

ايرنا: مديركل دام پزشــكى خراسان رضوى گفت: 
طرح ويژه بازرسى و كنترل مراكز توليد، نگهدارى و 
عرضه فراورده هاى خام دامى در ايام نوروز از سوى 

120 گروه نظارتى در اين استان اجرا مى شود.
جواد اعلمى با بيــان اينكه در اين طــرح كه از  
25اســفند امســال تا پانزدهم فروردين ســال 
آينده اجــرا مى شــود 240نفر كارشــناس در 
گروه هاى نظارتى شــركت دارند، افزود: در اين 
راســتا كارشناســان اين اداره كل از همه مراكز 
اعم از رســتوران هاى بين راهى و درون شهرى، 
ســردخانه هاى مواد پروتئينى، مراكــز توليد، 
نگهــدارى و عرضــه انواع گوشــت ســفيد و 
قرمز، آشــپزخانه ها، هتل ها و مهمان ســراها و 
بيمارستان ها به طور مستمر بازديد خواهند كرد.

شــهردار مشــهد گفت: با   

ی
خبر

ش 
زار

راه اندازى ايست كارها براى گ
كارگران واقعى «كارت كار» 
صادر مى شــود و به اين ترتيب 
كارگرنماهــا و توزيع كنندگان 
مواد مخدر كه از تجمع كارگرى 
به عنــوان پوشــش اســتفاده 

مى كردند، جمع آورى مى شوند.
محمدرضا كلائى پس از بهره بردارى از 
12 ايستگاه ايست كار ويژه سامان دهى 
كارگران ساختمانى در مشهد، در پيامى 
اينستاگرامى با اشــاره به نكات مثبت 
پروژه ايست كار، نوشت: نخستين نكته 
مثبت اين اســت كه كارگران در سرما 
و گرما كنار خيابان اذيت نمى شــوند 
و مى تواننــد در يك محيط مناســب 
كه خدمــات دارد، در جســت وجوى 
كار باشــند. وى ادامه داد: همچنين با 
صدور كارت كار ديگــر كارگرنماها و 
توزيع كنندگان موادمخدر كه از تجمع 
كارگرى به عنوان پوشــش اســتفاده 
مى كردند يا افرادى كه در اين پوشش 
تكديگــرى مى كردنــد، جمــع آورى 
مى شوند؛ در ادامه نيز اين امكان هست 
كه كارگرانى كه تا ساعت 10صبح كارى 
پيدا نمى كنند، به پروژه هاى شهردارى 
منتقل شــوند و آخروقت دســتمزد 
بگيرند و در عمل هيچ كارگر ساده اى 

ديگر بيــكار نماند و به اميد خدا شــب 
دست خالى به خانه نرود؛ آخرين نكته 
مثبت اين طرح اين است كه كارگرانى 
كه از طريق ايست كار سر كار مى روند، 
تحت پوشش بيمه كارگران ساختمانى 
قرار مى گيرند و مجموعه فنى وحرفه اى 

به آن ها آموزش مى دهد.
  درخواســت کارگــر ســاختمانی با

اپلیکیشن «شهر من»
همچنيــن مديرعامل ســازمان فاواى 
شــهردارى مشــهد گفت: بــا توجه به 

عملياتى شــدن طــرح ســامان دهى 
كارگران ساختمانى و موقت، اكنون اين 
امكان فراهم شده اســت كه شهروندان 
و كارفرمايان با اســتفاده از اپليكيشــن 
«شــهر من» به درخواســت كارگران 
روزمزد و موقت اقدام كنند كه اين امر از 
ازدحام كارگران در مناطق مختلف شهر 
و مراجعه حضورى كارفرمايان در اين باره، 
پيشگيرى مى كند. محمدجواد رجائيان با 
اشاره به تسهيل فرايند ارتباط كارگران و 
كارفرمايان از اين طريــق افزود: با توجه 

به ثبت مشــخصات، مهارت ها و سوابق 
كارگران در سامانه، كارفرمايان به سادگى 
و بر اساس دسته بندى انجام شده در اين 
حوزه مى توانند متناســب با نياز خود، 
از طريق اپليكيشن شــهروندى «شهر 
من» نيروى كار مــورد نياز را پيدا كنند. 
وى با تأكيد بــر اهميت اجراى اين طرح 
در شرايط خاص كنونى كه با همه گيرى 
كرونا روبه رو هستيم، تصريح كرد: ازدحام 
كارگران موقــت و روزمــزد در معابر و 
ميادين شــهر، به ويژه در شرايط كنونى 

از اقداماتى محسوب مى شود كه مى تواند 
موجب شيوع بيشتر بيمارى كرونا شود؛ 
از اين رو براى ســامان دهى اين قشر از 
شهروندان، ايستگاه هايى در شهر ايجاد 
شده كه امكانات رفاهى اوليه نيز در آن ها 
فراهم آمده است و كارگران مى توانند در 
اين ايستگاه ها مستقر و متناسب با اعلام 
نياز از ســوى كارفرمايــان، به محل كار 
عازم  شوند. وى با اشاره به امكان شفافيت 
شــرايط كار و توافق طرفين كه از طريق 
اپليكيشن «شهر من» پيش از آغاز كار 
قابل اجراست، گفت: كارفرمايان مى توانند 
پس از انتخاب محل و زمان انجام كار، به 
درخواست كارگر از ميان افرادى كه در 
ســامانه ثبت نام كرده اند، اقدام كنند و 
در اين فرايند مشــخصات كار، كارمزد و 
ديگر شرايط قابل ذكر است و در صورت 
توافق طرفين، اعــزام نيروى كار مطابق 

درخواست صورت مى گيرد. 
رجائيان همچنين افزود: نظر كارفرمايان 
و ميزان رضايت آن هــا از نيروى كار در 
اپليكيشن «شــهر من» ثبت مى شود و 
از اين رو امتيازات كسب شــده از سوى 
كارگران مى تواند به عنوان معيارى براى 
انتخاب، مورد توجه كارفرمايان ديگر قرار 
گيرد؛ همچنين استفاده از اين اپليكيشن 
هيچ هزينه مــازادى بــراى كارگران و 

كارفرمايان ندارد.

شهردار مشهد خبر داد

صدور «کارت کار» فقط برای کارگران واقعی

ايرنا: استاندار خراسان رضوى در ادامه بازديدهاى هفتگى خود 

خبر

از صنايع فعال اســتان، از 2واحــد صنعتى توليــد پارچه و 
محصولات پتروشيمى در جاده قديم قوچان به مشهد ديدار و 
از نزديك مشكلات آن ها را بررسى كرد. معاون هماهنگى امور 
اقتصادى استاندارى خراسان رضوى در حاشيه اين بازديد، با 
اشاره به بازديد استاندار از شركت توليدكننده انواع سامانه هاى 
گرمايشى و سرمايشــى، گفت: اين واحد درصدد ساخت يك 
واحد توليدى جديد در قالب طرح توسعه خود در شهرك صنعتى است؛ 
بنابراين درخواســت زمين از شهرك صنعتى و تســهيلاتى به ميزان 
هزارميليارد ريال دارد كه براى تأمين زمين از طريق شــهردارى دچار 
مشكل شده است. مرتضى اشــرفى افزود: در اين بازديد مقرر شد در 
نشستى با شهردار مشهد مشكل تأمين زمين براى طرح توسعه اين واحد 
توليدى بررسى و راهكارهاى لازم در اين زمينه اتخاذ شود. وى همچنين 
با اشاره به بازديد استاندار از يك شركت توليدكننده پارچه، گفت: مشكل 
اين واحد توليدى كمبود مواد پتروشــيمى (پت پلى استر) است كه در 
تماس تلفنى استاندار با معاون وزير صنعت در اين باره، مقرر شد مواد 

اوليه لازم اين واحد تأمين و پيگيرى هاى لازم براى آن انجام شود.

رئيس كميسيون شهرسازى و معمارى شوراى اسلامى   

خبر

شهر مشــهد گفت: اميدواريم در سازمان بازآفرينى در 
ماه هاى آينده و با بهره گيرى از بدنه كارآزموده اى كه در 
2سال شــكل گرفته است، شــاهد خروجى هاى ملموس و 
تقويت اعتماد عمومى به اين مجموعه باشــيم و دفترهاى 
تسهيلگرى نيز بتوانند سرمايه اجتماعى خود را غنا ببخشند 
تا منشــأ خير و اثر بيشــترى در 5 هكتار بافت فرســوده و 

ناكارآمد شهرى مشهد باشند.
محمدهادى مهدى نيا در حاشيه بازديد از سازمان بازآفرينى فضاهاى 
شهرى شهردارى مشهد، با بيان اينكه در سال هاى گذشته ساختار 
سازمان بازآفرينى شكل گرفته است، گفت: يكى از وظايف اصلى اين 
سازمان ايجاد دفترهاى تســهيلگرى در محله هاى هدف بازآفرينى 
بوده كه خوشــبختانه عملكرد مناســب و خوبى هم در اين زمينه 

داشته است.
وى جنس كار بازآفرينى را از جنس فعاليت  هاى بلندمدت دانست و 
افزود: بافت  هاى مسئله دار و بافت هاى حاشيه شهر و ناهمگون در طول 
زمان شكل گرفته و علاج آن ها نيز مثل بيمارى مزمن، زمان بر است.

ايســنا: معاون آموزش ابتدايى اداره كل آموزش وپرورش 

خبر

خراسان رضوى با اشاره به اجراى طرح «عيد، هنر و داستان» 
در مقطع ابتدايى در ايام نوروز گفت: هدف از اجراى اين طرح 

تقويت مهارت هاى خواندن، نوشتن و گوش دادن است.
ابوالحســن حقيقى درباره تكليف هاى نوروزى دانش آموزان 
افــزود: در چند ســال اخيــر، تكليف هاى نــوروزى براى 
دانش آموزان حذف شده است و طرح «عيد، هنر و داستان» 
در ايام نوروز براى دانش آموزان ابتدايى اجرا خواهد شــد؛ اجراى اين 
طرح در ســال هاى پيش از كرونا، به گونه اى بود كه دانش آموزان در 
سفرهاى نوروزى خود مشاهده ها، تصويرها و همچنين خاطرات سفر 

خود را ثبت مى كردند.
وى درباره نقش والدين و معلمان براى جلوگيرى از افت يادگيرى در 
آموزش مجازى، گفت: با توجه به نتايج پژوهش هايى كه در كشور و 
دنيا انجام شده ، بيشترين آسيب آموزش مجازى متوجه دانش آموزان 
ابتدايى و نوآموزان پيش دبستانى است و براى جلوگيرى از آسيب هاى 
ناشــى از آموزش مجازى توصيه مى شــود كه خانواده ها در جريان 

آموزش  از دانش آموز حمايت كنند.

 پرونده مشکلات ۲ واحد صنعتی 
 روی میز استاندار

دفترهای تسهیلگری سرمایه 
اجتماعی خودشان را تقویت کنند

تقویت مهارت خواندن و نوشتن 
در طرح «عید، هنر و داستان»

۱۶ ادامه

دوست داشــتم بزنم توى گوشش، پشت پا بزنم، 
نقاب بزنم و پنهان از چشم مأموران سربه نيستش 
كنم، اما نشد، يعنى نتوانستم. رنجورتر از آن بودم 
و هستم كه كارى از من ساخته باشد. من كه دائم 
در گريز و فرار از دست كوويد19 بودم، چه برسد 
به درافتادن با اثر گرانى ها در شرم غمگين سفره ها 
كه هرروز كوچك تر از خود مى شــوند و به كف 

دستى از قاتق هم قانع شده اند!
عجب سال مهمل، پست و رذل و بى چشم ورويى 
بود ســال1399. هر بلايى را كه مقدور بود از ما 
دريغ نكرد؛ سيل، زلزله، سقوط اتوبوس و هواپيما، 
ســقوط آدم هاى مســتأصل از روى پل، سقوط 
پرشــتاب كار به ســوى بيكارى و از سوى ديگر 
صعود ركوردشكن قيمت ها، مال مردم خوردن ها، 
اجاره خانه ها و... برشمردن حداقلى از تكانه هاى 
سال1399 همه صفحات روزنامه را كم مى آورد و 

بايد برد روى ديوار نوشت.
راســتى كه ما مردمان معصوم در برابر مسائل و 
مصائب درآمدى و مالــى چقدر مظلوميم؛ وقتى 
درآمدهــا، اگر بيكار نباشــيم، آن قــدر در برابر 
هزينه ها ناچيز اســت كه به بــودن آن مى توان 
شــك كرد. وقتى كه خط فقر براى يك خانواده 
در كلان شهرهايى مانند تهران، مشهد و اصفهان 
و... 10ميليون تومان در ماه است. آيا شما از ميان 
ميليون ها كارگر يا كارمند كسى را مى شناسيد 
كه حقوق ماهانــه او 10ميليون تومان باشــد؟ 
من نمى شناســم! به عبارت ديگر در روزگار سرد 
و سخت، مســئله زنده مانى اســت نه زندگانى، 
وقتى كه مردمان معصــوم نمى توانند حتى پاى 

مرغ بخرند!
نكته؛ آيا به همين دليل اســت كــه وقتى چهره 
كودكان گلگون و چهره جوانان بشــاش نيست، 
درواقع آنان همواره از بهار و شــكوفه محروم اند 
حتى اگر بهار1400 در كوچــه، خيابان، بيابان 
و آسمان قدم بزند؟ من پاســخى به اين پرسش 
نمى دهم؛ شما بفرماييد خانم مادر و آقاى پدر كه 

جانتان گره خورده با جانانتان است!
نه اكنون، از هزار ســال پيش همواره بر اين باور 
بوده ام كه تا ما بزرگ ترها و پدرومادرها حال وروز 
خوبى نداشته باشيم، بچه ها بچگى نمى كنند. تا ما 
خوش و خرم نباشيم، آنان احوال خوبى ندارند. اما 
مگر خود ما حال خوبى داريم؟ درست اين است 
كه ما بايد حال واحوال كودكانه و جوانانه داشته 
باشيم تا آنان ما را از ته دل دوست داشته باشند، 
اما اكنون اوضاعى را فراهم كرده ايم كه برخى آنان 
حتى خود را هم دوســت ندارند. پس ناسازگار و 
هنجارشكن مى شوند و قواعد اخلاقى و اجتماعى 
را ناديده مى گيرند. چرا؟ چون ما بزرگ ترها منشأ 
و مبدأ و مقصد انواع هنجارشــكنى ها هســتيم 
و نتيجــه آن درهم ريختگى زيســت و تغذيه و 
تندرستى و آشفتگى هاى روحى و روانى آنان است 

كه تجلى آن را در سال1399 ديديم...

یادداشت روز

                فریدون صدیقى
استادروزنامه نگاری

                

چهره هاى گلگون را 
به یاد دارید؟ 
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