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آشنایی با میزان 
سهم الارث زنان
 براساس قانون
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خانه داری و خروج  از روزمرگی
خسـتگی،  کلافگـی،   

بی حوصلگـی و خیلی کلمات 

دیگـر هـم قـادر بـه وصـف حـال ایـن 

روزهایـش نیسـت. از کار یکنواخـت و 

تمام نشـدنی خانـه، سر و کلـه زدن بـا 

بچه هـا و سرگرم کـردن آن هـا، در خانـه 

ماندن و دور بودن از دیگران بیزار شده 

اسـت. هـرروز تلفـن را برمـی دارد و بـا 

خواهـرش سـاعت ها حـرف می زنـد. 

حرف زدن که نه، بیشـتر گله و شـکایت 

می گوینـد  خودشـان  می کننـد. 

ایـن خانـه  از  گرفته انـد  افسردگـی 

مانـدن مـداوم، ولـی راه چـاره ای هـم 

ندارند.

روزهـا  ایـن  خانـه دار  زنـان  اوقـات 

سـخت تر از قبـل می گـذرد. اگرچـه 

شـیوع کرونا اوضـاع زندگی همـه مردم 

شـهر، کشـور و دنیـا را به شـدت بـه هم 

ریخته  اسـت، ایـن محدودیـت اجباری 

حال روحـی زنـان و مادرانی را کـه باید 

بنشینند و اوقاتشان را در چهاردیواری 

خانـه سـپری کننـد دگرگون تـر کـرده   

اسـت. از سـویی، بـا شـوهرانی روبـه رو 

هسـتیم کـه اوضـاع اقتصـادی شرایـط 

کاری شـان را بدتـر، و آنـان را به شـدت 

درگیر مسـائل مالی کرده است و ذهن 

آرامـی ندارنـد. از سـوی دیگـر بـا زنانی 

روبـه رو شـده ایم کـه از مسـئولیت های 

خانـه و زندگـی خسـته اند. انجـام امور 

مـداوم و تکـراری به شـدت بـر روحیـه 

افـراد تأثیـر می گـذارد و انگیـزه و شـور 

زندگـی را از بیـن می بـرد بـه طـوری که 

خانـم خانـه گاه رفتارهـای ضرور مانند 

رتـق و فتـق امـور بچه هـا یـا پخـتن غذا 

را هـم به اجبـار انجـام می دهـد. ایـن 

یعنـی مـلال.

ملال یـک وضعیـت دامن گیر و وسـیع 

اسـت. بـا افسردگـی تفـاوت دارد زیـرا 

نمی شـوند  افسردگـی  دچـار  همـه 

و اگـر هـم شـدند بـا رفـتن بـه مشـاور 

خسـتگی  شـد.  خواهنـد  درمـان 

جسـمی هم نیسـت که بـا خوابیـدن و 

اسـتراحت  کـردن برطـرف شـود. ملال 

روحـی اتفاقی اسـت که در ذهن شـما 

می افتـد. بـا عقـل سر و کار دارد. هـر 

لحظـه و هر سـاعت هـزار و یک سـؤال 

بی جـواب در ذهنتـان عبـور می کنـد: 

خانـه داری بـه چـه دردی می خـورد؟ 

کـی می بینه کـه صبح تا شـب چـه کار 

می کنـی؟ کـی قـدر تـو رو می دونـه؟ 

چـرا تـو ایـن سـن این قـدر بی فایـده 

مونـده م؟ چـرا درس نخونـدم؟ کـه 

چـی؟ لیاقـت مـن ایـن زندگـی بـود؟ 

این هـا ذهـن را درگیر و جسـم را رنجور 

می کنـد و از مـن و تـو زنـی می سـازد 

کـه دیگـر آن انـرژی و تـوان سـابق را 

نداریم. سـابق کـه می گویـم مربوط به 

۵ سـال و ۱۰ سـال پیـش نیسـت بلکه 

شـاید همیـن سـال گذشـته  باشـد.

مـلال یـک بیـماری نیسـت امـا در 

زمینه سـاز  می توانـد  طولانی مـدت 

بیماری هـای خلقـی و روحـی دیگـری 

مـلال  شـود.  افسردگـی  همچـون 

در ابتـدای راه، کیفیـت زندگـی را 

تهدیـد می کنـد. نمی توانیـد مـادری 

پرانـرژی باشـید کـه از عهـده وظایـف 

و مسـئولیت های خـود برآیـد. ایـن 

زندگـی  کیفیـت  می توانـد  ناتوانـی 

همـه اعضای خانـواده را پاییـن بیاورد. 

مراقبـت و نگهـداری از فرزنـدان بـه 

توان روحی شـما بسـتگی دارد و شـیوه 

رفتار با همسرتـان هم باز به حال شـما 

وابسـته اسـت.

وقتـی تـوان تغییـر شرایـط بیرونـی و 

محیطـی را نداریم، یک خانـم خانه دار 

چـه فرزنـد داشـته  باشـد چـه نداشـته 

باشـد، خودش بایـد برای خارج  شـدن 

از روزمرگـی تـلاش کنـد. تـا می توانید 

کارهـای تکـراری هـرروز را بـه شـکلی 

متفـاوت شروع و تمـام کنیـد. هرقـدر 

امـکان دارد، ذهنتـان را بـه چالـش 

بکشـید و البته شرایط مالی و موقعیت 

زندگی تـان را در نظـر بگیریـد. اگـر 

اوضـاع روحی تـان مدت هاسـت در 

ملال زدگـی باقـی مانـده اسـت، از 

مشـاور کمـک بگیریـد.

نهادهای خیریه و توزیع توانمندی زنان
 از دیرباز یاری رساندن به همنوع و 

کمک به مستمندان از مهم ترین 

ارزش های اجتماعی بوده است. در حالی 

که وظیفه اداره جامعه  امروز  بر عهده 

دولت ها قرار دارد، حمایت از شهروندان و 

فراهم کردن زمینه های اشتغال برای کسب 

درآمد نیز در زمره اختیارات حکومت ها ست. 

نهادهای خیریه و مراکز توان بخشی با توجه 

به چنین مسائلی تاسیس شدند. با اینکه 

بیمارستان ها، مراکز درمانی، توان بخشی و 

... بخش عمده ای از نیازهای جامعه را 

پوشش می داد، باز هم تعدادی از افراد 

جامعه که به دلایل خانوادگی، فرهنگی، 

اقتصادی و سیاسی از درآمد کمتری 

برخوردار بودند برای رفع برخی نیازهای 

نهادهای  به  حکومت،  جای  به   خود، 

اجتماعی چشم دوختند. مؤسسه های 

خیریه را می توان نهادهایی دانست که از ۲ 

سو با امر زنانه در ارتباط هستند. از یک  سو 

نیازمند  که  را  کسانی  غالب  بخش 

حمایت های نهادهای خیریه هستند زنان 

تشکیل می دهند. این زنان که معمولا با 

و  «بی سرپرست»  همچون  عناوینی 

«بدسرپرست» شناخته  می شوند، چشم 

امید خود را از نهادهای کلان به  سوی 

نهادهای خرد و محلی خیریه ای معطوف 

کرده اند. از سوی دیگر، بنیان گذاران و 

اعضای فعال نهادهای خیریه اغلب زنان 

هستند و توزیع  کالا، خدمات و منابع مالی 

نیز بر عهده آن ها قرار دارد. به  نظرمی رسد 

این امر بیش از هر چیز، متأثر از خواست 

زنان برای حضور در نهادهای اجتماعی 

باشد که مطلوبیت بیشتری برای آن ها دارد. 

این مطلوبیت حضور در نهادهای خیریه از 

این واقعیت سرچشمه می گیرد که انجام کار 

خیر و کمک به نیازمندان می تواند بخشی از 

نیاز به حضور در عرصه اجتماعی را برای 

زنان برطرف کند.حضور حداکثری زنان در 

نهادهای اجتماعی به ویژه نهادهای خیریه ، 

نحوه عملکرد آن ها برای توانمندسازی زنان 

را به مسئله مهمی تبدیل می کند. به  طور 

سنتی، کارویژه اساسی نهادهای خیریه 

توزیع مواد غذایی و امکانات موجود میان 

اقشار آسیب پذیر و نیازمند است اما از آنجا 

که منابع نهادهای اجتماعی و خیریه ای 

اندک و نیاز انسان ها نامحدود است، اینک 

با توجه به اهمیت تولید در کمک به اقتصاد 

خیریه  نهادهای  است  بهتر  کشور، 

توانمندسازی زنان را در دستورکار خود قرار 

دهند. در حقیقت، به  جای بخشیدن 

«ماهی» زمینه ها و شرایط لازم برای آموزش 

«ماهیگیری» را برای مراجعان خود فراهم 

ابتدا  است  ممکن  مسئله  این  کنند. 

دشواری هایی به همراه داشته باشد زیرا 

جامعه ای که گرفتن مستقیم منابع مالی را 

تجربه کرده باشد، به دشواری می تواند 

اما  کند  ترک  را  خود  گذشته  عادات 

سرمایه گذاری برای تولید و ایجاد یک منبع 

توانایی  بر  مبتنی  که  ثابت  درآمدی 

متقاضیان باشد، هم نیاز اقتصادی کشور را 

برطرف می کند هم می تواند یاری بخش 

نیازمندان باشد. اگرچه جامعه همواره ایجاد 

بسترهای اشتغال زا به عنوان یک مقوله مهم 

و اساسی را از نهادهای دولتی و حکومتی 

انتظار دارد، چنانچه نهادهای اجتماعی 

به ویژه نهادهای خیریه بتوانند با استفاده از 

منابع مالی خود گامی هرچند کوتاه در این 

مسیر بردارند، می توانند گره های کوچک 

بگشایند.  را  اجتماعی  متکثر  ولی 

اشتغال زایی برای زنان که بخش غالب 

متقاضیان نهادهای خیریه را تشکیل 

می دهند، در درجه نخست، به ایجاد انگیزه 

و به فعلیت رساندن توانایی آن ها بستگی 

دارد. بسنده  کردن به ارائه مشاغل خدماتی 

و نظافتی که به مهارت های چندانی نیاز 

ندارد، مسئله ای است که نه تنها نمی تواند 

شغلی پایدار به  شمار رود، بلکه با ایجاد 

آسیب های جسمی و روحی برای این زنان و 

خانواده های آنان، مشکلی بر مشکل های 

موجود می افزاید. این در حالی  است که با 

ارائه آموزش های لازم، می توان اقتصادهای 

توسعه  را  کارگاهی  و  خانگی  کوچک 

بخشید. این رویه ای است که هم اینک 

بیشتر نهادهای خیریه در پیش گرفته اند. 

توسعه  بر  تمرکز  با  می رود  امید 

توانمندی های زنان نیازمند، این نهادها کار 

نیک خود را پایاتر و ماندگارتر به  ثمر 

برسانند.

محدثه جزایی
دبیر شاخه علوم سیاسی خراسان 
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تغییر زندگی با یک 
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رفتار فرزندان آيينه  تمام نمای والدین است

همه ما هرقدر بزرگ تر و واقع بين تر شديم، بيش از قبل به اين حقيقت پى برديم كه در 
همه اجزاى شخصيت، عواطف و احساسات و رفتارمان همان پدر و مادرمان هستيم، حتى 

در ارائه آنچه در آن ها نمى پسنديديم. در مراحل روانى رشد، تجربه هاى عاطفى و...
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 كسب وكارهاى زنانه در اينستاگرام

 در یادداشت های گذشته از کسب وکارهای زنانه در اینستاگرام گفتیم. زنان 

زیادی از این بستر برای راه اندازی کسب وکارهای کوچک و شخصی خود که 

معمولا هم جنبه هنری دارد استفاده می کنند. صفحات زنانی که در اینستاگرام 

به کسب وکار می پردازند چند دسته است. در این یادداشت به آن می پردازیم.
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گفت وگو با فاطمه جمیلی، كارفرین برتر کشور که با تجاری سازی کنیز شماست!
محصولش می خواهد از نابودی جنگل ها جلوگیری کند
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تأمل در اسناد و مکاتبات 
قدیمی حکایت از آن دارد 
در اغلب نواحی ایران کنیز 

وجود داشته ...

 دســته اول صفحاتــی 

اســت کــه زنــان در آن هــا 

کســب وکاری واقعی دارند به 

ایــن معنــا کــه محصولــی را اعــم از 

محصــولات هنری، پوشــاک، طراحی 

دکوراسیون و غیره تولید می کنند و از 

طریق این صفحــات، آن ها را به فروش 

می رسانند. با توجه به میزان جذابیت 

صفحه، این صفحات بین ۵ تا ۵۰ هزار 

و  خــاص  دارنــد.  دنبال کننــده 

منحصربه فرد بــودن نوع محصولی که 

تولید می شود به استقبال از صفحات 

بســیار کمک می کند. این کسب وکار 

همان شــکل کلاســیک کســب وکار 

مغازه ای است با این تفاوت که اجناس 

به صــورت مجازی، در بســتر شــبکه 

اجتماعی به فروش می رسد. این شیوه 

درآمدزایــی یکــی از شریف تریــن و 

سالم ترین شیوه های کسب وکار است، 

کســب وکار مبتنی بر تولیــد محصول 

واقعی.

دسته دوم صفحات درآمدزای زنانه در 

اینستاگرام صفحاتی است که محصول 

خاصــی در آن هــا تولیــد و بــه فروش 

نمی رسد، بلکه صفحه به زندگی روزمره 

صاحبش اختصاص دارد. این صفحات 

معمولا صفحات شــخصی زنانی است 

که از دغدغه ها و مســائل روزانه شــان 

می نویســند اما به علت سبک جذاب 

در روایــت زندگــی ، دنبال کننــدگان 

بســیاری دارنــد. آن هــا از ســفرها، 

مهمانی ها، کارهای روزمره، ارتباطات 

خود با همسر، فرزندان و دوستانشــان 

می نویســند و از این طریق، مخاطبان 

زیادی را با خود همــراه می کنند. این 

اشخاص با گرفتن تبلیغات، درآمدهای 

کلانی به دست می آورند. لذا صفحات 

آن هــا مملــو از تبلیغــات 

اجنــاس مختلف اســت کــه لابه لای 

یادداشــت های زندگی روزمره شــان، 

آن هــا را نیــز بــه مخاطبــان معرفــی 

می کنند. کســب وکار این گروه نوعی 

واسطه گری مجازی و تبلیغات است.

اینســتاگرام این روزها به بستری برای 

مشاغل واســطه گر تبدیل شده است. 

این مشــاغل بیــش از آنکــه مبتنی بر 

تولید و عرضه محصول باشند، مبتنی 

بــر روش هــای اقنــاع مخاطــب برای 

خرید بیشترند. این صفحات نیازهای 

تازه ای در ما ایجاد، و به خرید فراوان تر 

ترغیــب می کننــد. وقتی یــک خانم 

اینســتاگرامی که فالوئرهای بسیاری 

دارد و محبــوب اســت بــا آب و تاب از 

فلان برند لوازم آرایش سخن می گوید 

یا در دکوراســیون لوکــس منزلش از 

بهمان لــوازم آشــپزخانه نــام می برد، 

میل به خرید و داشتن محصولات تازه 

در مخاطــب ایجاد می شــود. لذا این 

صفحات علاوه بر اینکه بر شــیوه های 

درآمدزایی بــدون زحمت یا کم زحمت 

و بدون تولید تأکید می کنند، آســیب 

دیگری نیز دارند. آن هم رواج بی امان 

فرهنگ مصرف گرایی اســت. ســود و 

منفعت مشــاغل واســطه گر در خرید 

بیشتر است.

آن هــا از روش هــای مختلفــی مانند 

ایجاد صمیمیــت، ارائــه توضیحات و 

مســتندات، بیان تجربیات شــخصی 

خود درباره محصول و غیره اســتفاده 

می کننــد تــا مخاطــب را قانــع کنند 

بــه چیزهــای بیشــتری نیــاز دارد و 

بایــد لباس های تــازه، لــوازم جدید و 

غیــره داشــته باشــیم تا خوشــحال، 

باشــد.  راضــی  و  خوشــبخت 

واســطه ها برای کســب وکار خــود به 

مصرف گرایــی مــا و به مــصرف هرچه 

بیشتر مخاطبانشان نیاز دارند.

در صفحــات واســطه ها، در حقیقت، 

مخاطب اســت که به فروش می رسد. 

واســطه ها توجه و رغبــت مخاطبان و 

دنبال کنندگان را به صاحبان اجناس 

و برندها می فروشــند. واســطه ها  پول 

می گیرند تــا توجه مــا را بخرند. وقتی 

توجه مــا را خریدند، مــا محصولاتی را 

آن هــا تبلیــغ می کننــد می خریم. در 

صفحات تبلیغ کنندگان اینستاگرامی 

محصول تولیدشــده آن فــرد به فروش 

نمی رســد بلکه مخاطبان بزرگ ترین 

سرمایه و کالای آن ها در کسب وکارند. 

به همین علت اســت که برخی از این 

صفحات برای آنکه بتوانند از صاحبان 

برندهای مختلــف تبلیغــات دریافت 

کنند، برای صفحات خود دنبال کننده 

می خرند و به اصطلاح تعداد مخاطبان 

خود را افزایش می دهند. هرقدر تعداد 

دنبال کنندگان آن ها بیشــتر باشــد، 

مبالغ کلان تری برای تبلیغات دریافت 

می کنند.

همان طور که بیان شد، کسب وکارهای 

زنانه در اینستاگرام ۲ دسته متفاوت اند 

که دســته اول به حمایت بیشــتر نیاز 

دارد زیــرا حاصــل تلاش و دســت رنج 

صاحبان آن هاست، و دسته دوم بیشتر 

مبتنی بــر روش های اقنــاع مخاطب 

برای خرید بیشتر و احساس نیاز کاذب 

به کالاهاســت. لذا باید دربــاره با این 

صفحات هوشیار و آگاه بود.

ــــه ۲شنب

۰۵ ۲۰

۴ صفحــه ویژه بانوان مشــهد
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 ورود به صنعتی سبز

صدایـش گرفتگـی ملایمـی دارد کـه یـادگار سـال ها 

ایسـتادن در کنـار دسـتگاه های پرسروصـدای نسـاجی 

و بلنـد حـرف  زدن  اسـت. فاطمـه جمیلـی دکـترای 

نسـاجی دارد. مدیرعامـل یک کارخانـه تعاونـی در زمینه 

چوب پلاسـت و رئیس هیئت مدیره یک کارخانه نسـاجی 

است. او از دانش صنعت نسـاجی در  تولید چوب پلاست 

بهره بـرده اسـت. چوب پلاسـت ورقه هـای چوبـی ضدآبی 

اسـت کـه از سرشـاخه درختـان هرس شـده یـااز ضایعات 

سـاخته می شـود و بـه دلیـل اسـتقامت در برابـر عوامـل 

طبیعـی مثـل بـاد و بـاران و بـرف، در فضاهـای بـاز مثـل 

باغ ویلاهـا، دور اسـتخرها، میزهـا و نیمکت هـای پارکـی 

اسـتفاده می شـود. در واقـع، در تهیـه مـواد اولیـه ایـن 

محصـول، بـه جای قطـع درختـان و آسـیب بـه جنگل ها، 

از دورریـز قطعه چوب هـای  بـاغ داران و کشـاورزان 

اسـتفاده می شـود. بـه همیـن دلیـل، صنعتـی سـبز بـه 

شـمار مـی رود.

او می گویـد پیـش از شروع بـه کار آن هـا، مطالعـات 

چوب پلاسـت در ایـران انجـام شـده بـوده اسـت امـا 

آن هـا بـرای اولیـن بـار بـه تجاری سـازی ایـن محصـول 

پرداخته انـد و از آنجایـی کـه صنعتـی سـبز محسـوب 

می شـود، مطمـئن بوده انـد ایـران در آینـده بـه سـمت 

تولیـد ایـن محصول پیـش خواهـد رفـت: مجبوریـم برای 

حفـظ محیـط زیسـت درختـی را قطـع نکنیـم. بنابرایـن 

می دانسـتیم اگـر روی ایـن محصـول وقـت و سرمایـه 

بگذاریـم، ۵ تـا ۱۰ سـال بعـد بـه نتیجـه خواهیم رسـید. 

چوب پلاسـت محصولـی بـا ارزش افـزوده بالاسـت کـه 

کانـادا، آمریـکا و آلمـان در تولیـد آن پیـشرو هسـتند و مـا 

کپی بـرداری یا مهندسـی معکـوس، آن را در ایـران انجام 

دادیـم و بـه نتیجـه رسـیدیم.

امـا فعالیت تیـم او فقط بـه کارخانه چوب پلاسـت محدود 

نمی شـود. آن ها همـراه بـا راه انـدازی ایـن کارخانـه، یک 

کارخانه نسـاجی هم راه انـدازی می کنند. خانـم جمیلی 

دراین بـاره توضیح می دهد: من و همسرم رشـته نسـاجی 

خوانـده و در ایـن زمینـه تدریـس کـرده بودیـم. از طرفی، 

نمی توانسـتیم فقـط در زمینـه چوب پلاسـت فعالیـت 

کنیـم چون ریسـک انجـام ایـن کار به دلیـل تـازه بودنش 

بـالا بـود. بنابرایـن بـرای کسـب درآمـد و تأمیـن مخـارج 

خودمان، تصمیم به راه انـدازی کارخانه نسـاجی گرفتیم 

تـا پشـتوانه و امیـد ما باشـد. 

 گل دوزی در تهران 

۲ دهـه تـلاش شـبانه روزی، در کنـار اداره بعـد از 

 ۲ کارخانـه، بـه عنـوان معیـن اقتصـادی شهرسـتان 

مشـهد،  عضـو هیئـت مدیـره کانـون کارآفرینان خراسـان 

رضـوی و ... نیـز فعالیـت می کنـد امـا اگـر در زندگـی او 

بـه ۳ دهـه قبـل برگردیـم، بـه دخـتر نوجوانـی می رسـیم 

کـه تابسـتان ها بـرای گل دوزی بـه تهـران مـی رود و کار 

می کنـد و ورود او بـه رشـته نسـاجی از همیـن پشـتوانه 

کاری و فکـری شـکل گرفتـه اسـت. خاطـرات دوران 

نوجوانـی را بـا هیجـان زیـادی تعریـف می کنـد، زمانـی 

کـه بـرای انتخـاب رشـته نسـاجی از ناظـم مدرسـه اش 

راهنمایـی می گیـرد.

او می گویـد: منزلمـان در نوفل لوشـاتو بـود و بـه یـاددارم 

آن زمـان در خانـه تلفـن نداشـتیم. روز انتخـاب رشـته، از 

تلفن عمومـی نزدیک خانه مـان به ناظم مدرسـه زنگ زدم 

تـا از او راهنمایـی بگیـرم. گفتـم در دفترچـه، رشـته ای به 

نـام نسـاجی می بینم. نظرتـان چیسـت؟ خب، پـدر من و 

همین طـور برادرهایـم گل دوز هسـتند. خودم هـم از دوم 

راهنمایـی بـه طـور جـدی تابسـتان ها بـا چـرخ گل دوزی 

می کـردم. از دوم دبیرسـتان هـم مـن را تابسـتان ها بـه 

تهران و به کارگاه هـای گل دوزی برادرانم می فرسـتادند. 

مـن هـم مثـل کارگـر معمولـی در کنـار کارگرهـای دیگر، 

روی روکش هـای کفـش، گل دوزی می کـردم و آن زمـان 

اگـر کارگـری روی ۲۰۰ جفـت کفـش گل دوزی می کرد، 

من باید حتما ۲۰۵ جفـت کفش می زدم و بـا آن ها رقابت 

شـدیدی داشـتم. در هر حال، بعد از شـنیدن توضیحات 

خانم ناظم درباره رشـته نسـاجی، ایـن رشـته را نزدیک به 

کاری دیـدم که سـال ها بـا آن خـو گرفتـه بودم.

او ادامه می دهد: ما ۱۰ خواهر و برادر هسـتیم و همیشـه 

از خـودم می پرسـم آیـا سـخت گیری های والدیـن باعـث 

این همه سخت کوشـی ما خواهـر و بردارها شـد. درنهایت 

به ایـن نتیجه می رسـم کـه دادن حـس مسـئولیت پذیری 

به فرزنـدان برای آینـده آن هـا خیلی مهم اسـت.

 کسب و کار خانوادگی

حـالا هـم بخـش مهمـی از کسـب و کار او بـه صـورت 

خانوادگـی و با حضور همـسر و فرزندانش اداره می شـود. 

می گوید وقتـی خیلی کوچک بـوده و دانشـجوی تازه وارد 

رشته نسـاجی در دانشـگاه صنعتی اصفهان، با همسرش 

کـه دانشـجوی تـرم بـالای همیـن رشـته بـوده اسـت 

آشـنا می شـود. ازدواج می کنـد و تحصیلشـان را ادامـه 

می دهنـد. او می گویـد: پـسرم در  زمـان تحصیـل مـن بـه 

دنیـا آمـد در حالی کـه مـن هنـوز بایـد واحدهـای زیادی 

را می گذرانـدم.

او اضافه می کند: دوسـت داشـتم فرزندانم با کسـب و کار 

مـا آشـنا شـوند تـا بتوانیـم همدیگـر را بهـتر درک کنیـم. 

بعدهـا هـم کـه صاحـب یـک دخـتر شـدیم، چـه زمانـی 

کـه در دانشـگاه تحصیـل می کـردم چـه زمانـی کـه در 

کارخانه هـای نسـاجی مشـغول بـه کار بـودم، آن هـا را بـا 

خـودم می بـردم. البتـه گاهـی بـه انجـام ایـن کار مجبـور 

بودم چـون کسـی را بـرای نگهـداری از آن ها نداشـتم اما 

حـالا دخـتر و پـسرم بـزرگ و با مـا همـکار شـده اند. پسرم 

سربـاز دانش بنیـان کارخانـه خودمـان اسـت و دخـترم 

هم کارمنـد و گرداننـده ثابـت غرفه هـای ما در نمایشـگاه 

بین المللـی مشـهد. او ۱۶ سـال دارد امـا خیلی مسـتقل 

بـار آمـده اسـت و ماننـد پـسرم، کسـب و کار خـودش را در 

کنار همـکاری با ما بـه راه انداخته اسـت. همـسرم هم در 

کارخانـه چوب  پلاسـت مدیریـت کارهـا را بـه عهـده دارد.

 دختران جوانی که تحصیل را رها می کنند

نسـاجی  رشـته  در  دانشـجو  و  جـوان  شـوهر  و  زن 

پا به پـای هـم پیـش می رونـد. کارشناسـی می گیرنـد 

و بعـد فوق لیسـانس و در هـمان اصفهـان وارد فضـای 

کار می شـوند، هـم تدریـس در دانشـگاه و هـم کار در 

کارخانه هـای نسـاجی. او می گویـد: کار و زندگـی ام بـا 

هم همراه هـم بـود و هـردو را در کنـار هم پیـش می بردم. 

هیچ وقـت پاپس نکشـیدم. بعد هـم اضافـه می کند: یکی 

از بحث هایـی کـه در سـال های تدریسـم بـا دانشـجویان 

دخـترم دارم این اسـت که چـرا بـه دلیـل ازدواج در دوران 

دانشـگاه، درسشـان را نیمه کاره رها می کننـد و می روند، 

حتـی اگـر تـرم آخـر باشـند. همیشـه از آن هـا می پرسـم  

مگـر هدفشـان از زندگـی فقـط ازدواج اسـت. می گویـم 

مدرکشـان را بگیرنـد. شـاید در آینـده قصـد شروع کار یـا 

ادامه تحصیل داشـته باشـند و مـدرک به کارشـان  بیاید.

امـا آن هـا بعـد از چنـد سـال تدریـس و کار در اصفهـان،  

تصمیم می گیرند به مشـهد بیایند و اینجـا فعالیت کنند. 

خانـم جمیلی می گویـد: ۱۰ سـال تمـام در کارخانه های 

نسـاجی و پشـم بافی در مشـهد با عناوین شـغلی مختلف 

کار کـردم امـا هیـچ گاه فرامـوش نمی کنـم کـه در سـال 

اول شروع کارم در کارخانـه، نـه از حقوقـم پرسـیدم و نه از 

عنـوان شـغلی ام. سرم را پاییـن انداختـه بـودم و لابـه لای 

دسـتگاه ها کار می کـردم و هـرروز کـه بـه خانـه می رفتم، 

مثل شـب امتحـان جزوه هایـم را می خوانـدم و بـا آنچه در 

روز در کارخانـه دیـده بـودم تطبیق مـی دادم.

 زبان گویای کارخانه

تـا اسـفند ۸۶ هنـوز بـرای دیگـران و در کارخانه هـای 

مختلـف کار می کنـد و بـه گفته خـودش دقیقـا نمی داند 

می خواهـد چـه شـغلی داشـته باشـد. فقـط تدریـس 

می کنـد. او می گویـد: بـا توجـه بـه خصوصیـات رفتـاری 

خـودم کـه چیزهـای زیـادی آموختـه ام کـه می توانـم از 

آن ها بهـره بـبرم، دیگـر تدریـس برایم کافـی نبـود. اتفاق 

خـوب آنجـا روی داد کـه از طریـق دانشـگاه بـا پـارک علم 

و فنـاوری آشـنا شـدم. همین جـا بـود کـه بـا ارائـه طـرح 

چوب پلاسـت کـه رسـاله فوق لیسانسـم بـود، بـه عنـوان 

شرکتـی دانش بنیـان در پـارک علـم و فنـاوری حضـور 

یافتیـم و از امکانات و همیـاری پارک بهـره بردیم (طرحی 

که ۲ سـال بعـد در کارخانـه خودش بـه تجاری سـازی آن 

می پـردازد).

آن ها سـال ۹۲ اندوخته خود را بـرای راه انـدازی کارخانه 

چوب پلاسـت در چنـاران هزینـه، و تبلیغـات را هـم شروع 

می کننـد. خانـم جمیلـی زبـان گویـای کارخانـه بـرای 

معرفـی محصولـی ناشـناخته در مشـهد می شـود، آن هم 

بـا یـک کوله پشـتی کـه آن را بـه انـدازه ۲۰ کیلـو از انـواع 

تکه هـای چوب پلاسـت  پـر کـرده اسـت.

 کوله پشتی بیست کیلویی

این بانـوی کارآفرین با لذت زیادی از یادآوری سـال هایی 

کـه بـه تبلیـغ محصولاتشـان می پرداختـه و البتـه چیـزی 

از آن نگذشـته اسـت می پـردازد: پنـج شـش سـال داخل 

کوله پشـتی مـن بـه انـدازه ۲۰ کیلـو چوب پلاسـت بـود 

و بـا هـمان کولـه، بـه همـه ادارات مشـهد بـرای معرفـی 

کارمـان می رفتـم، از نظام مهندسـی تا  سـازمان همیاری 

و شـهرداری ، زیباسـازی ها و آسـتان قـدس. آن زمـان 

هیچ کس چوب پلاسـت و ویژگی های آن را نمی شـناخت. 

مـا کم کـم بـا همیـن تبلیغ هـا شـناخته شـدیم. همیشـه 

می گویـم کوله پشـتی مسـئولیت های مـن اسـت و بایـد 

همیشـه همراهـم باشـد (اکنـون مدت هاسـت دیگـر 

در کولـه اش چوبـی نـدارد و نتیجـه دوندگی هـای او 

مشـتری هایی هسـتند کـه حـالا آن هـا بـه سراغـش 

ینـد). می آ

 نفع مالی در کنار حفظ محیط زیست

«سـعی کردیم همیشـه حرفی برای گفتن داشـته باشـیم. 

یکـی از شـعارهای مـن ایـن اسـت کـه کار تـازه و خـلاق 

ارائـه کنیـم. از طرفـی، بـه عنـوان تیـم دانشـگاهی کـه 

علـم را در کنـار صنعـت قـرار داده اسـت، محصولاتمـان 

بافکـر و بامطالعـه اسـت و طـرف دار دارد. مـا هم اکنـون 

۳۰ نفـر فهرسـت بیمـه و ۲۰۰ نفـر پیمانـکار داریـم که به 

واسـطه ما شـغل دارند. همچنیـن هم اکنون روزانـه ۳ تن 

چوب پلاسـت تولیـد می کنیـم و در شرایطـی که بسـیاری 

از کارخانه هـا شرایـط خوبی ندارنـد، سـفارش های ما کم 

نشـده اسـت.»

او ایـن را هـم اضافه می کنـد که بهـره مالی آن هـا از تولید 

چوب پلاسـت در کنـار حفـظ محیـط زیسـت کشـور قـرار 

می گیرد و حالا محصولاتشـان به وفور در تمام شـهر دیده 

می شـود. خود آن هـا اولین کسـانی هسـتند کـه از دیدن 

نتیجـه تلاش هـا و پشتکارشـان لـذت می برند.

 ریسک با کمک پارک علم و فناوری

 جمیلـی بـا توجـه بـه رشـته تحصیلـی خـود دربـاره 

رنگـرزی هـم آمـوزش دیـده اسـت. بـه همیـن دلیـل، 

رسـاله دوره فوق لیسانسـش دربـاره خصوصیـات فیزیکی 

چوب پلاسـت اسـت و در رسـاله دکـترای خـود، روی 

رنگـرزی آن کار می کنـد.

این بانوی کارآفرین درباره رسـاله خـود می گوید: در تمام 

دنیـا رنگ چوب پلاسـت بـه دلیل نـور آفتاب افـت می کند 

اما مـن در پژوهـش، الیـاف سـلولوزی موجـود در چوب را 

با رنگ های طبیعی و شـیمیایی رنگرزی کردم و توانسـتم 

ثباتـش در مقابـل نـور را افزایش دهـم. مقاله هـای خوبی 

ارائه کـردم. حتی کارخانه  چوب پلاسـت اتریش خواسـت 

طرحـم را آنجا اجـرا کنم.

آن هـا بـا طـرح چوب پلاسـت بـه پـارک علـم و فنـاوری 

می رونـد و در ۲ سـال می تواننـد محصولشـان را تجـاری 

کننـد: به جرئـت می گویـم مـا جسـارت انجـام چنیـن 

ریسـک بزرگـی را نداشـتیم. زن و شـوهری بودیـم کـه تـا 

دیـروز درس می خواندیـم و بـرای دیگـران کار می کردیـم 

و حقـوق می گرفتیـم. وارد عرصـه جدیـدی می شـدیم. 

ایـن تصمیـم بزرگـی در زندگی مـا بـود. ناگفتـه نماند که 

همین طرح بـار اول در پـارک علـم و فناروی رد شـد چون 

ناشـناخته بـود، ولـی ناامیـد نشـدیم. همیـن الان هـم به 

دانشـجویانم می گویـم وقتـی مانعـی در کارشـان پیـش 

می آیـد، سریـع عقب نشـینی نکننـد و ناامیـد نشـوند. 

می گویـم باید آن قـدر تـلاش کنند تا بـه نتیجه برسـند. ما 

هم پیگیـری و پافشـاری کردیـم و طرحمان پذیرفته شـد. 

۲۵۰ مـتر فضا بـه مـا دادنـد و وام کم بهـره سـی میلیونی. 

همیـن امکانـات جرئـت و ریسـکمان را بـالا بـرد و کار را 

شروع کردیـم.

 تولید نخ  کش  برای مقابله با گرانی

از آنجایـی که تیم خانم جمیلـی به انجام کارهـای نوآورانه 

و جدیـد تمایـل دارد، در کارخانـه نسـاجی هـم همین راه 

را ادامه داده  اسـت. به گفتـه این تولیدکننـده، کار اصلی 

ایـن کارخانـه تولیـد نـخ بـرای کارخانه هـای جوراب بافی 

و تریکو بافـی اسـت امـا نـوآوری آن هـا بـه زمـان شروع 

تحریم هـا و همه گیـری کرونـا در کشـور برمی گـردد. او 

دراین بـاره می گویـد: بـا شروع تحریم هـا علیـه ایـران، 

نـخ از جملـه اقلامـی بـود کـه ورود آن از ترکیـه و چیـن 

بـه ایـران بسـیار کـم شـد. بنابرایـن مـا نخ هـای ترکیـه و 

چین را از بـازار جمـع کردیم و بـه نمونه سـازی پرداختیم. 

توانسـتیم نخ هایی با هـمان نازکـی و ظرافـت تولید کنیم 

کـه مـورد اسـتقبال تولیدی هـا قـرار گرفـت و باعـث شـد 

تـا حـد زیـادی در ایـن زمینـه محتـاج کشـورهای خارجی 

نباشیم.

او در ادامـه صحبـت خـود می گویـد: از پنجـم اسـفند و با 

همه گیـری کرونـا تصمیـم گرفتیـم بـه تولیـد انبـوه کـش 

ماسـک بپردازیـم. کش هـای موجـود در بـازار بـا قیمـت 

زیـادی عرضـه می شـد. تولیـد انبـوه مـا باعث شـد قیمت 

کـش در مشـهد کـم شـود. ابتـدا بـه عنـوان مسـئولیتی 

اجتماعـی ایـن کار را انجـام دادیـم امـا در نتیجـه، آن قدر 

بر تعـداد مشـتری ها افـزوده شـد که حـالا دسـتگاه تولید 

کـش می سـازیم و آن هـا را هـم عرضـه می کنیـم.

 کاری به نفع خود و جامعه

بانـوی کارآفریـن برتـر کشـور ۲۰ سـال اسـت تدریس 

می کنـد: الیاف شناسـی، رنگـرزی، پارچه شناسـی و 

آشـنایی بـا ماشـین آلات دوخـت. او می گویـد در ایـن 

سـال ها همیشـه سـعی کرده اسـت بـا دانشـجویانش 

ارتباطی صمیمـی برقرار کنـد و در زمینه های مختلف 

راهنمای آن ها باشـد: از همان ترم اول به دانشجویانم 

می گویـم هرچـه زودتـر و در حیـن تحصیـل، در 

محیط هـای کاری که قرار اسـت در آینـده آنجا حضور 

یابند بروند و در آن فضا قرار بگیرند. بروند و خودشـان 

را با آن محیـط مطابقـت دهند و آینده شـان را تجسـم 

کننـد. آن وقـت متوجـه می شـوند چـه مهارت هایی را 

بایـد یـاد بگیرند.

پیشـنهاد او بـرای شروع کسـب و کاری جدیـد هـم این گونـه 

اسـت: بایـد اول از همه خودتـان را بشناسـید و علاقه تـان را پیدا 

کنیـد. اصـلا خودتـان را مجبـور بـه انجـام کاری نکنیـد کـه آن 

را دوسـت نداریـد. طـوری باشـد کـه وقتـی سر کار می رویـد، 

اصـلا متوجـه گذشـت زمـان نشـوید. پـس اول علاقـه، بعـد 

بـه حرف هـای  بعـدش هـم توکل کـردن.  مهارت آمـوزی، 

دیگران هم کاری نداشـته باشـید. اگـر کاری را انجـام می دهید 

کـه بـه نفـع خودتـان و جامعـه اسـت، مطمـئن باشـید موفـق

 می شوید.

 !پیش به سوی شکست بعدی

«پیـش بـه سـوی شکسـت بعـدی! هـر شکسـت مقدمـه یک 

پیـروزی اسـت. اگـر شکسـت ها نباشـند، تجربـه ای کسـب 

نمی شـود.» خانم جمیلـی می گوید این شـعار اوسـت و ادامه 

می دهـد: خیلـی سـعی می کنـم در جمع هـای خانوادگی یا 

کارگاه های کارآفرینی، داشـتن عزت نفـس و اعتماد به نفس 

را به ویـژه بـه خانم هـا یـادآوری کنـم. همه مـا ایـن ویژگی ها 

را داریـم امـا انـگار جرئـت شروع کار جدیـد را نداریـم. 

بایـد بدون وابسـتگی بـه کسـی و با تمـام توان 

تـلاش کـرد. 

نســـــیم

دختر دیپلمه من

 آن وقت ها که ما بچه بودیم، دختر ها بعد 

از مدرسه و انجام تکالیف، هم زمان در 

کارهای خانه مشارکت جدی داشتند، آن قدر که 

مهارتی پیدا کنند و آماده زندگی واقعی شوند. 

تابستان ها کلاس خیاطی می رفتند و در حالی که 

اضافه  سرانگشتانشان  هنرهای  به  هنر  چند 

هم  را  جهاز شان  از  تکه هایی  می کردند، 

می دوختند و آماده می شدند برای پذیرفتن 

مسئولیت های زندگی. تمام مدت دبیرستان، به 

برگزاری مراسم خواستگاری می گذشت و پدر و 

مادر و یک دورِ تسبیح فامیل که خودشان را در 

انتخاب عروس و داماد آینده سهیم و محق 

می دانستند، مشغول ورانداز کردن خانواده 

خواستگاران می شدند و نهایتا تا پایان امتحانات 

نهایی یا حداکثر دریافت کارنامه دیپلم، نظر 

نهایی را اعلام می کردند. در همان تابستان 

کذایی عقد و عروسی انجام می شد و دختر 

به سلامتی به خانه بخت می رفت.این فرایند، زمان 

نوجوانی ما تبدیل شد به قدری تأمل تا زمان اعلام 

نتایج کنکور که معمولا اواخر مرداد یا اوایل 

شهریور بود چون احتمالا ترکیب خواستگاران و 

وضعیت مالی و اجتماعی آن ها به نوعی، مربوط 

می شد به قبولی دختر در رشته یا شهر خاصی و 

صد البته تصمیم گیری به تعویق می افتاد. اگر 

احتمال قبولی اش کم بود، با جمله معروف «فعلا 

قصد ازدواج نداره و می خواد درسش رو ادامه بده» 

همه مراسم موکول می شد به فرصت های آینده و 

خانواده پس از ماراتنی سنگین، به استراحتی 

نسبی دست پیدا می کردند تا راند بعدی را با 

ما  جوانی  کنند.دوره  شروع  بیشتری  انرژی 

مصادف شد با انتقال تدریجی قدرت به دختران و 

تصمیم گیری های مستقل آن ها در مسائل مربوط 

به خودشان. وقتی کنکور می دادند، استراحت و 

صبر می کردند تا نتیجه شان بیاید و سر فرصت، 

مسافرتی و رفع خستگیِ کورسِ نهایی سالِ آخر و 

بعد هم اول مهر دانشگاه می رفتند و نهایتا از آن ها 

انتظار می رفت تا قبل از دانش آموختگی شان از 

دانشگاه، بساط عروسی برپا شود. باز هم بساط 

آموزش های خانگی بابت آماده سازی دختران کم 

و بیش وجود داشت اما زرنگ تر ها با ترفند هایی 

ظریف، از زیرش شانه خالی می کردند.

وجود  با  می دانند  بچه ها  اخیر  سال  چند 

صندلی های خالی و ظرفیت های دانشگاه های 

غیر دولتی و حتی دولتی، بالأخره روی زمین 

نخواهند ماند! بنابراین تلاش ویژه ای برای ورود به 

دانشگاه نمی کنند. دختر ها آسوده خاطرند چون 

مال  صندلی  تعدادی  می دهد  نشان  آمار 

و  کرونا  قصه  هم  آخر  سال  این  آن هاست. 

برگزاری  یا  تعطیلی  تصمیمات  پیامد های 

کلاس ها، لغو یا انجام امتحانات نهایی و نهایتا 

تعویق آن و در آخر برگزار شدن یا برگزار نشدن 

کنکور حتی پس از ۵۰ روز تعویق، قصه متفاوتی 

برای کنکوری های فلک زده  امسال ایجاد کرده 

است.همین طوری هم والدین برای کارهای ریز و 

درشت خانه و بیرون، مزاحم بچه ها نمی شوند. چه 

رسد به زمان کش آمدن آزمون های کوچک و 

بزرگ؟! ضد عفونی و پاک سازی هم چاشنی اش 

شده است. حالا بچه هایی که باید ۲ ماه پیش 

دیپلمشان را می گرفتند و کنکور می دادند و با 

مسافرتی  و  می کردند  استراحتی  بال  فراغ 

می رفتند و با هول و ولا منتظر نتیجه کنکور 

می ماندند یا بعد از ۱۲ سال آزگار بخوان بخوانِ 

را یک جور دیگر مزمزه  والدین طعم زندگی 

نقشه ها  آینده  برای  شیطنت  با  و  می کردند 

می کشیدند،هنوز در کش و قوس اینکه با روند 

انتقال بیماری، آیا ریسک شرکت در آزمون را 

بپذیرند، درگیر هستند. و اینکه دانشگاه اگر باشد 

کلاس ها با چه کیفیتی تشکیل می شود و آیا اصلا 

کنکوری برگزار می شود. آن ها هنوز نه زندگی 

می کنند، نه به شیوه قدیم زندگی چرخاندن را یاد 

می گیرند و نه زندگی کردن را. 

آشنایی با میزان سهم الارث 
زنان براساس قانون

  میراث عبارت اســت از انتقال حقوق مادی و 

اقتصادی شــخصی کــه دیگر در قیــد حیات 

نیســت. خوشــبختانه قانون مشــخص کرده است که 

میراث متوفی چگونه باید تقسیم شود و چه افرادی درآن 

سهم دارند.

اگر متوفی دارای چندین ورثه باشــد، یــک یا چند نفر 

از ورثه می توانند برای دریافت و جداســازی سهم خود 

از سهم ســایر وراث اقدام کنند. علاوه بر این، وصی یا 

قیم یکی از وراث نیز می تواند برای دریافت ســهم ورثه 

اقدام کند.

از وراث در قانون تحت عنوان طبقه یاد می شود. بر این 

اساس، طبقه اول شامل پدر و مادر، فرزندان و نوادگان، 

طبقه دوم شامل پدربزرگ یا مادربزرگ و طبقه سوم نیز 

شامل عمه، عمو، دایی، خاله و فرزندان آن هاست. ضمنا 

زن یا شوهر در کنار هر یک از این گروه ها ارث می برند. 

برای رســیدن به این موضوع، اولا باید طبقه را در ارث 

روشن کرد. در صورت زنده بودن حتی یک شخص در هر 

طبقه، نوبت به طبقه بعدی نخواهد رسید.

 ضابطه درجاتی و طبقاتی

در این ضابطه ابتدا خویشاوندان نسبی به ۳ طبقه تقسیم 

می شوند. سپس نزدیکی خویشاوندان داخل در هر طبقه 

با درجات مختلف مشخص می گردد. با در نظر گرفتن ماده 

۸۶۲ قانون مدنی و مقررات مربوط دیگر طبقات سه گانه، 

خویشاوندان نسبی به شرح زیر مشخص شده است.

 طبقه اول

شــامل پدر و مادر، فرزندان و نوه و نبیره (هرچه پایین برود) 

است.

اگر فرزند متوفی فقط یک دختر به همراه پدر و مادر متوفی 

باشــد، نصف ارث را خواهد بــرد و مابقی با توجــه به میزان 

سهم الارث پدر یا مادر متوفی میان آن ها تقسیم می شود و 

اگر متوفی ۲ دختر یا بیشتر داشته باشد و فرزند پسری هم 

نداشته باشد، دختران دوســوم را به ارث می برند و مابقی با 

توجه به میزان سهم الارث هریک تقسیم می شود.

اگر فرزند متوفی یک یا چند پسر به همراه پدر و مادر متوفی 

باشد، ســهم الارث پدر و مادر متوفی یک سوم خواهد بود و 

مابقی به تساوی بین پسران تقســیم خواهد شد. چنانچه 

وراث متوفی فقط پسر یا پسران او باشند و در طبقه اول وارث 

دیگری نباشد، تمام ترکه (ارث) به پسر یا پسران می رسد.

در صورتی که متوفی هم فرزند دختر و هم فرزند پسر به همراه 

پدر و مادر داشته باشد، سهم الارث پدر و مادر به دلیل وجود 

فرزندان، یک ســوم ترکه خواهد بود و مابقی میان فرزندان 

دختر و پسر متوفی (پسران ۲ برابر دختران) تقسیم می شود.

 طبقه دوم

شامل اجداد (پدربزرگ و مادربزرگ و هرچه بالا برود) و 

برادر و خواهر و فرزندان آن هاست.

اگر پدربزرگ و مادربزرگ تنها وراث متوفی باشند، تمام 

ترکه را به ارث می برند .اگر اجداد (پدربزرگ ها) و جدات 

(مادربزرگ ها) متعدد باشند، در صورتی که ابی باشند 

(همه فرزند یک پدرند) مردان ۲ برابر زنان ارث می برند 

و اگر همه امی باشند (همه فرزند یک مادرند) ارث بین 

آن ها مساوی تقسیم می شود.

اگر جد یا جده از ســمت پدری یا اینکه جــد و جده از 

سمت مادری با هم باشند، دوســوم ارث به جد یا جده 

سمت مادری می رســد و در صورتی که اجداد متعدد 

باشند، به صورت تساوی، یک سوم میان آن ها تقسیم 

می شــود و دوســوم دیگر به جد یا جده ســمت پدری 

می رسد که اگر این گروه متعدد باشند، سهم مردان ۲ 

برابر زنان است.

 طبقه سوم

این طبقه شامل عمه، عمو، خاله، دایی و فرزندان آن هاست. 

مطابق ماده ۸۶۳ قانون مدنی، چنان که گفتیم، زمانی وراث 

طبقه بعد ارث خواهنــد برد که از وارثین طبقه قبل کســی 

نباشد.

 زن و شوهر

زن و شوهر در کنار سایر وراث ارث می برند و هیچ یک از وراث 

نمی تواند مانع ارث بردن آن ها شود. سهم الارث زن در صورت 

وجود فرزند یک هشــتم و در صورتی که همسرش فرزندی 

نداشته باشد یک چهارم خواهد بود. سهم الارث مرد نیز در 

صورتی که همسرش فرزندی نداشته باشد، یک چهارم و در 

غیر این صورت یک دوم خواهد بود.

در نهایت، نحوه محاسبه سهم الارث وراث به طور خلاصه به 

شرح ذیل است. 

زوجه: اگر متوفی فرزند داشته باشد، یک هشتم و اگر فرزند 

نداشته باشد، یک چهارم ارث خواهد برد.

زوج: اگر متوفی فرزند داشته باشد، یک چهارم و اگر فرزند 

نداشته باشد، یک دوم سهم دارد.

مادر: اگر متوفی فرزند یا خواهر و برادر داشــته باشــد یک 

ششم و اگر فرزند و خواهر و برادر نداشته باشد یک سوم به 

او ارث می رسد.

پدر: اگر متوفی فرزند داشــته باشد، یک ششم سهم الارث 

خواهد داشت.

دختر: (در صورتی که متوفی پسر نداشــته باشد) اگر یک 

دختر باشــد یک دوم و اگر متعدد باشــند، همگی دوسوم 

خواهد بود.

خواهر: (مشترک از پدر و مادر یا مشترک از پدر، در صورتی 

که برادر یا اجداد پدری نباشد) اگر یک خواهر باشد، یک دوم 

و اگر متعدد باشند، همگی دوسوم سهم الارث دارند.

آن ها برای اولین 

بار به تجاری سازی 

محصولی 

پرداخته اند که 

صنعتی سبز 

محسوب می شود، 

و مطمئن بوده اند 

ایران در آینده به 

سمت تولید این 

محصول پیش 

خواهد رفت

آن ها  هم اکنون 

روزانه ۳ تن 

چوب پلاست 

تولید می کنند.

در شرایطی 

که بسیاری از 

کارخانه ها شرایط 

خوبی ندارند، 

سفارش هایشان 

کم نشده است

آیا رسانه ها 

آمده اند دختران ما 

را اغفال کنند؟

  امروزه سطح درخور تأملی از نظرات والدین یا حتی 

برخی کارشناسان را می شنوم که باور دارند رسانه 

است که زندگی اجتماعی افراد را می سازد، رسانه است که 

برای انسان ها برنامه ریزی و جهت سازی می کند و با 

دسترسی همگانی به رسانه های مختلف، امکان تأثیرگذاری 

روی تصمیماتی که رسانه ها برای سبک زندگی می گیرند 

به شدت اندک است. حتی برخی افراد به شکل افراطی 

جامعه را در برابر رسانه منفعل می دانند. اما آیا این در معرض 

تشعشعات رسانه ای بودن صرفا نمود آسیب پذیری است؟

  میزان تأثیرپذیری از رسانه به روابط دختران با والدینشان
بستگی دارد

 بسته به اینکه دختران نوجوان ما به کدام طبقه اجتماعی 

تعلق داشته باشند، طبقه پایین، متوسط یا بالا، میزان 

استفاده آنان از رسانه های داخلی یا خارجی متفاوت است. 

میزان تأثیرپذیری از رسانه نیز به سطح و نوع روابط دختران 

با والدینشان بستگی دارد. در واقع، برای بررسی تأثیرپذیری 

دختران از رسانه ها نمی توان یک جانبه به تحلیل پرداخت و 

نتیجه گیری کرد. امری که امروزه بسیاری از والدین نگران 

آن هستند و تصور می کنند نوجوانشان در فضاهای مجازی 

رسانه های مختلف غرق شده است واقع بینانه نیست. اگرچه 

مسلما ساده تر است که والدین از خود سلب مسئولیت، و 

رسانه ها را مسئول شکاف ارتباطی نوجوان با خانواده قلمداد 

کنند اما چندان عاقلانه یا واقع بینانه نیست. بخشی  از 

گردش های مجازی در فضاهای متفاوت رسانه ای به اوقات 

فراغت دختران نوجوان برمی گردد که به دنبال گذراندن 

وقت هستند و در رسانه می توانند موزیک ها و سبک زندگی 

و تفریحات یا حتی دانستنی های مورد علاقه شان را دنبال 

کنند و بخشی دیگر به پر کردن فضای تنهایی مربوط است. 

فقدان ارتباط پیوسته و خوشایند برای دختران نوجوان با 

مادرانشان و در موارد اندکی نیز با پدرانشان، سبب می شود 

آنان برای یک وقت گذرانی خوشایند و شادی بخش، 

دست به دامان رسانه شوند.

 آیا والدین آموزشی برای ارتباط مؤثر با دخترانشان دیده اند؟

 واقعیت امر این است که جامعه کنونی با پیچیدگی های 

اقتصادی و تأمین شرایط بقا، والدین امروز را درگیر مشاغل 

متعدد و درگیری های ذهنی تأمین اولیه کرده است. اینکه 

از والدین متوقع بود زمان کافی برای گذران وقت با دختر 

نوجوان خود داشته باشند اگرچه عاقلانه و بجاست، اندکی 

خارج از دسترس است. اغلب مادران خانه دار یا حتی شاغل 

می توانند در ارتباط گیری با دختر نوجوان خود موفق عمل 

کنند اما آیا این یک ارتباط خوشایند برای دختران نوجوان 

خواهد بود؟ یک گام عقب تر بگذاریم: آیا والدین به ویژه 

مادران می دانند دختر نوجوان آنان به چه نوع وقت گذرانی، 

گفت وگو یا فعالیت مشترک که ابزارهای ایجاد ارتباط 

بین فردی هستند علاقه مند است و رابطه ایجادشده 

با والدین را رابطه ای خوشایند می داند؟ آیا مادران یا 

حتی پدران، آموزشی در زمینه ارتباط مؤثر و خوشایند با 

دخترانشان دیده اند؟ اصولا متولی آموزش به والدین در 

زمینه فرزندپروری به ویژه دوره نوجوانی کدام نهاد اجتماعی 

بوده است؟

 دوره نوجوانی نیازمند شنیده شدن است

«دختر من مرتبا سرش در گوشی موبایلش است!» این 

جمله را چند مرتبه از مادران شنیده اید؟ خودتان به عنوان 

یک مادر چند مرتبه این جمله را به کار برده اید؟ دختر شما 

مرتبا سرش در گوشی است به این دلیل که در رسانه های 

متفاوت، اطلاعات جذاب و خوشایندی را رصد می کند یا می 

تواند از طریق گوشی خود با دیگران ارتباط مؤثر برقرار کند. 

دوره نوجوانی دوره گذار از کودک وابسته به والدین به جوان 

مستقل از آن هاست. به همین دلیل هم دوره ای حساس 

در زندگی اجتماعی تلقی می شود زیرا فرزند نوجوان سعی 

دارد از وابستگی کامل به والدین فاصله بگیرد. در این 

فاصله گیری، به جایگزین ها یا همراه هایی نیازمند است 

که بتواند برای تجربه کردن استقلال و پیامدهای آن و برای 

کشف بی واسطه گری بزرگ سالان، دست به تجربه و فهم 

بزند. او به دنبال آن نیست که والدین خود را نفی کند یا 

ادعا نمی کند که والدین او ناکارآمد هستند بلکه فقط سعی 

دارد راهی برای شناخت جهان پیرامونش بیابد. راهی که 

توسط افرادی که مانند او فکر می کنند و جهان را 

از دریچه چشم او می بینند برای او گشوده یا 

با او همراهی می شود. دوره نوجوانی دوره 

نیازمندی به شنیده شدن است. دختر 

نوجوان می خواهد شنیده شود. در نتیجه، 

گروه های دوستی با هم سن و سال ها برای 

دختر نوجوان گروه های خوشایندتری 

از والدین می شوند که دختر نوجوانِ خود را 

خیلی کم می شنوند یا به شکلی می شنوند که خود 

می خواهند، نه به شکلی که او به شنیده شدن نیاز دارد. از 

سوی دیگر، رسانه ها نیز او را می شنوند. سیاست گذاران 

رسانه ای در تولید محتوا برای برنامه های خود، دختر نوجوان 

و نیازهای نوجوانی را رصد می کنند و بر اساس آن به تولید و 

توزیع محتوا می پردازند. رسانه به دنبال دریافت مخاطب و 

سود در دنیای تجارت است. تا به حال با خود فکر کرده اید 

دلیل توجه دختر نوجوان ایرانی به سریال های جدید و 

مدرن تولید کشور کره چیست؟

آیا یافتن امر دلخواه از طریق رسانه ها زیان آور است؟ 

خیر. اینکه امر دلخواه چگونه شکل گرفته باشد و تحت 

چه شرایطی از رسانه ها دریافت شده  می تواند مسئله ساز 

شود. 

به عنوان یک مادر، آیا با دختر نوجوانتان ارتباطی خوشایند 

و عاطفی برقرار کرده اید و او باز هم مرتبا سرش در گوشی 

موبایلش است؟!

چه
دری

دکتر مهتاب علی نژاد
جامعه شناس

دوست داری 
پول دار شوی؟

 تقریبا ۱۰ ســالی می شــود که  او را ندیده ام. تماس می گیرد و 

ابراز علاقه و تأکید می کند که می خواهد من را ببیند و قصد دارد مطلب 

مهمی را برایم بگوید.

ذهنم درگیر می شــود. چه اتفاقی افتاده اســت که مریم، دختر همسایه 

قدیمی مان، بعد از این همه سال تماس گرفته است. احتمالا دلش برایم 

تنگ شده است. 

در یک کافی شاپ در میدان شریعتی با هم قرار می گذاریم. لذت دیدن 

دوستان قدیمی در زندگی از آن لذت های کم نظیر است که حس تعلق را 

میان ما انسان ها زنده نگه می دارد.

۵ دقیقــه اول صحبتمان به خــوش و بش و یــادآوری خاطــرات قدیمی 

می گذرد  تا اینکه  می گوید: دوســت داری آدم موفق و پول داری بشوی؟ 

پس اول باید ذهنــت را تغییر دهی. ذهنت کــه تغییر کــرد، دنیا را جور 

دیگری می بینی. آن وقت بهتر می توانی هدف هایت را برای آینده ترسیم 

کنی و یکی پس از دیگری به آن ها برسی.

مشتاق صحبت هایش شــده بودم و دوست داشتم بیشــتر بگوید. انگار 

دســت گذاشــته بود روی نقاط ضعفم، جایی که دوست داشتم تقویتش 

کنم. پول و موفقیت بخش مهمی از دغدغه های این روزهایم را تشــکیل 

می داد.

کمی که صحبت هایش را ادامه داد، حسی در وجودم می گفت انگار این 

جملات و بیان آن با این شیوه، برایم آشناست. ۶ سال قبل برای پذیرش 

یک نوع بازاریابی شبکه ای، به کافی شاپ یکی از هتل های معروف مشهد 

دعوت شــده بودم. آن زمان هم همین شــیوه رایج بــود. قرارهای معرفی 

طرح یا همان پرزنت باید در آن هتل برگزار می شد و این در واقع، جزئی از 

کار بود.  از  طرف دیگر، بخش دیگری از ذهنم می گفت: بگذار حرفش را 

بزند. دوست قدیمی ات اســت. نمی تواند صرفا به خاطر پرزنت یک طرح 

بازاریابی با تو تماس گرفته باشد. حتما دلش برایت تنگ شده است. زود 

قضاوت نکن.

در حالی  که ســعی می کردم خودم را مانند کسی نشان دهم که در حال 

لذت بردن از دیدار با یک دوســت قدیمی اســت، پرســیدم: خب! حالا 

ایده ات چیست؟ چطور این اتفاقات می افتد؟

ادامه می دهد:  کاری ندارد. کافی است ۲ میلیون تومان هزینه کنی و بعد 

از آن فقط باید وقت بگذاری و افراد را به مــا معرفی کنی تا عضو مجموعه 

ما شوند و تو درصدش (پورســانت) را دریافت کنی. پورسانتش تصاعدی 

حساب می شود. تصاعدی که می دانی یعنی چه.

 باز ابراز بی اطلاعی کردم تا بیشتر توضیح دهد. دیگر امیدم ناامید شده 

بود. متوجه شدم که قطعا آن آدم دوست داشتنی ۱۰ سال پیش نیستم و 

شاید هم نبودم. در واقع پرزنت بازاریابی شــبکه ای علت اصلی یادآوری 

خاطرات قدیمی مان شده بود.

ادامه دادم: نه! توضیح بده تصاعدی چیست. ادامه داد:  ببین، این  نوعی 

از بازاریابی است.  امروز شرکت های مختلفی در این حوزه فعال اند و نوع 

دریافت پورسانت هم متفاوت اســت ولی اکثرا به صورت تصاعدی درآمد 

دارند. توضیح این طرح ها مفصل است و در آینده بیشتر درباره آن برایت 

خواهم گفت اما در کل، هرچه افراد بیشتری معرفی کنی و در زیرمجموعه 

خود وارد شرکت کنی، به همان نســبت و به صــورت تصاعدی، درآمدت 

افزایش پیدا می کند.

به او گفتم: به نظرت این نوع کار شرعی و قانونی اســت؟ جواب داد: بله، 

کاملا قانونی است. ما مالیات هم پرداخت می کنیم. ما به تولید مملکت 

هم کمک می کنیم.

همیشه علاقه به کار برایم اهمیتی بیش از نوع یا سختی آن داشته است. 

این بود که از او پرسیدم: الان اوضاع و احوالت چطور است؟ حس خوبی 

داری؟ پول دار شده ای؟ کار قبلی ات چه شد؟ پاسخ شنیدم:  وقتی سود 

به این خوبی از این کار به دست می آورم، مگر دیوانه ام که دنبال دردسر 

دیگری باشم؟ از کار قبلی ام اســتعفا دادم و الان تمام وقتم را صرف کار 

در این شرکت می کنم. آن قدر ذهنم تغییر کرده است و به قدری احساس 

موفقیت می کنم که دیگر نیازی به کار در آن کارخانه ندارم. درآمدم خیلی 

خوب است. جالب است که به تو بگویم درصد بزرگی از فعالان بازاریابی 

شبکه ای زنان هستند. به تو هم پیشــنهاد می کنم به این کار فکر کنی و 

حتما در دوره های آموزشــی ما شرکت کنی. مطمئن بــاش زندگی ات به 

قدری تغییر خواهد کرد که روزی از من تشکر می کنی.

دیگر حرف هایش را نمی شــنوم. تولید و صنعتی را تصــور می کنم که در 

این شرایط نابســامان اقتصادی، نیروی کارش در حال هدایت به سمت 

بازارهای زودبازده، پرسود و کم زحمت اســت. واسطه گری و دلالی ای را 

می بینم که روز به روز  موفق تر و سود ده تر از هر بازاری، کار خودش را پیش 

می برد. جوانانی را تصور می کنم که سود واسطه گری را بر کار مولد ترجیح 

می دهند. اگر فشــار اقتصادی بر مردم به همین منوال ادامه پیدا کند و 

از طرفی مصرف گرایی روز به روز توســط بازاریابی شــبکه ای تبلیغ شود، 

تکلیف اقتصاد مقاومتی چه می شــود؟ چه بلایی بــر سر تولید و صنعت 

می آید؟ نمی دانم. 

 با دوراهی انتخاب میان کاری با ســود راحت و تصاعدی و شــغل خودم 

رؤیاپردازی می کنم که مریم می گوید: لطفا این دفعه کافه را تو حســاب 

کن. پول همراهم نیست.

ابرهای روی سرم را پــاک می کنم. انگار ۲ دســته از افــراد در بازاریابی 

شبکه ای مشــغول اند. عده قلیلی که ســودهای هنگفت همراه تغییرات 

اساسی در زندگی شان نمود دارد و عده ای که تنها رؤیای پول دار شدن را 

همراه خود یدک می کشند.

هنگامه عفت رضوی  
 روزنامه نگار

شهرداد  فرناز محمدیان
کارشناس ارشد حقوق خصوصی

اجرای اسناد ارتقای وضعیت زنان و 
خانواده در کنار تشکل های مردمی

معصومه ابتکار در آستانه روز ملی 
خانواده:

در مسیر اصلاح جامعه و تحقق 
عدالت جنسیتی، باید ظرفیت های 
کار گروهی در بخش های دولتی و 
غیردولتی در کنار هم کار کنند زیرا 
اجرای سند ارتقای وضعیت زنان 
و خانواده مختص دولت نیست 

و همکاری سازمان های 
مردم نهاد را نیز 

می طلبد.

تغییر زندگی با یک کوله پشتی چوب
توليد صنعت را به دانشــگاه پيوند زده  با  است. 

محصولى چوبى كه زيرمجموعه صنعت ســبز قرار 
مى گيرد، اقدام بزرگى در زمينه حفظ محيط زيست 
كشور انجام داده اســت، محصولى دانش بنيان كه 
از حمايت پارك علم و فنــاورى و تلاش هاى زنى به 
دست آمده كه سال ها بين دستگاه هاى نساجى كار 
كرده، تجربه اندوخته و بــراى اولين بار در ايران، به 
تجارى سازى اين محصول جديد  پرداخته است كه 
مصرف فراوانى در مبلمان شهرى و ويلاسازى  دارد. 
يكى از شــعارهاى فاطمه جميلى، كارآفرين برتر 
كشور، اين است كه براى شروع هر كسب وكار جديد، 
بايد خلاق بود و طرح تازه اى داشت تا آن كار رشد كند.

از اسفند و با همه گيرى كرونا نيز به توليد انبوه كش 
ماسك مى پردازد، اقدامى كه مانع افزايش قيمت كش 
در بازار مشهد مى شود. جميلى مى گويد: ما ابتدا به 
عنوان مسئوليتى اجتماعى اين كار را انجام داديم اما 
در نتيجه، آن قدر بر تعداد مشترى هايمان افزوده شد 
كه حالا دستگاه توليد كش مى سازيم و آن ها را هم به 

بازار عرضه مى كنيم.
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لیلا کوچک زاده

گفت وگو با فاطمه جمیلی، كارفرین برتر کشور که با تجاری سازی محصولش می خواهد از نابودی جنگل ها جلوگیری کند
آزاده آرین

فعال  فرهنگی
 پرتو  

۲

۳

۲شنبــــــه
۲۰ مـــرداد ۱۳۹۹

۲۰ ذی الحجه ۱۴۴۱ شماره ۳۱۷۳

۲شنبــــــه
۲۰ مـــرداد ۱۳۹۹

۲۰ ذی الحجه ۱۴۴۱ شماره ۳۱۷۳



  چه ویژگی هایی از طریق انتقال ژن ها به
کودکمان بخشیده ایم؟

در  سالم  ذهنی  نقشه  طرح ریزی  برای 

باید طبق  پرورش  فرزندمان،  شخصیت 

ویژگی های خاص هر سن صورت گیرد تا 

همه استعدادها و اهداف تربیت به ظهور 

برسد. سپس باید وراثت و محیط و چگونگی 

اثر آن ها بر ویژگی های مراحل رشد را در نظر 

داشته باشیم و از آنجا که ما تعیین کننده 

وراثت و عوامل محیطی هستیم، تحلیل 

و اصلاح خودمان اولین قدم در پرورش 

کودکی است که می خواهیم سلامت روانی 

پایدار به او هدیه کنیم.

از خودمان بپرسیم چه ویژگی هایی از طریق 

انتقال ژن ها به کودکمان بخشیده ایم. 

هرقدر حافظه ما یاری می کند به یاد بیاوریم 

که وقتی هم سن کودکمان بودیم چه تجربه 

خانوادگی ای  و  اجتماعی  و  احساسی 

داشتیم. احتمالا فرزندمان در زمینه های 

مشابهی زندگی را تجربه می کنند .از آنجا 

با استعدادهای ذهنی، تمایلات  او  که 

هیجانی و عاطفی، نیازهای اجتماعی و 

گرایش و ارزش های اخلاقی پایه ژنتیک 

به دنیا می آید، اثر وراثت از طریق شناخت 

دقیق ارثیه هایی مثل میزان هوش، میزان 

احساسات و ابراز آن، توانایی برقراری ارتباط 

مؤثر و غیره مدیریت پذیر است. به یاد داشته 

باشیم: ۱- فرزند من با همه کودکان فرق دارد 

چون ژن های من فقط در این کودک قرار 

دارد. ۲- فرزندان من با هم فرق دارند چون 

ترکیب های فراوانی از ژنتیک من و همسرم 

احتمال شکل گیری و انتقال داشته اند. 

۳- بیشتر آنچه به فرزندم ارث داده ام آشکار و 

قابل مشاهده نیست. ۴- فرزند من این ارثیه 

را انتخاب نکرده است.

 تربیت و تأثیر محیط بر فرزندان
روان شناسان بین ۲ عامل وراثت و محیط 

توجه بیشتری به محیط دارند زیرا انسان در 

آغاز تولد، همراه با وراثت منحصر به فرد خود 

قابلیت تغییر ندارد و بر اساس چگونگی 

محیط زندگی خود، توان تغییر پیدا می کند 

و این توان تغییر زمینه بهبود و رشد شخصیت 

را فراهم می آورد.

  چگونه کودکانمان را پرورش می دهیم؟
هرچه می بیند، می شنود، احساس می کند، 

می بوید، می چشد و تجربه می کند محیط 

کودک را تشکیل می دهد. به یاد داشته 

باشیم: ١- کودک من در فرهنگ ملت، قوم 

و خانواده من به دنیا آمده است و پرورش 

می یابد. پس نباید معیار قضاوت درباره او 

کودکان فرهنگ ملت، قوم یا خانواده دیگر 

باشند. ۲- کودک من با روش خاص طبقه 

اجتماعی و اقتصادی من پرورش یافته است. 

درآمد، شغل، تحصیلات و موقعیت اجتماعی  

خانواده بر کودکم مؤثر است. پس رفتار 

اجتماعی و روش او برای سازگاری با مسائل 

و رفتار کودکان دیگر متفاوت خواهد بود. 

۳- من به عنوان خانواده کودکم مسئولیت 

دارم زبان جامعه را به کودکم بیاموزم. یعنی 

مهارت های اساسی و چگونه برخورد کردن با 

جامعه را به او بیاموزم.

برای دستیابی به این هدف، مهم ترین چیز 

ایجاد ارتباط با اوست. کار مهم خانواده 

ارتباط کلامی و عاطفی و اظهار محبت و 

علاقه به کودک است. در تأکید به اهمیت 

این موضوع، همان بس که اشاره کنیم بر 

اساس تحقیقاتی توسط هاوارد گاردنر، 

روان شناس و استاد دانشگاه هاروارد، 

یک سوم کودکانی که در یتیم خانه ها بدون 

محبت و ارتباط خانوادگی زندگی می کردند 

در همان سال اول زندگی می مردند و اگر 

هم زنده می ماندند، دچار عقب ماندگی های 

ذهنی می شدند.

 اختلالات عاطفی از کجا نشئت می گیرند؟
آمدن  وجود  به  در  مهم  عوامل  از  یکی 

اختلالات عاطفی و رفتاری و اجتماعی 

کودکان، بدرفتاری والدین است. والدین 

بدرفتار عموما از جمله افراد تنها و ناتوان 

هستند و نمی دانند چگونه باید با کودک 

رفتار کنند. این ناآگاهی سبب توقعات 

خلاف واقع از کودک می شود. بنابراین 

در حل مسائل خانوادگی کمک و مشاوره 

بگیرید. همین طور روابط اجتماعی خود را 

بهبود ببخشید. ویژگی های رفتاری کودکان 

در سنین مختلف و روش صحیح برخورد 

با آن ها را بیاموزید. دریافت کودک از خود 

و جهان پیرامونش در جریان رشد تغییر 

می کند. آگاهی و اطلاعات او از مسائل و 

تفسیر و برداشت او و در نهایت چگونگی 

برخوردش با مسائل در جهت تجربه هایش 

در جریان رشد توسعه می یابد. با هر تجربه 

جدید، روشش در تفسیر اتفاقات را متناسب 

با آن تجربه تغییر می دهد و تحول ذهنی و 

فکری می یابد و به این صورت، روش منحصر 

به خودش را در سازگاری با واقعیت ها دارد.

  با ویژگی های تربیتی در سنین مختلف آشنا
شویم

در سنین مختلف و با رشد تفکر، روش هایی 

که برای تفسیر محیط دارند متفاوت است. 

تا دوسالگی نتیجه ایده آلی که حضور والدین 

در شیوه تفکر کودک ایجاد می کند آن است 

که والدین همیشه در دسترس هستند. 

در این زمان، کودک نیازمند محیطی امن 

و احساس امنیت است. احساس امنیت 

مهم ترین سنگ بنای شخصیت است.

محیطی با سلامت جسمی، تغذیه کافی و 

احساس آرامش باعث ایجاد احساس امنیت 

می شود. با دریافت این احساس، به سراغ 

تکیه به خودش می رود و خواسته هایش را 

دنبال می کند. موفقیت در دستیابی به 

خواسته هایش و کشف محیط با تکیه بر 

خودش مبنای خوش بینی و قدرت اراده او 

در بزرگ سالی است.

کودک در دو تا شش سالگی مفهوم دیروز 

و امروز و فردا را درمی یابد.  پس مراقب 

و  تعهدات  و  می سازیم  که  خاطراتی 

قول هایمان باشیم.  کودک در این سن، 

نیازمند بازی، تخیل و تقلید است و از 

این راه ها جهان را کشف می کند. برای 

این تخیل و تقلید، والدین همراه و الگو 

هستند. الگوی همان چیزی باشیم که 

می خواهیم او بیاموزد. در بازی با تخیل و 

تقلید، نقش هایش در محیط و حتی نقش 

جنسیتی خود را آزمایش می کند. این کار 

او را اجتماعی می کند. او متوجه تفاوت 

جنسیتش است و در تمرین نقش هایش در 

بازی ها از والد هم جنسش تقلید می کند.

از هفت تا یازده سالگی تفکر، و از اتفاقات 

محیط نتیجه گیری می کند. ارتباطاتش 

را تنظیم می کند و اجتماعی تر می شود. 

احساسات دیگران را می فهمد و اولین 

گفت وگوهای مستقلش را خواهد داشت. 

با او ارتباط دوجانبه برقرار کنیم اما هنوز بر 

اساس فلسفه تخیل نتیجه گیری می کند 

درک را  واقع بینانه  تفسیر  و  توضیح  و 

 نمی کند.

کنیز شماست!

 تأمل در اسناد و مکاتبات قدیمی حکایت از آن دارد 

در اغلب نواحی ایران کنیز وجود داشــته است.  

رسم ناپسند و غیر انســانی که حتی در گفت و شنودهای  

عامیانه نیز  کاربرد پیدا می کند. چنان که برخی خانواده ها 

در خواستگاری ها به عنوان تعارف و بدون تأمل در این واژه، 

از دخترشان به عنوان کنیز یاد می کنند.

در گذشــته کنیزها در دربار و منازل طبقــات مرفه جامعه 

مشــغول کار و تلاش بودند. در واقع، بــه خدمتکار زنی که 

او را خریده باشــند کنیز گفته می شــد. معمولا هر یک از 

خانواده هایی کــه توان مالی داشــتند یک یــا چند کنیز 

خریداری می کردند تا کارهای مربوط به مطبخ و رخت شویی 

و... را انجام دهند. کنیزها از مناطق مختلفی چون آفریقا، 

قفقاز، گرجســتان و ... جمــع آوری و در بازارهــا به فروش 

می رســیدند. ایــن خرید و فروش ها باعث رونــق بازارهای 

برده فروشــی می شد و ســود چشــمگیری برای کاسبان و 

دلالان این صنف داشت.

 حتی گاهی کنیزهــا به عنــوان مهریه در برخــی مناطق 

خراســان رد و بدل می شدند. بر این اســاس، در عقدنامه 

حدود ۲۰۰ سال پیش،  یکی از موارد مهریه یک خانوار، کنیز 

حبشی به قیمت ۱۰ تومان بوده است.

اما خرید و فروش کنیز در اســناد قدیمی بازتاب دارد. 

حتی در بیــن خانواده های قدیمی شــهر مشــهد نیز 

کنیزها مشغول کار بوده و گاهی خرید و فروش شده اند 

به طوری که ۱۷۸ سال پیش، قیمت کنیز در مشهد ۳۰ 

بجاقلی بوده است. در مجموعه اسناد خاندان مسعودی 

خراسانی، سندی متعلق به خدمتکار سیستانی است 

که بنا به شرایطی به فروش رسیده است. باجاقلی نام 

ترکی ســکه دوکات اروپایی اســت که به معنی پادار، 

دارای پــا یا قد بلند اســت. این ســکه ها به نام ســکه 

باجاقلی شهرت پیدا کردند و تا قرن نوزدهم میلادی در 

قلمرو عثمانی، ایران، قفقاز و آذربایجان رواج داشتند. 

بنا به نوشــته ســیاحان اروپایی در دوره قاجار، معمولا 

قیمت کنیز از غلام گران تر و گاهی ۵۰۰ تا ۶۰۰ تومان 

هم به فروش می رسیدند.

در این سند آمده است: غرض از تحریر و باعث بر تسطیر 

این کلمات واضح الدلالات آن اســت که حاضر گردید 

علیاجاه صبیه مرحوم محمدعلی بیک، والده سعادت 

قلیخان، و بفروخت به بیع صحیح معتبر شرعی قطعی 

یک نفر جاریه خدمتکار روزک نام سیســتانی ابتیاعی 

خود را که از کوخ بندگان امیــر قاینی به مبلغ ۳۰ عدد 

بجاقلــی فرنگی ابتیــاع نمــوده بود بــه عالی حضرت 

رفیع مرتبت میرزا محمدحســین، خلــف مرحوم میرزا 

محمد، به مبلغ ۳۰ عدد بجاقلی موصــوف و مبلغ ۳۰ 

عدد بجاقلی فرنگی به معرفت عالی حضرت مشارالیه 

وصول و عاید صبیه مرحوم مذکور گردید و ضامن شرعی 

کرده هرگاه من بعد الیوم در باب جاریه خدمتکار ادعا و 

گفت وگویی بنماید، عاطل و باطل خواهد بود. این چند 

کلمه بر سبیل قبالچه نامچه قلمی گردید تا واضح بوده 

باشد و کان ذالک به تاریخ ۱۶ شــهر رمضان المبارک  

۱۲۶۳ قمری.

محتوای این سند نشــان می دهد نخست اینکه واحد پول 

برای خرید و فروش کنیز در شرق ایران و خراسان بجاقلی 

رواج داشته است. دیگر آنکه به محض فروش، دیگر صاحب 

کنیز حق و ادعایی نداشته است. آنچه جالب توجه است نام 

فروشنده که خانم بوده ذکر نشده و تحت عناوین «صبیه» 

و «والــده» آمده ولــی نام جاریه یــا کنیز دقیق ثبت شــده

 است.
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غلامرضا آذری خاکستر
کارشناس و پژوهشگر تاریخ

یکی از عوامل مهم 

در به وجود آمدن 

اختلالات عاطفی و 

رفتاری و اجتماعی 

کودکان، بدرفتاری 

والدین است.

 همه ما هرقدر بزرگ تر و واقع بين تر شديم، بيش از 
قبل به اين حقيقت پى برديم كه در همه اجزاى 

شخصيت، عواطف و احساسات و رفتارمان همان پدر 
و مادرمان هستيم، حتى در ارائه آنچه در آن ها 

نمى پسنديديم. در مراحل روانى رشد، تجربه هاى 
عاطفى و روانى كه در 2 شماره قبل به آن اشاره كرديم، 

در پس زمينه، وراثت، محيط و تعامل صورت مى گيرد و 
نقشه ذهنى و شخصيت خاص فرزندمان را تشكيل مى دهد. همه 

تصميمات، رفتارها، برداشت ها، شكل ارتباطات، موفقيت و ناكامى و 
قضاوت هاى فرزندمان از اين قالب و نقشه ذهنى حاصل مى شود.

نقشه ذهنى و شخصيت خاص فرزندمان را تشكيل مى دهد. همه 

عصمت یوسف زاده

کارشناس ارشد مشاوره

بدری تیمورتاش (متولد ۱۲۸۷ در مشهد) نخستین 
دندان پزشک زن ایرانی بود. حضور او باعث 

ایجاد علاقه و افزایش دانشجویان 
دندان پزشکی دختر در کشور 

شد. کتابخانه دانشکده 
دندان پزشکی دانشگاه 

مشهد در سال ۷۲ با حضور 
او به نام «کتابخانه دکتر 

بدری تیمورتاش» نام گذاری 
شده است. این بانوی فرهیخته 

در سال ۱۳۷۴ از دنیا رفت و در صحن آزادی حرم 
مطهر حضرت رضا(ع) به خاک سپرده شد.

مادر دندان پزشکی ایران

 اگر مرا همسری باید
جریره سزاوارتر است
نگاهی کوتاه به زنان شاهنامه

 کیکاوس را از دختر گرسیوز، فرزندی بود به نام سیاوش. 

او را به رستم ســپرد تا فنون جنگ و کشــورداری بیاموزد. 

سیاوش بزرگ شد و همراه رســتم نزد شاه بازگشت. پس از مدتی، 

افراسیاب، شاه توران زمین، سوی ایران لشکرکشی کرد. سیاوش 

بعد از شنیدن خبر، پیش شاه رفت.

بشد با کمر پیش کاووس شاه

بدو گفت من دارم این پایگاه

که با شاه توران بجویم نبرد

سر سروران اندر آرم به گرد

کیکاووس به سیاوش رخصت جنگ داد. او با رستم در بلخ با سپاه 

افراسیاب جنگید و ایرانیان پیروز شدند. قصد عزیمت به جیحون 

داشتند که افراسیاب خوابی دید که او را برآشفت و مصمم به آشتی 

با شاه ایران شد. هدایایی به فرســتادگانش سپرد که نزد سیاوش 

ببرند و از او بخواهند با پدرش برای صلح صحبت کند.

ســیاوش مهمانان را پذیرا شــد و طبق نظر رســتم، بــه آنان گفت 

افراســیاب باید ۱۰۰ تــن از بســتگانش را به عنوان گــروگان نزد 

سیاوش بفرســتد و هرچه از شهرهای ایران را تســخیر کرده است 

باز پس دهد.

خبر به افراســیاب رســید. گرچه ابتدا این کار را شکســتی بزرگ 

می پنداشت، سرانجام قبول کرد. سیاوش نیز نامه ای به پدر نوشت 

و هرچه روی داده بود برایش توضیح داد. نامه به دست کیکاووس 

رسید. بسیار خشمگین شد و در جواب سیاوش نامه ای نوشت.

نرفت ایچ با من سخن ز آشتی

ز فرمان من روی برگاشتی

و در ادامه نوشــت: اگر قصد پیمان شــکنی با افراسیاب را نداری، 

سپاه را به سرداری دیگر بده و گروگان ها را دست بسته نزد من بیاور.

ســیاوش چون نامه را خواند، بر سر دوراهی قــرار گرفت. از طرفی 

پیمان شکن نبود و از طرفی اگر گروگان ها را به کیکاووس می داد، 

بی شک او همه را می کشــت. با خود اندیشــید. سرانجام یکی از 

نزدیکان خود را با گروگان ها نزد افراسیاب فرستاد تا همه آنچه پیش 

آمده بود به شاه توران بگوید. افراســیاب پیران را که از نزدیکان با 

تدبیرش بود صدا زد و از او نظر خواست و طبق گفته وی عمل کرد. 

بنابراین نامه ای به سیاوش نوشت.

تو فرزند باشی و من چون پدر 

پدر پیش فرزند بسته کمر

آنگاه سیاوش نیز نامه ای دیگر به پدر نوشــت و از رنجی که پدر بر 

سیاوش وارد کرده بود سخن گفت. بعد از آن، سیاوش به توران رفت 

و با استقبال مردم و افراسیاب روبه رو شد. روزها گذشت.

روزی پیران به سیاوش گفت: تو را همسری باید تا پس از مرگ پدر 

که بر تخت نشستی، تنها نباشی. چند تن از دختران بزرگان تورانی 

را پیش سیاوش نام برد. سیاوش نیز در جواب گفت: چون تو با من 

با مهربانی رفتار کــردی، اگر مرا همسری باید، دخــتر تو، جریره، 

سزاوارتر است. از پیوند این ۲ پسری به دنیا آمد که فرود نامیدندش. 

پس از مرگ ســیاوش، فرود با جریره به منطقــه ای به نام کلات در 

دژی ساکن شدند. فرود در حمله ای که ایرانیان برای خون خواهی 

سیاوش به توران کردند کشته شد. 

صدف  نفیسه زمانی 
کارشناس ارشد پژوهش هنر

   در جهان داستان
 زنان چه می گذرد؟

اصولا ما بــا نوعی نداشــتن اعتماد بــه نفس در ســطح ملی 

مواجهیم! حتما تا به حال خودتان نشــانه هایش را دیده اید.  

خریدن جنس خارجی، غرق شــدن در فرهنگ اروپایــی و آمریکایی با 

اینکه خودمان دست کم در این زمینه دست پر هستیم و البته در حوزه 

ادبیات هــم دچار یــک خودزنی غریبیــم. در حالی  که هیــچ اطلاع و 

شناختی از ادبیات داستانی خودمان نداریم، همواره به دنبال خواندن 

آثار دست چندم آن وری ها هستیم. همین  روال درباره ادبیات نوشتاری 

زنان نیز حاکم اســت، آن هم درحالی که در دوران نزدیک به ما شــمار 

نویسندگان زن به قدری زیاد است و آثارشان تا اندازه ای خوب است که 

انتخاب از میان آن ها دشوار می شود، آثاری که به سختی و با وقت فراوان 

باید سراغشان بروی و از زوایای مختلف بررسی شان کنی، داستان هایی 

که به نظر منتقدان بسیاری، از نظر تکنیک ادبی و فنی خوب یا بسیار 

خوب هســتند. به همین علت هم جمال میرصادقی رویکرد جلد سوم 

کتاب «جهان داســتان ایران» را به نفع ادبیات زنانــه تغییر داده و نام 

کتاب را هم گذاشته است «زنان داســتان نویس نسل سوم». او در این 

کتاب از میان ۹۰ مجموعه داستان که به قلم زنان معاصر ایران نوشته 

شده ۶۵ داســتان را انتخاب و تفسیر کرده اســت. جمال میرصادقی 

نویســنده و منتقد نام آشــنای ادبیات فارســی و از مدرســان باسابقه 

داستان نویســی در ایران اســت. او در زمینــه داستان نویســی و نقد 

داستان، مرجعی معتبر به شــمار می آید. می گوید زبان مشترکی بین 

همه این داستان ها وجود دارد که جالب و درخور توجه است و اسمش 

را می گذارد «آرمان گرایی زنان در قلمرو ادبیات داســتانی»، تلاشــی 

شایان توجه برای از میان برداشتن تبعیض ها و محرومیت ها و رهایی از 

قید و زنجیرها. خود میرصادقی درباره تدوین اثر گفته است: خواستم 

درباره نویسنده های نسل ســوم بنویســم. زمانی که شروع به نوشتن 

کردم، دیدم تعداد آن ها خیلی زیاد است و ما فوران داستان نویس زن 

را داریم. در نسل اول، فقط سیمین دانشور را داشتیم. در نسل دوم ۵ 

نویســنده زن داشتیم و در نســل ســوم، انفجار داستان نویسان زن را 

داریم.

این موضوع هم باعث تعجب و هم افتخار اســت که زنان 

بی شماری توانســته اند در جهان ادبیات که عموما 

در دســت مردان بود وارد شــوند و داستان های 

بی شــماری خلق کنند که آینــه زندگی زنان 

نسل جدید است. این کتاب را می توان هم 

مجموعه ارزشمندی در گزینش بهترین 

داســتان های زنان ایران دانست و هم 

مرجعی برای آموزش و تحلیل داستان ، 

این بار بــا دغدغه های زنانــی که در 

جامعه معاصر ایران زندگی می کنند. 

میرصادقی این کتاب را به همه زنان 

پیشکش کرده است.

بخشی از کتاب:

می شــود هم مادر باشــی به معنای 

کلاسیکش یعنی به معنای مادر خوب 

و هم کار کنی، بنویسی یا خلق کنی. 

ترجیح دارد آمار بدهم. ۳ فرزند دارم. ۳۲ 

کتاب ترجمه کرده ام. ۱۲۴ هزار یادداشت 

و مقاله دارم، و در ادارات مختلف مثل مجله 

زن روز، تلویزیــون ملی ایران و مــوزه هنرهای 

معاصر به عنوان کارمند کار کرده ام اما وقتی خودم 

را با آن زن شــالیکار یا  زن هیزم شــکن یا زن قالی باف 

در روستاهای دوردست و با زندگی مشقت بارشان مقایسه 

می کنم فکر می  کنم اصــلا کار مهمی نکرده ام. فقــط می توانم بگویم 

زندگی کرده ام، یک زندگی با بالا و پایین های بسیار اما پر از هیجان و 

فعالیت و البته رضایت.

زنان داستان نویس نسل سوم
 نویسنده: جمال میرسالاری

کردم، دیدم تعداد آن ها خیلی زیاد است و ما فوران داستان نویس زن 

۵را داریم. در نسل اول، فقط سیمین دانشور را داشتیم. در نسل دوم ۵را داریم. در نسل اول، فقط سیمین دانشور را داشتیم. در نسل دوم ۵

نویســنده زن داشتیم و در نســل ســوم، انفجار داستان نویسان زن را 

شهرزاد  الهام یوسفی 
فعال فرهنگی

رفتار فرزندان آيينه 
تمام نمای والدین است

۴

۲شنبــــــه
۲۰ مـــرداد ۱۳۹۹

۲۰ ذی الحجه ۱۴۴۱ شماره ۳۱۷۳


