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  حامی روشن‌دلان، از تولد تا سالمندی
مدیرعامــل مؤسســۀ خیریۀ »رؤیای ســفید 
نابینایــان« در ابتــدای کلامش از ســال 88 
می‌گوید و شکل‌گرفتن این مؤسسه با همکاری 
جمعی از معلمان و خیّران: »بهمن ســال 88 
بود که این مؤسســه به‌صورت رسمی کار خود 
را زیرنظر فرمانداری و باهدف خدمت‌رسانی به 

دانش‌آموزان نابینای مشهد آغاز کرد.
در ابتــدا فعالیت‌هــا تنها بــه تأمین وســایل 
کمک‌آموزشــی‌، تأمین هزینه‌هــای زندگی، 
کمــک بــه مســائل مــدارس شــبانه‌روزی، 
مناسب‌سازی مدارس و آموزش انواع مهارت‌ها 
به این دانش‌آموزان خلاصه می‌شد. با گذشت 
ســال‌ها و چندبار تغییر هیئت‌مدیــره به این 
نتیجه رسیدیم که باید اهداف را تغییر داد و به 
فکر توسعۀ فعالیت‌ها بود. در‌حال‌حاضر هدف 
این مؤسســه حمایت همه‌جانبه از نابینایان و 
کیفیت‌بخشــی به زندگی آن‌ها از بــدو تولد تا 

سالمندی است.«.
ز  نــم ســکینه حیدریــان چندمــورد ا خا
فعالیت‌های این مؤسســه را نیز برمی‌شمارد: 

»کمک به تعاملات اجتماعی نابینایان با افراد 
جامعــه، ارائۀ خدمات درمانــی، کمک‌هزینۀ 
گذران زندگی، ایجاد و تأمین مسائل فرهنگی، 
مشاورۀ ازدواج، ایجاد اشتغال، آموزش‌هایی 
مانند گلیم‌بافی، ‌قالی‌بافی و آموزش ماســاژ 
و دیگر مســائلی که مربوط‌به امــورات زندگی 

نابینایان است.«.
هیئت‌مدیره و هیئت‌امنای این مرکز معتقدند 
که هزینه‌های زندگی نابینایان، بســیار بالاتر 
از یک فرد عادی اســت، اما، اگــر به‌جز افراد 
تحت‌پوشــش افراد دیگری نیز به این مؤسسۀ 
حمایتی روشن‌دلان، مراجعه کنند، مؤسسه 

پذیرش آن‌ها را نیز انجام خواهد داد.  

 
  30سال دبیر و 7سال کارشناس نابینایان

سکینه حیدریان 30ســالی می‌شود که دبیر 
آموزش‌وپرورش استثنایی اســت. او در کنار 
ایــن 7ســالی هــم در ادارۀ آموزش‌و‌پرورش 
اســتثنایی، کارشــناس رســیدگی بــه امور 
نابینایان اســتان بوده و از ســال 94 به‌عنوان 
مدیرعامل، امــور 300روشــن‌دلِ این مرکز و 

خانواده‌های آن‌ها را به‌عهده دارد.
او دربــارۀ نحــوۀ آشــنایی‌اش بــا ایــن مرکز 
می‌گوید: »همکاری من با این مرکز از سال 92 
آغاز شــد. در ابتدای ورودم عضو هیئت‌مدیره 
بودم و پس از مدتی، رئیس هیئت‌مدیره، آقای 
عرفان، و دیگر اعضاء این مســئولیت را به من 
دادند. در کشــورهای دیگر به یک نابینا اصلا 
به چشــم یک انســان معلول نگاه نمی‌شود. 
آن‌ها بســتر‌ها را با برنامه‌ریزی آماده کرده‌اند 
تا نابینا بسیار راحت و شــبیه به مردمان دیگر 
در شــهر زندگی کند. ما ایدئالی از مســئولان 
نمی‌خواهیم، فقط همیــن حداقل‌هایی که 
برای زندگی یک شهروند نابینا لازم است. چرا 
یک نابینایی که تحصیلات عالی دارد، باید با 
برادرش در یک مغازه باشــد یا منشــی آژانس 
شــود؟ حتی وقتی بچه‌های ما به کارخانه‌ها 
مراجعه می‌کنند مسئول آن کارخانه‌ها حاضر 
نیســت  آن‌ها را یک‌ماه امتحانی به کار بگیرد. 
مردم و مســئولان ما اصلا به این فکر می‌کنند 
که یک نابینا خرج و مخارج خود و خانواده‌اش 
را باید از کجا بیاورد؟ اگر زیرساخت‌ها درست 
شــود، ما هم می‌توانیم زندگی عادی داشــته 

باشیم.«.

 درد دل‌های روشن‌دلی
  نمرۀ صفر برای استانداردسازی شهر

جواد عباسی از ســال 90 تحت‌پوشش مؤسسۀ 
توان‌یابان قرار دارد. او  4خواهر دارد و تک‌پســر 
و تنهاروشن‌دل خانواده است. کارشناس‌ارشد 
ادبیات فارسی دارد و در‌حال‌حاضر اپراتور تلفنی 
آژانس اســت. او معتقد اســت: »نــگاه مردم به 
روشن‌دلان بهتر شده است، ولی هنوز هم جای 
بهبــودی دارد. هنوز هم انســان‌هایی هســتند 
که با حــس ترحم به یک معلــول، باعث اذیت او 
می‌شوند؛ در‌حالی‌که نباید این‌گونه باشد، زیرا 
بسیاری از معلولانی که در جامعه زندگی می‌کنند 
از نظــر توانمنــدی و تحصیلات بســیار بهتر از 
افراد عادی جامعه هســتند. در شهر ما چیدمان 
شهری به‌نوعی است که یک نابینا، اگر بخواهد 
در آن تردد کند، قطعاً دچار ســانحه می‌شــود. 
پیــاده‌رو با خیابان همخوانی ندارد و همســطح 
نیست. مسیر‌کشــی‌ها و محوطه‌سازی‌ها اصلا 
مناســب راه‌رفتن با چشــم‌های بســته نیست. 
تنهانقــاط پر‌تردد را مقداری مرتــب کرده‌اند که 
آن هم مطلوب یک روشــن‌دل نیســت. اتوبوس 

ساعاتی با روشن‌دلان مرکز »رؤیای سفید نابینایان« در محلۀ صیاد

تکیه کن فقط به چشمان خودت
آزیتا حسین‌زاده عطار- روز جهانی »عصای سفید« بهانه‌ای شد تا به‌سمت مؤسسه‌ای 
قدم برداریم که تمام دغدغه‌اش بهبود وضعیت زندگی نابینایان است. مؤسسۀ خیریۀ 
»رؤیای سفید نابینایان«، که تغییر را از خود آغاز کرده، برای این تأسیس شده که نشان 

دهد یک نابینا توانمندی‌های بسیاری می‌تواند داشته باشد.
خانم سکینه حیدریان، که نابینای توانمندی است، دوسالی می‌شود که در سمت 
مدیر‌عامل مؤسسه فعالیت می‌کند. این مؤسسه از بهمن‌ماه سال 88 و به‌دست 

جمعی از معلمان و خیّران، با هدف حمایت همه‌جانبه از روشن‌دلان تأسیس شده 
و  شهر  شورای  شهرداری،  مسئولان  به‌سراغ  بارها  هیئت‌مدیره  اعضای  است. 
فرمانداری رفته‌اند و از آن‌ها خواسته‌اند که وجود نابینایان به رسمیت شناخته شود اما 
... . گزارش پیش رو بیان گوشه‌ای از فعالیت‌های این مؤسسه، مشکلات روشن‌دلان از 
زبان خودشان و معرفی چندچهرۀ روشن‌دلِ موفق و توانایی‌های بی‌شمار آن‌هاست که 

تعدادشان در این مرکز کم نیست.  

در این مؤسسه 
بنا بر این گذاشته 
شده است که 
نابینایانی که در 
مؤسسه پرونده 
دارند، به اضافۀ 
همۀ اعضای 
خانوادۀ آن‌ها 
تحت‌پوشش 
باشند؛ یعنی 
خانواده‌های 
آن‌ها نیز از نظر 
تأمین هزینه‌های 
زندگی، جهیزیه، 
سیسمونی و 
دیگر خدمات، 
تحت‌پوشش 
این مرکز قرار 
می‌گیرند

خودتو یه بار بذار جای خودت
دستتو بزن به دریای خودت

اینجا هیچی مث چشمای تو نیست
تکیه کن فقط به چشمای خودت
چتر آدما کوچیکه خیس میشی

برو زیر چتر رویای خودت
نگا کن ببین خدا منتظره

برسی به اوج فردای خودت
اگه دوست داشتی و زحمتی نبود

منو راه بده به دنیای خودت

»سمانه مصدق«


