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 کتابخانه‌ای که تجهیز نمی‌شود
 و آزمایشگاهی که نیست

به‌روز کردن کتابخانه مدرســه از مشــکلات دیگری اســت که مدیر مدرسه 
نورعلم به آن‌ اشاره می‌کند؛ مشــکلی که با وجود پیگیری‌های زیاد، ظاهرا 

حالاحالاها باید برای حل آن منتظر باشند.
 او می‌گویــد: »دیگــر تقریبا به تمــام ســازمان‌ها نامــه زده‌ام. از اداره‌کل 
آموزش‌وپرورش گرفته تا آستان قدس، به‌نشر، شهرداری کل و شهرداری‌های 
دیگر. به خانه کتاب کلی پیام زده‌ام. به انتشــارات خصوصی سر زده‌ام ولی 
متأســفانه هنوز جوابی نگرفته‌ایم که بتوانیم کتابخانه را تجهیز کنیم. برای 
بچه‌ها سخت است که برای تهیه یک کتاب همیشه بخواهند به شهر رفت‌وآمد 
کنند. دوست داریم دانش‌آموزان در همین مدرسه، فضایی داشته باشند تا 

برنامه‌های مطالعاتی‌شان را همین‌جا انجام بدهند.«
قســمت دیگر ماجرا مربوط می‌شود به اوضاع آزمایشــگاه مدرسه؛ درواقع 
اصلا آزمایشــگاهی وجود ندارد. تنها یکی از کلاس‌ها به وقت لزوم، تبدیل 

به آزمایشگاه می‌شود.

از خیران طلب کمک می‌کنیم
مدرســه نورعلم در هر شــیفت، پذیرای 360دانش‌آموز است؛ یعنی در هر 
کلاس حدود 35 تا 40دانش‌آموز حضور دارند. ظرفیت ســاختمان مدرسه 
برای این تعداد اصلا مناسب نیســت. این را می‌توان با یک نگاه اجمالی به 

حیاط مدرسه و انبوه دانش‌آموزان فهمید.
خانــم مدیر در این‌باره می‌گوید: »بچه‌ها حتی بــرای راه رفتن در زنگ‌های 
تفریح، فضای کافی ندارند. نه ســالن بزرگی داریم و نــه حیاط. ما خیلی از 
برنامه‌ها را به‌دلیل کمبــود جا نمی‌توانیم اجرا کنیم. اگر برنامه‌ای داشــته 
باشیم، مجبوریم بچه‌ها را در دو تا سه نوبت ببریم و برگردانیم تا همه بتوانند از 
برنامه مدنظر استفاده کنند.«     او حالا با لحن گلایه‌مندتری ادامه می‌دهد: 
»خیلی درخواســت کرده‌ایم و می‌کنیم؛ هم از خیران، هم از اداره نوسازی 
و هم از اداره اتباع که بیشــتر هوای این مدرسه را داشته باشند. همین سال 
گذشته، اداره جشنواره‌ای برگزار کرد برای اتباع. از مدارس دیگر بازدیدی 
صورت گرفت و کمک‌هایی به آن‌ها شد اما هنوز کسی به این مدرسه نیامده 

است؛ نه از سازمان ملل و نه از کمیته ویژه اتباع.«

رتبه برتر کارهای پژوهشی و علوم آزمایشگاهی
 بچه‌های مدرسه نورعلم توانسته‌اند در بخش پژوهشی و علوم‌آزمایشگاهی 
رتبه‌های برتر را کســب کنند، با وجود اینکه نــه کلاس خصوصی دارند و نه 

کتاب‌های کمک‌آموزشی.
 ظریف می‌گوید: »نمی‌توانند هزینه کنند. دبیرها کتاب می‌آورند. خودمان 
کپی می‌گیریم و بین بچه‌ها تکثیر می‌کنیم. همان 70تومان کمک اولیا   بابت 
همین چیزها خرج می‌شود. ما در طول سال دو مرتبه آزمون سنجش برگزار 
می‌کنیم و المپیاد علمی. هر ســال در این دو آزمون، بچه‌ها رتبه می‌آورند. 
همین پارسال رتبه‌های تک‌رقمی‌ ســنجش و المپیاد از این مدرسه بودند. 
قبولی‌شــان در آزمون مدارس نمونه هم خوب است. ســال گذشته حدود 
پنج‌شــش‌ نفر و امسال سه‌تا قبولی داشــتیم. اینجا کلی استعداد خوابیده 
اســت. دبیرها هم ایثارگرانــه زحمت می‌کشــند. حیف کــه امکانات لازم 

دراختیار بچه‌ها نیست!«

پژوهش درکنار آموزش
یکــی از برنامه‌هایــی کــه مدرســه نورعلــم خیلــی به‌دنبــال تحقق آن 

 اســت، اندوختــن تجربه‌هــای عملی درکنــار فراگیری اصــول تئوری
 است.

ظریف می‌گوید: »همکارها در راستای همین هدف، کلاس‌هایشان را 
پژوهش‌محور می‌گردانند. یعنی تکالیفی که به بچه‌ها محول می‌کنند، 

حالت پژوهشی و تحقیقی دارد.«
پس از این سخنان بار دیگر حرف کتابخانه می‌شود و ظریف می‌گوید: 
»به همین خاطر من خیلی تلاش می‌کنم تا اوضاع کتابخانه مطلوب 
شود. یعنی فقط این نباشد که بچه‌ها بروند از کافی‌نت‌ها کپی بگیرند 
و بیاورند. خودشــان مطالعه کنند و با کمک مطالعه نتیجه مطلوب 
خود را بگیرنــد.«؛ نتیجه‌ای که تیم پژوهش مدرســه نورعلم ثابت 

کرده است که توانایی رسیدن به آن را دارد.
تیم پژوهش مدرسه که یکی از زیرشاخه‌های جشنواره خوارزمی‌ 
است، ســال گذشته در اســتان رتبه اول و در کشــور رتبه سوم را 
کسب کرد و حالا آن یک تیم در ســال گذشته، شده است هفت 

تیم در سال جاری.

برنامه‌های هفته پژوهش
کادر آموزشی مدرسه به‌مناســبت هفته پژوهش برنامه‌ای 
را هــم برای بچه‌ها تــدارک دیده اســت؛ از برپایی کارگاه 
پژوهش گرفته تا نمایشگاهی برای نمایش دستاوردهای 
بچه‌هــا؛ »بچه‌های تیم پژوهش را که در ســال گذشــته 
در ایــن حــوزه موفق عمــل کردنــد، دعــوت کردیم تا 
بیایند برای دانش‌آموزان درمورد کارهایشــان صحبت 
کننــد. هم بــرای بچه‌ها ایجــاد انگیزه می‌شــود و هم 
ما از آن‌هــا تقدیر می‌کنیــم. علاو‌بر ایــن، امروز یک 
کارگاه پژوهــش داریــم. قرار اســت دبیــر راهنمای 
گروهِ سال گذشــته بیاید و برای بچه‌ها در این زمینه 
صحبت کند؛ یک جور آموزش عمومی. همچنین، 
دانش‌آمــوزان دست‌سازه‌هایشــان را می‌آورنــد و 
درقالب یک نمایشگاه در معرض دید سایر دوستان 
و هم‌کلاســی‌های خــود قرار می‌دهنــد. حالا در 
هر زمینه و مربوط به هر درســی می‌تواند باشــد. 
مهــم بحــث پژوهش در عمــل اســت؛ به‌عنوان 
مثــال بــرای موضــوع محیط‌زیســت، بچه‌هــا 
کیف‌هــای پارچــه‌ای درســت کــرده بودند با 
هدف نه گفتن به پلاســتیک در محیط‌زیست. 
درنهایــت این قــول را هم به بچه‌هــا دادیم که 
کارهای دستشــان را به‌صــورت بازارچه کار و 
فناوری برای فــروش بگذارند. به این صورت 
کــه کارهایشــان را بیاورند، قیمــت بگذارند 
و معاملــه کننــد؛ پولی یا حتــی کالابه‌کالا. 
یک‌جور حالت رقابت در فضای بازار برایشان 
فراهم کردیم. بعــد از اینکه بچه‌ها کارهای 
دســت و حتی مــواد غذایی‌شــان را ارائه 
می‌کننــد، همکارهــا داوری می‌کننــد 
 و نمــره می‌دهنــد و دانش‌آمــوزان برتر 

هدیه می‌گیرند.«

استعدادیابی
و ایــن همــه نتیجــه خــوب به‌دســت 
نمی‌آیــد مگــر باکمک یــک برنامه‌ریزی 
دقیــق و اصولــی. ظریف درمورد شــیوه 
اســتعدادیابی دانش‌آموزانش می‌گوید: 
»درواقع اســتعدادیابی را ابتــدای کار در 
مهرمــاه انجام دادیــم. به این صــورت که 
فرم‌هایی را دراختیار بچه‌ها گذاشــتیم تا از 
علایق و توانایی‌های آن‌ها مطلع شــویم. از 
بین بچه‌هایی که مستعد بودند، کمیته‌های 
مختلف فرهنگی، هنری و علمی‌ را تشــکیل 
دادیــم و هرکدام از این نقش‌ها را ســپردیم به 
یکی از بچه‌ها به‌عنوان رابط. در قدم بعد بچه‌ها 
باز خودشــان عضوگیری می‌کننــد. به‌عبارت 
دیگر دانش‌آموزان در هر کمیته‌ای که دوســت 
دارند و اســتعدادش را دارند، عضو می‌شــوند و 
تا آخر ســال در همین زمینــه کار می‌کنند و اگر 
مســابقه یا برنامه‌ای باشــد، هرکدام از بچه‌ها در 
رشــته‌ای که دوســت دارد و توانایــی‌اش را دارد، 

فعالیت می‌کند.«
دبیرها کتاب 

می‌آورند. 
خودمان کپی 

می‌گیریم و بین 
بچه‌ها تکثیر 

می‌کنیم. همان 
70تومان کمک 

اولیا  هم بابت 
همین چیزها 
خرج می‌شود


