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شوراهای اجتماعی محلات 
 زمینه‌ساز 
توسعه اجتماعی

یوسف اسماعیل‌زاده* 

شــوراهای اجتماعی محلات در شــهر مشهد 
عمری طولانی ندارند و در این بازه‌ هفت‌ســاله 
از شــروع تشــکیل این نهادهــای اجتماعی و 
مشــارکت مردمی در محــات، اتفاقات خوبی 
در رونــد  فعالیت‌هــای آنــان رخ داده اســت؛ 
ماننــد »مشــارکت مردمــی در فعالیت‌هــای 
شــهری«، »مشــارکت دســتگاه‌های محلی با 
حضــور نمایندگان آن‌هــا در شــورا«، »ارتباط 
فعــالان محل در یک مجمع دوســتانه« و... اما 
این اهداف برای شــوراها کافی نبوده اســت و 
هنوز این شوراها نیازمند توانمندتر شدن و گام 
 برداشــتن در تصمیم‌گیری بهتر برای محلات 

هستند.
در شیوه امروز که در اداره شوراهای اجتماعی 
محلات دیده می‌شــود، تصمیم‌هــای مردمی 
در این تشــکل اجراشدنی نیســت، زیرا فقدان 
مبانــی قانونی، فراهم نبودن زیرســاخت‌های 
کافــی ماننــد اختیــارات اعضــا، به رســمیت 
نشناختن  نمایندگان  ازسوی مردم و شهرداری 
و همچنین اجرا نشدن تصمیم‌هایی که تاکنون 
در شوراها گرفته شده است، به‌چشم می‌خورد 
و این شیوه اداره، باعث کاهش انگیزه اعضای 
شوراهای اجتماعی محلات شده است؛ چون 
آن‌ها با وجود گذاشــتن وقت فــراوان و حضور 
در نشســت‌ها، نتیجــه تصمیم‌گیری‌هــای 
خود را مشــاهده نمی‌کننــد، علاوه‌بــر این از 
 حضــور فعــال  نخبــگان در ایــن تشــکل‌ها 

خبری نیست.
باتوجه‌به تغییر شورای اسلامی شهر و با حضور 
شورای اسلامی پنجم شــهر مقدس مشهد، به 
نظر می‌رسد که این امر مورد توجه اعضای شورا 
و همچنین حــوزه معاونت فرهنگی‌واجتماعی 
شهرداری قرار گرفته و وقت آن رسیده است که 
گام‌هایــی اجرایی برای کاربــردی کردن نقش 
شــورا در محلات، برداشته شــود تا بتوانیم هم 
حضــور مؤثر نخبگان بــا تخصص‌های مختلف 
را در این انجمن‌های محلی شــاهد باشیم و هم 
درراستای افزایش احساس تعلق شهروندان به 
شــهر، گامی مهم برداریم . همچنین بتوانیم به 
رفع موانع قانونی و رسمیت دادن به این شوراها 
و نقــش آن‌هــا در تصمیم‌گیــری در محــات، 

اقدام کنیم.
در این رهگــذر، اســتفاده از تجربه‌های موفق 
ســاکنان محلات شــهر مشــهد، کارشناسان 
اجتماعــی، اعضــای حاضــر در شــوراها، 
رؤســای نواحی کلان‌شــهرهای کشور و حتی 
کشــورهای مختلف، می‌تواند در زمینه‌سازی 
برای توســعه اجتماعی شــهر امام‌هشــتم)ع( 
و دلپذیــر شــدن زندگــی در ایــن شــهر برای 
 شــهروندان و مجاوران ایــن امام همــام، مؤثر 

باشد.

 *معاون فرهنگی‌واجتماعی 
شهرداری منطقه

 جلسات 
هم‌اندیشی 
که موجب 

حل مشکلات 
می‌شود، اتفاق 

خوبی را رقم 
خواهد زد

نشســت هم‌اندیشــی فعالان فرهنگــی محله 
خاتم‌الانبیا)ص( با حضور مسئولان حوزه‌های 
فرهنگی، اجتماعی و گردشــگری شــهرداری 
منطقه در مسجد فاطمه‌الزهرا)س( برگزار شد.

به‌گزارش شهرآرامحله، یوسف اسماعیل‌زاده، 
معاون فرهنگی‌واجتماعی شهرداری منطقه، در 
این نشست گفت: دست ما از مساعدت نقدی به 
تشکل‌ها کوتاه است اما بستر امکانات فرهنگی 
و تفریحی در شهر فراهم است و فرهنگ‌سراها، 
ســالن‌های ورزشــی و آمفی‌تئاترهــا درحــال 
فعالیت هستند، بنابراین می‌توان در حوزه‌های 
فرهنگی که جنبــه عمومی دارد، بــا دراختیار 
گذاشتن این امکانات، محلات را حمایت کرد.

وی افزود: هــدف این طرح، تبــادل تجربیات 
فعالان فرهنگی است، ضمن اینکه با شناسایی 
آســیب‌های موجود در محلات، درراستای رفع 

آن‌‌ها قدم برخواهیم داشت.
اســماعیل‌زاده گفت: این جلسات را به‌صورت 
ماهانه، فعالان فرهنگی محلــه برگزار خواهند 
کرد و نتایج آن برای فراهم کردن بهتر امکانات، 

دراختیار شهرداری منطقه قرار خواهد گرفت.

جلسات هم‌اندیشی باید تداوم داشته 
باشد

ولی‌اله محمدی، امام‌جماعت مسجد حضرت 
فاطمه‌الزهرا)س(، نیز در این جمع گفت: اگر در 
این جلسات یک مشکل حل شود، کار فرهنگی 
بزرگــی در محل انجــام خواهد شــد. برگزاری 
چنین جلساتی، زمانی اثربخش است که تداوم 

داشته باشد.
وی افــزود: مســجد دارای کتابخانــه اســت و 
خادم‌یــاران حــرم و خادمان افتخــاری به امور 
فرهنگی آن می‌پردازند. هنگام نماز نیز مربیانی، 

کودکان را ســرگرم می‌کننــد تا مادرهایشــان 
بتوانند در آرامش نماز بخوانند.

امام‌جماعت مسجد حضرت فاطمه‌الزهرا)س( 
ادامه داد: مسجد به‌صورت رایگان، اتوبوسی را 
دراختیار ســالمندانی قرار می‌دهد که توانایی 
انفرادی رفتن به زیــارت امام‌رضا)ع( را ندارند. 
همچنین در این مســجد، ازدواج آســان انجام 
می‌گیرد و بــه زوج‌ها هدیه‌ای داده می‌شــود. 
علاوه‌بر این، برخــی پزشــکان و داروخانه‌ها، 
بیماران را رایگان ویزیت می‌کنند و داروی رایگان 

به آن‌ها می‌دهند.
مرتضــی صدیقــی، امام‌جماعــت مســجد 
امام‌محمدباقر)ع(،  نیز گفت:  انگیزه داشتن، 
کافی نیســت و باید برنامه هم داشــت. مسجد 
امام‌محمدباقر)ع( به لحاظ فرهنگی فعال است 
و بین هیئت‌های مذهبی نیز هماهنگی برقرار 

کرده است.
وی افزود: در طرح معین‌الضعفا سالمندانی که 
توانایی رفتن به حرم را ندارند، با کمک مسجد به 
حرم می‌روند. طرح شمیم مهر نیز در تهیه لوازم 
تحصیلی دانش‌آموزانِ نیازمند کمک می‌کند.

تبادل تجربه‌ در نشست‌ها اهمیت دارد
محمد رنجبر، کارشــناس اجتماعی شهرداری 
منطقه، نیز در این نشســت گفت: این جلســه 
برگزار شده است تا مســاجد، تجربه‌های خود 
را دراختیــار یکدیگر قرار دهنــد و نحوه جذب 
مخاطبان به مســجدی که در محله‌شان است، 

مشخص شود.
وی افزود: ســعی بر آن اســت که این برنامه‌ها 
به‌صورت مدون برگزار شود. در این جلسه  فعالان 
فرهنگی نیز مشکلات خود ازجمله نیاز به مربی 

و مشاور تحصیلی را  بیان کردند.

با نگاه قرارگاهی باید مشکلات یکدیگر را 
حل کرد

لــه فتحی‌پــور، کارشــناس فرهنگــی  ول‌ا
فرهنگ‌سرای خادم‌الشریعه، نیز در این نشست 
اظهار کرد: جلسات هم‌اندیشی که موجب حل 
مشکلات می‌شــود، اتفاق خوبی را رقم خواهد 
زد. این جلســات از این لحاظ ضرورت دارد که 
افراد ظرفیت‌های یکدیگر را بشناسند و با نگاه 

قرارگاهی، مشکلات هم را حل کنند.
وی افزود: نباید نگاه بانکی به یکدیگر داشــته 
باشــیم، زیــرا گاهی شــرایطی وجــود دارد که 
نمی‌توان به‌طور مستقیم کمک نقدی کرد ولی 
می‌توان آن کمک را به شــکل‌های دیگر انجام 
داد. خدمات‌دهی فرهنگ‌سرای خادم‌الشریعه 

می‌تواند کمک بزرگی در حوزه فرهنگی باشد.

توسعه کار فرهنگی، نیاز به کمک دارد
مســئول یک سالن ورزشــی نیز در این نشست 
گفــت: افراد زیادی، از فضای ســالن ورزشــی 
به‌صــورت رایــگان، نیمه‌بها یا با شــهریه کامل 
استفاده می‌کنند. متاســفانه اجاره این سالن 
بسیار ســنگین اســت. برای توســعه کارهای 
فرهنگی نیــاز به کمــک مجموعه‌هــای دیگر 
ازجمله بخش ورزشی شهرداری است تا بتوان 

جوانان را در محیطی سالم دورهم جمع کرد.
یکــی دیگر از فعــالان فرهنگی حاضــر در این 
جمع، مشکل جوانان را اشتغال دانست و گفت: 
برای اینکه جوانان را به‌ســمت مسجد بیاوریم، 

باید برایشان اشتغال‌زایی کنیم.
گفتنی اســت در پایــان این نشســت دو نفر از 
اعضای شــورای اجتماعی محلــه برای اجرای 
طرح گلریزان مرکز توان‌بخشــی فتح‌المبین، 

تقدیر شدند.

در نشست هم‌اندیشی فعالان فرهنگی محله خاتم‌الانبیا)ص( بیان شد
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