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برگزاری یادمان استاد مصطفی زاده در مشهد 

ن نخستین  ما د یا

ســالــگــرد اســتــاد 

ســـــیـــــد مـــحـــســـن 

مصطفی زاده، پنجشنبه،

ه امسال، اسفندما  ۱۱

ساعت ۱۸ تا ۲۰ در سالن 

همایش های دبیرستان 

ــی  ــلامـ مــــعــــارف اسـ

ــع در  امـــام رضـــا(ع)، واق

فرامرز۲۵ برگزار خواهد 

شد. دبیر ستاد مردمی 

یادمان شــادروان سید 

محسن مصطفی زاده در 

وگو با شهرآرا با بیان اینکه در این مراسم بسیاری از  گفت 

فرهیختگان و پیشکسوتان ادب و هنر حضور خواهند داشت،

گفت: در این یادمان حجت الاسلام پژمان فر، نماینده مردم مشهد 

در مجلس شورای اسلامی، درباره معارف دینی و سیاسی استاد 

مصطفی زاده سخن خواهد گفت. سید هاشم جلالی افزود: در 

این مراسم دکتر هوشنگ جاوید، از اساتید و پژوهشگران برجسته 

هنر، درخصوص هنرهای آیینی و تعزیه زنده یاد مصطفی زاده و 

نیز دکتر هادی منوری، از شاعران برجسته استان، درباره نقش 

فعالیت های این استاد فقید در عرصه شعر و ادب سخنرانی 

خواهند کرد.

«کرگدن»، روی صحنه تئاتر شهر مشهد 

نمــــــــــایــــــــــش 

ــال  ــک ــوزی ــدی م ــم ک

یسندگی  نو   » به ن کرگد »

مشترک مرتضی علیزاده و 

مجتبی زادفر و کارگردانی 

مجتبی زادفر از دوشنبه،

۸ اسفندماه، در تالار اصلی 

ی  و ر مشهد  شهر  تر تئا

رود. در این  ــی  صحنه مـ

ــان  ــس ــراح ــی ــش ام ــای نم

امیرپور، سید علی موسوی،

سیما صــادق زاده، زینب 

برات زاده، مسعود سازمند،

، سید مصطفی ظریف و ، یاسمن جعفری نیال راستین دا

 سید مهرداد موسوی به ایفای نقش می پردازند.

حسادت، معضل اول هنر شهر

محمدرضـا رفائـی زوارزاده، کارگـردان، تهیه کننـده 

و تدوینگـر پیش کسـوت مشـهدی کـه سریال هایـی 

ماننـد «کـوی خـاوران» و «فصـل شـکیبایی» را در 

دهه هـای ۷۰ و ۸۰ در صداوسـیمای مرکـز خراسـان 

ساخته اسـت، دربـاره رونـد سریال سـازی در مشـهد 

می گویـد: در مشـهد تـا سـال ۱۳۷۷ کـه مـن سریـال 

«کـوی خـاوران» را کلیـد زدم، سریـال جـدی سـاخته 

نشده بود. سریالی با مضمون انقلابی که از تظاهرات 

زنـان در ۱۷ دی ۱۳۵۶ تـا پیـروزی انقـلاب اسـلامی را 

روایت می کرد. در واقع بضاعت سریال سـازی مشـهد 

بـا تولیـد «کـوی خـاوران» بـه همـه ثابـت شـد. بعـد از 

آن هـم در سـال ۱۳۸۴ مجموعـه ای دربـاره مشـکلات 

بازنشسـتگان فرهنگـی کار کـردم کـه در الهیـه مشـهد 

فیلم برداری شـد.

او یادآور می شـود: زمانی که من می خواسـتم سریال 

«کـوی خـاوران» را کلیـد بزنـم، مدیرانـی مسـئولیت 

برعهده داشـتند که از سریال سـازی و 

برنامه سـازی حمایـت می کردنـد. پنـج 

سـالی کـه آن هـا در مشـهد حضـور 

داشـتند، آثـار بسـیاری تولیـد شـد و 

پیشرفت هـای زیـادی در ایـن حـوزه 

صـورت گرفـت. اما وقتی این مسـئولان 

رفتنـد مـا بـا مشـکلات فراوانـی روبه رو 

. شدیم 

ایـن هنرمنـد بـا اشـاره بـه کـم بـودن 

بودجـه شهرسـتان ها می گویـد: مـن 

سـاخت «کـوی خـاوران» را بـا بودجـه 

بسـیار کمی شروع کردم، چون دوسـت 

داشـتم فضـای انقـلاب را بـه تصویـر 

بکشـم. اما الان اگر بخواهیم سریالی 

دربـاره انقـلاب بسـازیم بایـد مبالغـی 

صدبرابـر بیشـتر از سـال ۱۳۷۷ هزینه 

. کنیم

زوارزاده ادامـه می دهـد: متأسـفانه تهـران هیـچ 

توجهی به شهرسـتان ها ندارد و گویی صداوسـیمای 

شهرسـتان ها فقـط راه انـدازی شـده اند تـا اخبـار و 

برنامه های تهران را پوشـش دهند. دراین بین برخی 

مدیران در پایتخت، به خاطر تعصبی که به شـهرهای 

خودشـان دارنـد از سـاخت سریـال در ایـن مناطـق 

حمایـت می کنند.

بـه گفتـه او متأسـفانه در صدا و سـیمای اسـتان ها 

تولیداتی بسـیار جزئی صورت می گیرد. در خراسـان 

هـم بسـیار کـم بـه سریال سـازی بهـا داده می شـود،

مگـر اینکـه فـردی از خـودش بگـذرد و هـر چـه را دارد 

پـای کار بیاورد.

این فیلم سـاز با اشـاره به حضور افرادی حرفه ای در 

عرصـه هنر مشـهد خاطرنشـان می کنـد: اکثر افرادی 

کـه سـال های پیـش از مشـهد فعالیت حرفـه ای خود 

را آغـاز کرده بودنـد، ایـن روزهـا در تهـران حضور دارند 

و بسـیار معروف شـده اند.

زوارزاده یـادآور می شـود: مـا نیـروی انسـانی بسـیار 

خوبـی در حـوزه کارگردانـی، نویسـندگی و بازیگـری 

در مشـهد در اختیـار داریـم، ولـی متأسـفانه خـود 

هنرمندان ما نمی توانند از موفقیت یکدیگر خوشحال 

شـوند و بـرای کسـی کـه بخواهـد کاری انجـام دهـد،

مانع تراشـی می کننـد. درواقـع بـه نظـر مـن حسـادت 

معضـل اول در شـهر مشـهد اسـت.

این فیلم سـاز خواسـت هنرمندان و بودجه را دو عامل 

ضروری برای پاگرفتن دوباره سریال سـازی در مشـهد 

می دانـد و بیـان می کنـد: بایـد زمینه ای ایجاد شـود تا 

هنرمنـدان علاقه منـد بتواننـد بـه حـوزه سریال سـازی 

ورود کنند و کار را در دست بگیرند. همچنین اسپانسر 

داشتن برای فعالیت در این حوزه بسیار اهمیت دارد.

 ضـرورت هم گرایی میان

نهادهای مختلف

جـواد اردکانـی که سـاخت 

آثاری چون «بانک زده ها»،

«بـه کبـودی یـاس» و «شـور 

مـه  رنا شـیرین» را در کا

ی  هـا   فیت ظر  ، د ر ا د

مشـهد را از لحـاظ نیـروی 

انسـانی فوق العـاده خـوب 

: یـد  گو می و  نـد  ا د   می

، ن یگـرا ز با  ، ر مشـهد د

و  ن  یسـا نو   مه نا   فیلم

کارگردانـان خیلـی خوبـی 

حضـور دارنـد کـه سرمایـه 

خت  سـا ی  ا بـر ی  هـنر

فیلـم و سریـال محسـوب 

می شـوند. همچنیـن موقعیـت جغرافیایـی مشـهد 

به گونه ای است که لوکیشن های خیلی خوب و بکری 

بـرای فیلم بـرداری دارد و از لحـاظ سـوژه هـم شـهر 

مـا از قصه هـا و شـخصیت های بسـیار نابـی برخـوردار 

اسـت. با وجوداین در مشـهد اراده ای از سـوی بخش 

خصوصـی و دولتـی بـرای رونق بخشـی بـه عرصـه 

فیلم سـازی وجـود نـدارد.

ایـن هنرمنـد بـا اشـاره بـه کم کاری هـای صدا وسـیما،

اسـتانداری و شـهرداری در سـاخت فیلـم تأکیـد 

می کنـد: صداوسـیما بـا محدودیت هایـی روبه رو سـت 

و بـا بودجه هـای اسـتانی هـم نمی تـوان کار ویـژه ای 

انجـام داد. از ایـن رو ضروری اسـت کـه یـک هم گرایـی 

هـای مختلـف شـکل بگیـرد تـا آثـاری  میان بخش 

ممتـاز تولیـد و از شـبکه های سراسری پخـش شـود.

او دربـاره مشـکلاتی کـه بـر سر راه شهرسـتان ها وجـود 

دارد نیـز می گویـد: متأسـفانه باوجودآنکـه بسـیاری از 

شـهرهای کشـور از ظرفیت هـای مناسـبی در حـوزه 

فیلم سـازی برخوردار هسـتند، اتفاق خاصی برایشـان 

رخ نمی دهـد، امـا در مشـهد ایـن مشـکلات مضاعـف 

اسـت، چـون مدیـران محلـی بـه شـکل ویـژه ای  رغبت 

و همتـی بـرای انجـام کار ندارنـد.

اردکانـی ادامـه می دهـد: در نتیجـه بسـیاری از 

هنرمندان مشـهد ناگزیر به ترک شهرشـان می شـوند 

و می رونـد تـا در جایـی دیگـر فعالیـت حرفـه ای خـود 

را دنبـال کننـد. درحالی کـه آن هـا می تواننـد بماننـد 

و بـرای شـهر خودشـان کار کننـد.

هـای خـود  بـه نظـر او مشـهد نسـبت بـه ظرفیت 

عقب ماندگی هـای بسـیار زیـادی دارد کـه ایـن اتفـاق 

بایـد جـبران شـود.

اردکانی مدیریت درست را رمز موفقیت فیلم سازی در 

مشهد می داند و بیان می کند: مشهد شهر ثروتمندی 

اسـت و اگـر ظرفیت هـای 

مالـی آن فعـال شـود، قطعا 

شـاهد کارهـای مانـدگاری 

وهـنر    ر حـوزه فرهنگ د

خواهیـم بود.

کیـد  تأ بـا  یـن هنرمنـد  ا

بـر ضرورت فعـال شـدن 

ر  د فرهنگـی  یـت  یر مد

مشـهد یـادآور می شـود:

ی  ضو ر   س قد   ن سـتا آ

ن  ا عنـو   به نـد  ا تو   می

ر حـوزه  نـی د یـک کمپا

فیلم سـازی فعالیـت کنـد 

و نه تنهـا مشـهد و ایـران را 

بلکه تمام جهان اسلام را با 

آثـارش پوشـش دهـد.

بـه گفتـه او در مشـهد شرکت هـا و کارخانه هـای بزرگی 

فعال هستند که می توانند به عنوان حامی وارد عرصه 

فیلم سـازی و سریال سـازی شـوند و اتفاقات بزرگی را 

در ایـن حـوزه رقم بزنند.

این هنرمند خاطرنشـان می کند: متأسـفانه کارخانه ها 

و شرکت هـای بـزرگ مشـهد حتـی تبلیغاتشـان را هـم 

در شـهر خودشـان نمی سـازند و به تهران سـفارش کار 

می دهنـد. امـا اگـر ایـن صنایع بخشـی از سرمایه خود 

را بـرای تولیـد فرهنگـی هزینـه کننـد، تحـول بزرگـی 

رخ خواهـد داد.

اردکانـی بـا تأکیـد بـر اینکـه بخـش دولتـی بایـد 

آغاز کننـده ایـن راه باشـد می گوید: نهادهای فرهنگی 

و بخش هـای دولتـی بایـد تولیداتـی انجـام دهنـد تـا 

مدیـران بخـش خصوصـی بـا ظرفیت واقعی هنرمندان 

شهرشـان آشـنا شـوند و قـدم در ایـن مسـیر بگذارنـد.

برخورداری از نیروی انسانی متخصص

جـواد علیـزاده، سـازنده آثـاری چون «سـفر سـهراب»،

دربـاره رونـد سـاخت سریـال در مشـهد توضیـح 

می دهـد: پیـش از پیـروزی انقلاب اسـلامی تلویزیون 

ساختاری نوپا داشت و در هیچ استانی سریال سازی 

اتفـاق نمی افتـاد تـا اینکـه بعـد از پیـروزی انقـلاب 

بودجه هـای بهـتری بـه صدا و سـیما تعلـق گرفـت و 

سریال سـازی در اسـتان ها هم رواج پیدا کرد، به ویژه 

زمانـی کـه سـیمای اسـتان ها دایـر شـد و اسـتان ها 

بـرای تولیـد برنامـه مسـتقل شـدند.

او بـا اشـاره بـه سـاخت چندیـن سریـال در مشـهد از 

جملـه «کـوی خـاوران» بیـان می کنـد: بعـد از سـاخت 

چندین سریال در مشهد، این روند به تدریج کم رنگ 

شـد. یکی از دلایل آن سیاسـت گذاری های سـیمای 

مرکـز بـود. مسـئولان بودجه شهرسـتان ها را به دلیـل 

پایین تـر بـودن کیفیـت آثارشـان نسـبت بـه تولیدات 

تهـران کاهـش دادنـد و فقـط بـرای 

سریال هایـی بودجـه در نظـر گرفتنـد 

کـه بـه مسـائل اسـتانی و فولکلـور 

بپردازد.

ایـن فیلم سـاز ادامـه می دهـد: اگـر 

سریال سـازی در اسـتان هایی مانند 

کردسـتان، آذربایجان غربی و شرقی،

یـزد و اصفهـان تـا همیـن سـال های 

اخیـر فعـال بـوده بـه ایـن دلیل اسـت 

کـه آن هـا بـه لهجـه و مسـائل منطقـه 

خودشـان می پرداختنـد.

او دربـاره ظرفیت هـای سریال سـازی 

در مشـهد نیز می گوید: خوشـبختانه 

مشـهد نسـبت به ۱۰ سـال گذشـته در 

حوزه نیروی انسانی متخصص بسیار 

پیشرفـت کـرده اسـت و مـا مشـکل 

خاصـی در ایـن زمینـه نداریـم. مشـکل مشـهد ماننـد 

بسـیاری از شهرسـتان ها نبود بودجه اسـت.

علیزاده یادآور می شود: من الان سریالی را با موضوع 

بومی آماده سـاخت دارم که سـازمان صدا و سـیما آن 

را تصویب کرده اسـت، پیش ازاین قرار بود شـهرداری 

در سـاخت آن مشـارکت کند ولی این اتفاق رخ نداد 

و تولید سریال به سرانجام نرسـید.

ر مشـهد را  زی د سـا   ل یا صلـی سر و مشـکل ا ا

نبـود بودجـه می دانـد و می گویـد: در سـال هـای 

گذشـته پـول بـرای سـاخت آثـار در شهرسـتان ها 

بیشـتر بـود ولـی الان پولـی نیسـت. اگـر در ایـن 

سـال ها اثـری هـم جلـوی دوربیـن رفتـه بـا بودجـه،

نیـرو و لوکیشـن محـدود بـوده کـه کیفیـت فیلـم را 

پایین آورده است.

فیلم سازان مشهدی از  روند ساخت سریال در این شهر می گویند

ظرفیت ھای فراوان مشھد برای سریال سازی

۲شنبه
اســفند ۱۴۰۱ ۰۸
۱۴۴۴ شعبان  ۰۶
شـــــماره ۳۸۹۲

اخبار 
هنری 
مشهد

ایستگاه 
خبر

محمدرضا رفائی زوارزاده:  
باید زمینه ای ایجاد 
شود تا هنرمندان 

علاقه مند بتوانند به حوزه 
سریال سازی ورود کنند و 

کار را در دست
 بگیرند

جواد اردکانی:
 مشهد شهر ثروتمندی 
است و اگر ظرفیت های 
مالی آن فعال شود، قطعا 
شاهد کارهای ماندگاری 
در حوزه فرهنگ وهنر 

خواهیم بود

جواد علیزاده: 
خوشبختانه مشهد نسبت 
به ۱۰ سال گذشته در حوزه 
نیروی انسانی متخصص 
بسیار پیشرفت کرده و 
ما مشکل خاصی در این 

زمینه نداریم

 شکیبا افخمی راد

 سال هاست که مسئولان فرهنگی کشور از ضرورت تمرکززادیی فعالیت های هنری 

گزارش
از پایتخت و تولید آثار تصویری در شهرستان ها می گویند؛ اتفاقی که تقریبا در 

حد حرف و شعار باقی مانده و محقق نشده است. مشهد یکی از شهرهایی است 

که ظرفیت ها بسیاری خوبی در حوزه سریال سازی دارد و این موضوع را هم با 

ساخت چندین اثر موفق ثابت کرده است. اما این فعالیت های مقطعی بوده و هیچ زمان ادامه پیدا 

نکرده است؛ به طوری که در سال های اخیر روند ساخت سریال در مشهد کم رنگ و حتی متوقف 

شده است. این درحالی است که همیشه مسئولان از ظرفیت های هنری مشهد و ضرورت به کارگیری 

آن ها یاد می کنند. ظرفیت هایی که می تواند در روند ساخت آثار تکراری در تلویزیون تغییرات 

مثبتی ایجاد کند. درباره دلایل کم رنگ شدن ساخت سریال در مشهد با سه هنرمند که تجربه 

ساخت آثار تصویری مختلفی را در کارنامه خود دارند گفت وگو کرده ایم که در ادامه پیش روی 

شماست.
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 زیارت و همبستگی سازمان های هنری

هنر همواره برجسته ترین ابزار تأثیرگذار بر مخاطبان 

گوناگـون بـوده اسـت. مخاطبـان گسـترده، زبـان 

غیرمسـتقیم، توجه به عنصر مهـم مصرف، جذابیت 

و سرگرمـی و ارتبـاط پیوسـته و مهـم بـا حکمـت از 

جملـه دلایـل اصلـی نقـش غیرقابل انـکار هـنر در 

رخدادهـای گوناگـون اجتماعـی و به طورکلـی 

زیسـت انسـان است.

می توان این گونـه ادعا کرد که هنر همواره در طول 

تاریخ بـا دگرگونی های عصری تغییـر کرده و هم آوا 

شـده اسـت تـا بتوانـد در همـه بخش هـای سـبک 

زندگی انسـان ایفای نقـش کند. خلاصـه آنچه باید 

گفت این اسـت کـه هنر امـروز زبـان و زنجیره 

انتقـال معنا در هـر جامعه ای اسـت. چنانچه 

ایـن زنجیـره معنایـی به درسـتی و متناسـب 

بـا نیازهـای جامعـه شـکل گیـرد و منجـر بـه 

هارمونـی مجموعـه کنش هـای هـنری موجـود در 

جامعه شـود، می توان امیدوار بود که شاهد پویایی 

روزافـزون جامعه باشـیم.

از دیگرسوی با توجه ظرفیت اشاره شده، کارگزاران 

و جامعه گردانـان همیشـه کوشـیده اند از این ابزار 

در جهـت هدایـت گفتمانـی جامعـه و ترویج اصول 

و ارزش هـای خویش بهـره ببرند. اقبال بسـیاری از 

نهادهـا و مراکـز و حکومت هـا بـه سرمایه گـذاری و 

برنامه ریـزی در زمینه هـای مهمـی چون سـینما به 

همیـن دلیل اسـت. آشـکار اسـت کـه هر چـه منابع 

معنایـی و آرمان هـای یـک جامعـه متکثر باشـد و از 

سـوی دیگر ظرفیت های سـاختاری و سـازمانی آن 

نیـز از گسـتردگی زیـادی برخـوردار باشـد، ممکـن 

اسـت بـا دو خطر جـدی در زمینـه سیاسـت گذاری 

هـنری روبـه رو شـود. یکی اینکـه در سـامان دادن 

منابـع محتوایـی و مضامین موردنظر برای 

انتقال بـا زبان هنر توازن و تناسـب رعایت 

نشـود و از دیگر سـوی با رقابت مجموعه ها 

و سـازمان های گوناگـون در زمینـه انجـام 

فعالیت هـای هـنری مواجـه شـود که خود 

منجـر بـه ضعـف عملکـردی خواهـد شـد.

هرچنـد هـر دو نکتـه بـه شرط تحقـق امـر 

سیاسـت گذاری هـنری و برخـورداری از 

روش هـای اسـتاندارد در مدیریـت امـور 

هـنری می توانـد منبعی مهم بـرای تقویت 

فعالیت هـای هـنری نیز باشـد.

مشـهد مقـدس ازجمله شـهرهایی اسـت کـه در این 

زمینـه از پیچیدگی هـای زیـادی برخـوردار اسـت 

کـه شـاید در هیـچ نقطـه دیگـر نمونـه ای مشـابه آن 
یافـت نشـود. وجـود مضجـع شریـف حضرت رضا (ع)

و شـکل گرفـتن گفتـمان زیـارت، مسـئله خراسـان 

بـزرگ فرهنگـی، سـابقه درخشـان ادبـی و هـنری،

تبدیـل شـدن به یکـی از مراکز مهم آموزشـی کشـور 

و مواردی ازاین دسـت مشـهد مقـدس را از ظرفیتی 

کم نظیـر در فعالیت هـای فرهنگـی برخـوردار کرده 

اسـت. یکـی از پیچیدگی های شـهر مشـهد مربوط 

بـه وجـود سـاختارها و دسـتگاه های رسـمی متنوع 

در ایـن شـهر اسـت کـه شـاید در هیـچ نقطـه دیگـر 

ایـران چنیـن امتیـازی وجود نداشـته باشـد. وجود 

آستان قدس رضوی، استانداری و نهادهای دولتی 

وابسته به آن، حوزه علمیه، دانشگاه های بین المللی،

حوزه هنری انقلاب اسلامی و مواردی ازاین دست،

ظرفیتـی ویژه بـرای پرداختن به ترویج و توسـعه هنر 

فراهم آورده اسـت. تصور کنید چنان چه این نهادها 

بـا تنظیـم و بازآرایـی ظرفیت هـای خویـش در قالب 

یـک برنامـه مـدون و یکپارچـه بـه هماهنگـی 

بـا یکدیگـر دسـت یابنـد شـاهد چـه تحولات 

مثبتـی در تولیـدات هـنری اسـتان خواهیـم 

بـود. مهم تریـن آفت وجـود نهادهـای متعدد 

ای  هـای جزیـره  فرهنگـی مسـئله فعالیت 

سازمان هاسـت. اینکـه هـر مجموعـه ای بنـا 

بـر برداشـت و امکانـات خویـش بـرای تدوین 

برنامـه و اجـرای آن در حـوزه هـنر عمـل کنـد،

نه تنهـا زمینـه تقویـت معنایـی و اثربخشـی را 

به همـراه نخواهد داشـت، بلکه ممکن اسـت 

با آسـیب هایی چون تقلیل گرایی فعالیت ها 

در هـر دسـتگاه نیز همراه شـود.

برگـزاری جشـنواره های متعـدد از سـوی هـر نهاد و 

تمهید رویدادهای مسـتقل که در بسـیاری از موارد 

نیـز تکـراری هسـتند، یکـی از آسـیب های عـدم 

هماهنگـی نهادهـای مختلـف در حـوزه هنر اسـت.

آشـکار اسـت اگـر ایـن هماهنگـی و عمـل مشـترک 

هـنری بیـن نهادهـای گوناگـون در مشـهد مقـدس 

فراهـم آیـد شـاهد تقویـت اثربخشـی آثـار هـنری 

تولیدشـده خواهیـم بـود. چنانچـه سـازمان های 

مسـتقل در حد تـوان خویش به انجـام فعالیت های 

هـنری بپردازند، همواره شـاهد انجـام کارهای خرد 

و کوچـک خواهیـم بـود، امـا اگـر ظرفیت هـای ایـن 

نهادهـا در حوزه هـای مختلف اندیشـه ورزی، اجرا،

تولیـد و... در کنـار یکدیگـر جمع شـود بـه آثار هنری 

بـزرگ و مانـدگاری دسـت خواهیـم یافـت. تنـوع و 

تکـثر فرهنگی موجود در مشـهد زمینـه تعامل پویا و 

سـازنده سازمان ها را در مشـهد مقدس فراهم آورده 

اسـت. امـا تحقق این امـر نیازمنـد مقدماتی اسـت.

اولین گام تغییر نگرش مدیران به همکاری مشترک 

اسـت. چنانچه همـه این سـازمان ها بدانند که برای 

یـک آرمـان مشـترک کار می کننـد، دیگـر بـا چشـم 

رقابـت به کنش هـای یکدیگـر نخواهند نگریسـت و 

رویکـرد مسـموم انحصارطلبی نیز حذف می شـود.

گفت وگـوی پیوسـته مدیـران بـا یکدیگـر، بـاور بـه 

آرمـان مشـترک و کار جمعـی و توجـه بـه تدویـن 

سیاسـت های فعالیـت مشـترک ازجملـه مـواردی 

اسـت کـه باید به شـدت مـورد توجه قـرار گیـرد. نگاه 

دانشـی و علمـی بـه کار جمعی، تقسـیم کار درسـت 

و نظارت و بررسـی فعالیت ها ازجمله مواردی اسـت 

کـه باید همـواره مـورد توجه باشـد.

امـا یکـی از مهم تریـن گام هـا در ایـن زمینـه دسـت 

یافـتن بـه یـک محـور مشـترک معنایـی اسـت کـه 

بتوانـد عامـل پیوند میـان همـه این بخش ها شـود.

موهبت «زیارت» را می توان مهم ترین محور مشترک 

فعالیت هـای هنری در مشـهد دانسـت. امـر زیارت 

به طور مسـتقیم و غیرمسـتقیم بـه قالب های هنری 

بسـیاری از سـازمان ها وابسـته و مرتبـط اسـت.

همچنیـن ایـن مفهـوم بـا مفاهیـم مرکـزی و آرمانـی 

انقلاب اسـلامی در هماهنگـی کامـل قـرار دارد و 

خـود زمینـه نمـود آثـار تولیدی در سـطح ملـی را نیز 

خواهد داشـت.

بـه نظـر می رسـد در نخسـتین گام لازم اسـت تـا 

دسـتگاه های مختلـف فرهنگـی هـنری مشـهد بـا 

شـناخت دقیق از ظرفیت های خویـش گرد یک میز 

نشسـته و بـا محوریـت زیـارت بـه الگویـی مشـترک 

برای کنشـگری هنری دسـت یابند. آشـکار اسـت با 

تدویـن سیاسـت های اقـدام در زمینـه هـنر برآمـده 

از ایـن همکاری هـا شـاهد توسـعه هـنر در مشـهد 

خواهیـم بود.

یادداشت

روایت ھنرمند مشھدی از «لیبرو»

جوان هایی که دیده و شنیده نشده اند 

نمایش «لیبرو»، نوشته احسان نگهبان و میلاد ظهوریان و کار 

احسان نگهبان، هنرمند مشهدی، به تهیه کنندگی کاظم دانشی از 

هفتم اسفند ساعت ۱۹:۱۹ در سالن شماره یک عمارت ارغوان در 

تهران روی صحنه رفته است. فاطمه مسعودی فر، امیر گل محمدی،

نسترن حسینی، امیر میرزائی، آیلین موسیوند، محمدجواد کهن،

مهدی عبدی و علی ارضی بازیگران این نمایش هستند.

 احسان نگهبان در گفت وگو با هنرآنلاین درباره روند شکل گیری 

نمایش «لیبرو» گفت: این نمایشنامه را با میلاد ظهوریان نوشتم 

و داستان آن درباره مهاجرت جوان هاست و ازآنجاکه خودم نیز 

درگیر این موضوع بودم و از مشهد به تهران کوچ کردم، برایم 

بسیار ملموس بود. پیش از اجرا در عمارت ارغوان آن را در مشهد و 

جشنواره های استانی روی صحنه آوردم اما این بار با به روزرسانی 

داستان و شیوه اجرایی و همچنین ترکیب بازیگران تغییراتی در 

آن ایجاد شده است. این هنرمند مشهدی با بیان اینکه «لیبرو»

برگرفته از زندگی نسلی است که با مشکلات عجیب وغریبی 

دست به گرببان است، بیان کرد: این نسل که شامل جوان های 

جدید و قدیم است برای اینکه ساعتی شاد باشد، نمی دانند 

چه کار باید کنند.

در این نمایش نیز عده ای سرباز می خواهند از پادگان مرخصی 

بگیرند و تفریحی داشته باشند که اتفاقاتی برایشان می افتد.

نگهبان یادآور شد: در این نمایش به زمان و مکان خاصی اشاره 

نشده است و می تواند در هرزمان و مکانی باشد. جوان هایی که 

می خواهند به حقشان برسند، اما به دلیل مشکلات اقتصادی 

و گرانی امکان آن را ندارند و این همه سختی برای نسل جوان 

«لیبرو» داستانی است که همگی  جالب و بسیار دشوار است.

با هر جنسیتی هر روز درگیر آن هستیم. این کارگردان جوان 

درباره سبک و فضای اجرایی این نمایش اظهار کرد: نمایش 

به واسطه طراحی نور و صحنه فضای رئالیسم جادویی دارد که 

در واقع رئال و سوررئال محسوب می شود. شخصیت هایی در 

نمایش حضور دارند که مخاطب نمی داند آن ها حضور واقعی 

در صحنه دارند یا خیر. نگهبان در ادامه افزود: به اعتقاد من 

هنرمند باید اعتراض خود را با هنرش به گوش جامعه برساند و 

هنر نباید صرفا جنبه تفریح و سرگرمی داشته و باید دغدغه مند 

باشد. من نیز به عنوان یک هنرمند مشکلی را که هم نسلانم با 

آن دست به گریبان اند روی صحنه آوردم تا شاید کمی توانسته 

باشم صدایشان را به مسئولان برسانم و دیده شوند.

بــراز گلایه از چهره های  هایش ضمن ا او در پایان صحبت 

شناخته شده هنری که ترجیح می دهند تماشاگر آثار نمایشی 

هنرمندان نام آشنا باشند، گفت: برخی از این هنرمندان تنها 

آثاری به چشمشان می آید که چهره های آشنا روی صحنه آورده اند 

و نسبت به نمایش های گروه های جوان بی توجه هستند. من 

پیش ازاین نمایش «عدم» را با هنرمندانی روی صحنه آوردم که 

اولین یا دومین سابقه شان بود و خوشبختانه مخاطبان عادی 

تئاتر و حتی افرادی که تماشاگر ثابت تئاتر نیستند، آن را دیدند 

اما هنرمندان نام آشنا به دلیل اینکه گروه جوان است، حاضر 

نشدند به تماشای نمایش بنشینند. آیا معیار کار خوب، تنها 

نام آشنایی است؟
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