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خبرچین

تاکید ریاست هیات مدیره گروه کارخانجات مقصود بر حفظ پایداری خانواده مقصود، توسعه و اشتغال

آیین اھدای ۱۱۰ دست جھیزیه به کارکنان و فرزندان کارکنان گروه کارخانجات مقصود
آیین اهدای ۱۱۰دسـت جهیزیه به کارکنان و فرزندان کارکنان گروه 

کارخانجـات مقصـود، شـنبه گذشـته با حضور مسـئولان اسـتانی و 

جمعـی از کارکنان مجموعه برگزار شـد.

مسـئولانی همچـون محمـد امین  بابایـی   مدیر کل کار، تعـاون و رفاه 

اجتماعی خراسـان رضوی، شـیوا خوش نسـب  مدیـرکل امور بانوان 

اسـتانداری و آقایـان  بـزم آرا و خانـی زاده، معـاون سیاسـی امنیتـی 

فرمانـداری طرقبه شـاندیز و  دبیـر کل خانه صنعـت، معدن و تجارت 

اسـتان مهمان این جشـن صمیمانـه بودند.

   جشن اهدای جهیزیه با حضور مدیرعامل و شماری از مدیران و کارکنان 

گروه کارخانجات مقصود و فرزندانشان برگزار شد تا مصرع معروف 

زنده یاد مهدی اخوان ثالث که می گوید:«صد قافله رفتند و به مقصود 

رسیدند» در عالم واقع رنگ تحقق بگیرد. در این جشن، دو خواننده 

برتر کشور به هنرنمایی پرداختند. طنزپردازی از دیگر برنامه های این 

مراسم بود. همچنین در کنار اهدای ۱۱۰دست جهیزیه به نوعروسان 

و تازه دامادهای خانواده بزرگ چینی مقصود، یک قطعه سکه 

تمام بهار آزادی به عنوان هدیه عروسی از طرف مدیریت عالی گروه

 به زوج های جوان هدیه شد.

حفظ و پایداری خانواده مقصود و توسـعه اشتغال

رئیـس هیئت مدیره گـروه کارخانجات مقصود هـدف از برگزاری این 

مراسـم را ترویـج سـنت حسـنه ازدواج اعـلام کـرد و گفـت: به دلیـل 

اینکـه بیشـتر ازدواج ها داخلی و خانوادگی اسـت، حفـظ و پایداری 

خانواده مقصود و توسعه اشتغال از دیگر اهداف مهم ما بوده است.

مهـدی ایمانـی تأکیـد کـرد: کمـک بـه ازدواج جوانـان و همچنیـن 

ترویج فرهنگ ازدواج آسـان می توانـد در پایداری زندگی زوج های 

جـوان و کاهـش آسـیب های اجتماعـی تأثیرگـذار باشـد. بنابرایـن 

تـلاش کردیـم کـه از هزینه های مـازاد کـم کنیم تـا بتوانیـم در این امر 

خیـر دخیل باشـیم.

رئیـس هیئـت مدیره گـروه کارخانجات مقصود افزود: بالارفتن سـن 

ازدواج و معضـل طـلاق از مشـکلات اساسـی جامعـه اسـت. حل این 

مشـکلات نیازمنـد همکاری همه بخش هاسـت.

افزایش نیروهای مجموعه در راسـتای اجرای طرح توسعه

معاون اجرایی گروه کارخانجات مقصود و مدیرعامل شرکت سپیده 

جـام تـوس بـا اشـاره بـه برگـزاری دومیـن مراسـم اهـدای جهیزیه به 

کارکنان، توضیح داد: آقای ایمانی، رئیس گروه کارخانجات مقصود،

از هزینـه شـخصی و به صـورت خصوصـی ۱۱۰دسـت جهیزیه برای 

کارکنانـی که در مجموعه حضـور دارند و همین جـا ازدواج کرده اند،

تهیه کرده اسـت که در جشـنی بـه آن ها تقدیم می شـود.

محمدحسـین  کوثـر  ادامـه داد: ایـن جهیزیه هـا شـامل کالا هـای 

اساسی ازجمله یخچال، ماشـین لباس شویی، گاز، اتو، جاروبرقی،

تلویزیـون، سرویـس قاشـق و چنـگال، بخـاری، قالـی و... اسـت کـه 

ارزش ریالـی هـر دسـت آن معـادل ۵۰۰میلیـون ریـال در نظـر گرفته 

شده است.

کوثـر بیـان کـرد: پارسـال نیـز ۱۰۰دسـت جهیزیـه تهیـه و تحویـل 

زوج هـای مجموعـه شـد، بـا ایـن تفـاوت کـه زوج هـای پارسـال فقـط 

کارکنـان گـروه کارخانجـات مقصـود بودنـد، امـا امسـال فرزنـدان 

همکاران که در دوسـال گذشـته ازدواج کرده اند نیز شامل دریافت 

ایـن هدایا هسـتند.

او بـه نحـوه برگـزاری آییـن اهـدای جهیزیه هـا اشـاره کـرد و گفـت:

جشـن امسـال با حضور ۱۱۰زوج و ۶۰۰نفر از خانواده های همکاران 

برگزار شـده اسـت.۱۱۰وانت حمل جهیزیه با ۱۱۰دسـتگاه خودرو 

تاکسـی، زوج هـا را تـا منزلشـان همراهـی کردنـد. درون هـر خودرو 

یکـی از همکاران مجموعه حضور داشـت تا کمک کند و بار را تحویل 

دهـد. به صـورت کلـی بـرای برگـزاری ایـن مراسـم حـدود ۲۰۰نفـر از 

همـکاران در مـدت یـک هفته فعالیـت می کردنـد تا برنامـه به خوبی 

و درسـتی اجرا شـود.

معـاون اجرایی گروه کارخانجات مقصود با اشـاره بـه خدمات ارزنده 

مرحـوم غلامرضـا ایمانی، بیان کـرد: مرحوم ایمانی بـزرگ اقدامات 

شایسته ای انجام داد تا همیشه از گروه کارخانجات مقصود به نیکی 

یاد شـود. در دو سـال گذشـته کـه مسـئولیت هدایت این کشـتی به 

عهـده آقـای مهـدی ایمانی بـود، شـاهد تغییـرات بسـیاری بودیم و 

خوشـبختانه با داشـتن حـدود ۳هـزار نیـرو، از مجموعه های مطرح 

کارآفرینـی در کشـور بـه شـمار می رویـم و امیـدوارم بـا طرح هـای 

توسـعه ای کـه در نظـر داریـم، تـا پایـان امسـال بـا اسـتخدام نیـروی 

بیشـتر این عـدد را بـه ۳هزارو۵۰۰نفر افزایـش دهیم.

او دربـاره چگونگـی بازخـورد این گونـه مراسـم اضافه کـرد: برگزاری 

آییـن اهـدای جهیزیه بـه کارکنان دو بازخورد بیرونـی و درونی دارد.

نخسـت اینکه همکاران ما بسـیار به موضوع ازدواج سـاده ترغیب و 

دل گرم می شـوند. اینکه به خانواده، تشـکیل آن و زندگی همکاران 

اهمیـت داده می شـود، بسـیار ارزشـمند اسـت، به طوری کـه در 

دریافـت بازخـورد بیرونـی آن، نیروهایی جـذب مجموعه شـدند که 

اکنون مـا را همراهـی می کنند.

ترویج ساده زیستی

مهدی راسـتگو ۳۲سـال سـن دارد که پـس از گذرانـدن دوران عقد،

همـراه همـسرش در ایـن مراسـم شرکـت کـرده اسـت. آن هـا هـمان 

شـب بـه خانه بخـت رفتنـد. هـردو خوش حـال از ایـن اتفـاق میمون 

بودند و شادی شـان را بـا لبخندهای پیاپی ابراز می کردند. راسـتگو 

درباره شـیوه آشـنایی با همسرش می گوید: حدود سـه سـال اسـت 

کـه در ایـن مجموعه مشـغول بـه فعالیت هسـتم. همسرم یک سـال 

پیـش وارد گـروه کارخانجـات مقصـود شـد و پـس از مـدت کوتاهـی با 

هم آشـنا شـدیم و عقـد کردیم.

او ادامـه می دهـد: یکـی از تأثیـرات مثبـت ایـن امـر خیـر، ترویـج 

ساده زیسـتی و ترغیـب جوانـان بـه امـر ازدواج سـاده اسـت. مـا یاد 

گرفتیـم کـه زندگی را سـاده شروع کنیـم و خودمان از صفر بسـازیم.

بـه نظـر می رسـد این گونـه زندگـی شـیرین تر می شـود.

بـه گفتـه مهـراب شریفـی، معـاون آمـوزش، پژوهـش و فنـاوری جمعیـت هلال احمـر 

جمهـوری اسـلامی ایران، از مشـکلات اصلـی در بروز حـوادث، واردآمدن آسـیب های 

روحـی و روانـی به افراد اسـت. از ایـن رو پانصـد مربـی حمایت های روانـی و اجتماعی 

در کشـور بـرای خدمت رسـانی بـه حادثه دیـدگان   تربیـت می شـوند.

۵۰۰مربی

بخشـعلی بیاتی قله زو، کارشناس مسـئول بازرسـی سـازمان صنعت، معـدن و تجارت 

خراسـان رضوی، از شناسـایی ۷۸واحـد اقامتـی متخلـف در مشـهد در دهـه کرامـت 

خبر داد.

واحد اقامتـی متخلف ۷۸

عدد خبر

مسئولیت دوچندان روحانیان در جهاد تبیین

نماینـده ولی فقیـه در جمعیـت هلال احمر گفت: وظیفـه و مسـئولیت روحانیت در جهاد 

تبییـن بیـش از دیگـران اسـت. چون ترویـج و دفـاع از دین خـدا در عصر غیبـت از وظایف 

روحانیت اسـت. حجت الاسـلام عبدالحسـین معزی در یازدهمین گردهمایی مسئولان 

اسـتانی نمایندگـی ولی فقیه در جمعیت هلال احمر در مشـهد افزود: در نشسـت امروز،

دربـاره مسـئله جهـاد تبییـن که سرفصـل جدیـدی در مسـائل فرهنگـی و معرفتی کشـور 

اسـت، بحث می شود.

مورد مشکوکی از تب کریمه کنگو دیده نشده است

جـواد اعلمـی، مدیـرکل دام پزشـکی خراسـان رضوی، گفـت: بیـماری در دام هـا علائـم 

درخورتوجهـی نـدارد، اما مسـتقیم بر انسـان ها تأثیر می گـذارد و متأسـفانه خطر ابتلای 

بیـماری تـب خون ریزی دهنـده کریمه کنگو و میزان کشـندگی آن در انسـان زیاد اسـت.

تاکنـون مـورد مشـکوکی از این بیماری در اسـتان دیده نشـده اسـت.

هم رزم شهیدکاوه به یاران شهیدش پیوست

پیکـر مطهـر سردارشهیدحاج حسـین قاینـی، جانباز نیشـابوری و هم رزم شـهیدمحمود 

کاوه کـه دو روز پیش در این شهرسـتان به مقام رفیع شـهادت رسـید، با حضور مسـئولان و 
مردم شـهر نیشابور تشییع شـد. وی در دوران دفاع مقدس جانشین گردان امام حسن(ع)

از لشـکر ویژه شهدا و هم رزم شـهیدکاوه بود.

افزایش محسوس دمای هوای مشهد

پیش بینی ها از افزایش محسـوس دمای اسـتان و شـهر مشـهد از روز چهارشـنبه حکایت 

دارد، به گونـه ای که روز پنجشـنبه بیشـترین میـزان افزایش دما در هفته جاری احسـاس 

می شود.

فراخوان برای مشارکت مؤسسه های خیریه و تخصصی

بر اسـاس اعلام اداره کل بهزیستی خراسـان رضوی، بخش حمایت های روانی اجتماعی 

از برنامـه سـامان دهی و توانمندسـازی کـودکان کار و خیابـان در ایـن اسـتان بـه بخـش 

غیردولتـی واگذار می شـود.

سعیده آل ابراهیم

 حریم اختلافی شهر مشهد با شهرهای 

طرقبـه و شـاندیز، موضـوع جدیـدی 

نیسـت و سال هاسـت که پرونده باز آن 

بی نتیجـه مانـده اسـت. اختلاف نظر 

چنان در این باره زیاد بوده که حل گره 

حریم پایش را فراتر از استان گذاشته 

اسـت و بسـیاری از چکش کاری های 

لازم در پایتخـت انجـام می شـود.

تعیین تکلیـف ایـن مـرز کـه همچنـان 

نیـز محـل اختلاف اسـت، از ایـن نظر 

که زمین هـای زیادی در این محدوده 

بلاتکلیـف مانده انـد، اهمیت زیادی 

دارد و تـا زمانـی کـه ایـن اختـلاف بـه 

توافـق و نتیجـه ای ختـم نشـود، فضـا 

برای سودجویی زمین خواران و تهدید 

فرصت طلبـان بـرای تـصرف طبیعـت 

منطقـه و از آن مهم تر ایجاد مانع برای 

برنامه های توسـعه ای بازخواهد بود؛

موضوعی که به نشسـت خبری معاون 

امـور اجتماعـی و پیشـگیری از وقـوع 

جرم دادگسـتری خراسـان رضوی نیز 

کشـیده شـد و سـیدامیر مرتضـوی از 

پیگیـری جـدی دسـتگاه قضـا بـرای 

حل وفصـل این مسـئله خبر داد.

او دیروز در نشست خبری که به مناسبت 

دگسـتری  ا ر د ئیـه د قضا   هفتـه قوه

خراسـان رضوی برگزار شـد، در پاسخ به 

پرسـش خبرنـگار شـهرآرا دربـاره برنامـه 

دسـتگاه قضـا بـرای تعیین تکلیـف ایـن 

اختـلاف قدیمـی، اظهـار کـرد: اختلاف 

حریم مشهد با طرقبه وشاندیز مربوط به 

سـال۱۳۸۶ بوده و متأسفانه مکاتبه ای 

که بایـد انجام می شـده تا مرز مشـخص 

شـود، درسـت انجـام نشـده اسـت. این 

موضوع دو حـوزه سیاسـی و جغرافیایی 

را دربر می گیـرد و وزارتخانه هـای کشـور 

و راه وشهرسـازی در آن دخیل هسـتند.

وی بیـان کـرد: جلسـه ویـژه ای میـان 

شهرستان طرقبه وشاندیز و مرکز استان 

برگـزار شـد و از آن هـا دعـوت کردیـم کـه 

هرچـه سریع تـر اسـتانداری طرحـی را 

دربـاره تفکیـک دقیـق طرقبه وشـاندیز 

از شهرسـتان مشـهد بدهد. بـا این حال 

و بـا وجـود ابـلاغ مکاتبـات مربـوط بـه 

ایـن موضـوع از سـوی قوه قضائیـه به دو 

وزارتخانـه، ابتـدا باید این طـرح در مرکز 

اسـتان توسط اداره کل راه وشهرسازی و 

معاونت های سیاسی و عمرانی استانداری 

آمـاده شـود و پـس از آن بـه دو وزارتخانـه 

مرتبط اعـلام و درنهایـت تصویب و ابلاغ 

شـود که هنوز ایـن اتفاق نیفتاده اسـت.

مرتضـوی ادامـه داد: به طـور جـدی این 

موضـوع را پیگیـری می کنیـم. بـه ایـن 

دلیـل کـه بـا مشخص نشـدن وضعیـت،

اتفاقـات خوبی در ایـن زمینه نمی افتد.

این منطقه اختلافی اسـت و زمانی که به 

نفع باشـد، دو طرف ماجـرا خود را مالک 

می داننـد و وقتـی اتفاقـی رخ می دهد،

خـود را مالـک نمی دانند.

وی دربـاره جانمایـی مکانـی مشـخص 

بـرای برپایـی تجمعـات، گفـت: قانـون،

شـهرداری ها را بـه این جانمایـی مکلف 

کرده اسـت و در این حـوزه باید برنامه ای 

برای جانمایـی در نظر گرفته شـود که در 

حال انجام تذکرات و مکاتبات آن هستیم.

البتـه بیـن تجمع و تحصنی کـه هدفمند 

و براسـاس جریان سیاسـی است و دیگر 

تجمع هـا بایـد تفکیـک قائل شـویم. در 

این بـاره بایـد سـازمان ها و دسـتگاه ها 

پاسخگو باشند و تجمعات چاره کار نیست.

بایـد درباره موضوع هـای گوناگون چند 

نفر نماینده، خواسـته افـراد را به صورت 

مکتـوب ارائـه دهنـد تـا پیگیـری شـود.

به طـور مثـال جابه جایی پـادگان ارتش 

و بازگشـایی راه مـردم، بـا سرعـت عمـل 

قوه قضائیه، اقدامات شهرداری و کمک 

ارتـش اتفـاق خوبـی را رقـم زد و پـس از 

۲۳سـال ایـن راه بـاز شـد. بنابرایـن اگر 

ورود بـه موضوع هـا جدی تـر و به موقـع 

باشد، بهتر است. معاون امور اجتماعی و 

پیشگیری از وقوع جرم دادگستری استان 

دربـاره ایده شـهر ترمیمی که شـهرداری 

مشهد آن را مطرح کرده است، بیان کرد:

شـهر ترمیمـی به دنبـال ایـن اسـت که تا 

حـد امـکان از روش هـای میانجیگری و 

مردمی اسـتفاده شود.

مرتضی محمدپور
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صدوسی وپنجمین نشسـت ماهانه شورای 

فرهنگ عمومی اسـتان که بـه میزبانی دفتر 

نمایندگی ولی فقیه در استان خراسان رضوی 

برگـزار شـد، بـا تأکیـد بـر ضرورت تشـکیل 

کارگـروه بررسـی مشـکلات فرهنگـی مـردم 

اسـتان اظهـار کـرد: مقولـه فرهنـگ یکـی از 

زمینه هـای اساسـی اسـت کـه سـعادت جامعـه را 

تحت تأثیر قرار داده اسـت و باید کسـانی در این حوزه 

فعالیـت کنند کـه انقلابی و جهادی باشـند تـا بتوانند 

برنامه ها را بـدون اینکه درگیر دور باطل بوروکراسـی 

اداری شوند، پیگیری کنند.

 لزوم نظارت مســتمر بر اجرای طرح ســبد فرهنگی

خانواده

بـه گـزارش شـهرآرا، یعقوبعلـی نظـری، اسـتاندار 

خراسـان رضوی، بـا اشـاره بـه الزامـات اجـرای  طـرح 

«سـبد فرهنگی خانوار» گفت: باید مبتنی بر سیاست 

اجرایـی غیرمتمرکـز، کارگروهی متمرکز بـرای تولید 

و تنظیـم محتـوای فرهنگی عام تشـکیل شـود. علاوه 

بـر ایـن، بـرای تأمیـن ضمانـت اجرایـی لازم بایـد بـر 

حسـن اجـرای طـرح، نظـارت مسـتمر و مؤثـر ایجـاد 

شـود تا سـازمان ها در صرف ۲درصد بودجه فرهنگی 

سالیانه شـان کـم کاری نداشـته باشـند و ایـن بودجه 

بـه محـل تعیین شـده تخصیـص پیـدا کند.

آغاز اجرای طرح سبد فرهنگی خانواده

محمد حسین زاده، مدیرکل فرهنگ و ارشاد اسلامی 

خراسـان رضوی، نیـز در تشریـح ابعـاد اجرایـی طرح 

«سـبد فرهنگـی خانـوار» گفـت: بهره منـدی عادلانه 

مـردم از تولیـدات فرهنگـی جبهـه انقـلاب اسـلامی 

یکـی دیگر از سرفصل هایی اسـت که بایـد به آن توجه 

شود؛ به گونه ای که متأسفانه امروز بسیاری از تألیفات 

مناسـب یا فیلم های سـینمایی در شهرستان ها ارائه 

نمی شـود و از ایـن جهـت، درحالی که ما همـواره این 

انتقـاد را مطـرح می کنیم که تولیدات سـینمای ایران 

نبایـد بـه شـمال شـهر پایتخـت منحـصر باشـد و فقط 

اقشـار ثروتمند و مرفـه جامعه از آن بهره ببرند، در عین 

حال، هیچ تلاشـی برای فراهم کردن زیرساخت های 

نمایشـی در شهرسـتان ها نداشـته ایم و بسـیاری از 

شهرسـتان های اسـتان از زیرسـاخت های فرهنگـی 

مناسـب بی بهره هستند.

مقوله فرهنگ نباید دولتی شود

معاون فرهنگی شهردار مشهد در تشریح ویژگی های 

عمـده طرح سـبد فرهنگـی خانـواده اظهار کـرد: این 

طـرح ویژگی هـای بسـیار مهـم و شـاخصی دارد؛

نخسـت اینکـه بـه مـا ایـن توانایـی را می دهـد کـه بـه 

مخاطـب شناسـنامه دار و پایـدار برسـیم. همچنیـن 

امـکان رصـد تأثیـر فرهنگـی بـر مخاطب و اثرسـنجی 

را بـرای مـا ایجـاد می کند و سـوم ایـن امکان بـرای آن 

به طـور ذاتـی وجـود دارد کـه طـرح برمبنـای بازخورد 

جامعـه مخاطـب کنونـی، بـه یکایـک افـراد جامعـه 

گسـترش پیـدا کند.

حسـین باغگلـی افـزود: اگـر اجـرای ایـن طـرح بـه 

سـازمان ها واگـذار شـود، ایـن نگرانـی وجـود دارد 

کـه تشـتت آرا زمینه سـاز بـروز ناهماهنگـی شـود،

درحالی کـه هـدف از اجـرای طـرح سـبد فرهنگـی 

خانـواده، هم نوایـی فرهنگـی اسـت. بنابراین علاوه 

بـر حفـظ رویکـرد یکپارچـه میـان سـازمان ها، بایـد 

تمهیداتـی اندیشـید تـا حالـت طبقاتی شـدن بـرای 

جامعـه پیـش نیایـد. یعنـی مـردم احسـاس نکنند که 

برخـورداری از این خدمات ویژه، مـشروط به عضویت 

در جامعـه کارکنـان یک سـازمان خاص اسـت و علاوه 

بـر این، باید توجه کرد که شـبهه دولتی شـدن فرهنگ 

هـم پیـش نیاید.

رئیس سـازمان اجتماعی وفرهنگی شهرداری مشهد 

بـا بیـان اینکـه کارگـروه اجـرای طـرح سـبد فرهنگـی 

خانواده باید زیرنظر یک دبیرخانه تخصصی فرهنگی 

فعالیـت کنـد، گفت: در شـهرداری در حـال حرکت به 

سـمت تشـکیل باشـگاه های فرهنگی خاص هستیم 

کـه بـا تولیـدات خـود بـر اقشـار مشـخصی از جامعـه 

تأثیرگذار هسـتند و می تـوان اگر فعالیـت خاصی در 

حوزه شـهرداری مشـهد بـرای نوجوانـان پایـه هفتم و 

هشـتم در قالـب طـرح «مانا» انجـام می شـود، برکات 

ایـن طرح بـه نوجوانـان ایـن سـن در جامعـه کارکنان 

همه سـازمان ها تسری پیـدا کند.

آیت ا... علم الهدی در شورای فرهنگ عمومی استان :

تعالی فرھنگی، زمینه ساز سعادت جامعه است

پیگیری دستگاه قضا برای حل یک اختلاف ویژه
معاون دادگستری خراسان رضوی از ورود جدی این مجموعه به موضوع حریم اختلافی مشهد و طرقبه شاندیز خبر داد
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