
تدوین طرح جامع اشتغال زنان ایرانی؛ 
همین امروز و نه فردا!

 اشــتغال در ادبیات اقتصادی امــروز به معنــای انجام کاری 

مشخص در زمانی معین در ازای دریافت دستمزد توافق شده  

است. به یقین در روزگار کنونی که بار مشکلات اقتصادی کمر بسیاری 

از خانوارها را خم کرده است، نمی توان انتظار داشت یک نفر به تنهایی 

بتواند هزینه ها و نیازهای یک خانواده را تأمین کند. از این رو موضوع 

اهمیت اشــتغال زنان و همراهی آنان در تأمیــن معاش خانوارها 

به عنوان ضرورتی انکارناپذیر مطرح می شود.

گرچه فعالیت اقتصادی زنان پیشــینه ای به بلندای عمر بشر 

دارد، به  نظر می رسد رشد روزافزون حضور آنان در عرصه های 

اقتصادی و به  دنبــال آن فعالیت های اجتماعــی، با مفهومی 

که یاد شــد، ناشــی از تغییرات فرهنگی، اجتماعی و اقتصادی 

انسان کنونی و نتیجه تحولاتی است که در همه عرصه  های زندگی 

بشر عصر حاضر مانند انقلاب صنعتی و توسعه شهرنشینی  و تحولات و 

دگرگونی های جنسیتی رخ داده است.

اندیشمندان مسلمان تاکنون درباره اشتغال زنان از سه دیدگاه سنتی، 

دیدگاه میانه و روشن فکران تندرو سخن گفته اند اما در مجموع، توجه 

به اصول حاکم بر شــخصیت و هم چنین تفاوت  های زیستی و رفتاری 

بانوان، خاستگاه و منشأ تمایز بین اشتغال زن و مرد است. از این رو، در 

اندیشه دینی با آنکه اشتغال یک حق برای زنان محسوب می  شود، هرگز 

به عنوان یک تکلیف اقتصادی بر آنان تحمیل نمی  شود.

در عصر کنونــی ، زن جز خانــواده در جامعه نیز نقــش درخور توجهی 

دارد. بانوان در قالب های شخصیتی متفاوت خود، در کنار خانه داری، 

همسرداری و تربیت فرزندان، به عنوان نیمی از منابع انســانی کشــور 

به بازار اشتغال راه می یابند و عامل پیشــبرد اهداف توسعه اقتصادی 

و اجتماعی هســتند. با این حال، مشــکلات بســیاری سر راه اشتغال 

زنان در کشــور وجود دارد که می توان گفت بیشــتر ایــن چالش ها از 

دوران تحصیل در مدرسه آغاز شده است. از آنجا که بهترین زمان برای 

انتخاب مسیر آینده افراد، سنین کودکی و نوجوانی است، باید بر نحوه 

گذران این دوران طلایی، نظارت و توجه جدی وجود داشته باشد تا در 

فصل بازدهی، با نیروی انسانی کارآزموده، حرفه ای و متخصص روبه رو 

باشیم. متأسفانه نقایص موجود در سیســتم آموزش و پرورش کشور ما 

دانش آموزان را در بازه  دوازده ســاله  تحصیل، نه تنهــا به این توانمندی 

و ورزیدگی های مهارتی نمی رســاند که در پایان، بخش بزرگی از این 

نیروی عظیم اجتماعی تنها به  دنبال گذر از تنــگ راه کنکورند و بدون 

کمترین تخصصی، با سرگردانی محسوســی به سوی آینده ای نامعلوم 

گام برمی دارند. رهبر معظم انقلاب نیز به تازگی در بیانات خود به برخی 

مطالب بی اثر و بدون استفاده کتاب های درسی و لزوم حذف آن ها اشاره 

کردند. این گسل اجتماعی هم چنین به  دنبال خود زلزله ای اقتصادی 

را در این سال ها در پی داشته است که اکنون شاهد آثار آن هستیم.

البته این معضل با توجه به نگاه سنتی حاکم بر جامعه ما درباره بانوان 

نمود بیشــتری دارد. نبود فضای مناسب و متناســب کاری برای زنان، 

علاوه بــر آثار ویرانگر شــخصیتی و روانی بر ایشــان، فشــار اقتصادی 

خانواده هــا را نیــز افزون می کنــد که به یقیــن تأثیرات و آســیب های 

اجتماعی آن همه جامعه را در بر می گیرد.

از این رو، تدوین طرح جامع تفصیلی اشــتغال زنان در نظام جمهوری 

اســلامی و ارائه طرحی کلان، جامع و درخــور دفاع در ایــن زمینه، با 

توجه هم زمان به شرایــط کنونی و آینده جامعه و کشــور ما و هم چنین 

جامعه جهانــی، ویژگی  ها و کارآمدی  هــای زنــان، قابلیت های بومی 

مناطق مختلف، برنامه های بلندمدت توســعه کشور و آموزه  های دینی 

و ارزش های انقلاب اسلامی، ضرورتی اجتناب ناپذیر است که از سوی 

مسئولان و صاحب نظران باید مورد توجه جدی قرار گیرد.

همه مصائب شیرین پیشه های خانگی زنان
 مشــاغل خانگــی عنــوان یکی از 

پرطرف دارترین انواع مشاغلی است 

که در میان زنان جامعه ایرانی در همه سطوح 

مهارتی و سنی رواج دارد. سهولت در انجام 

کار، امــکان پرداختن بــه آن در خانــه، نیاز 

نداشــتن به تجهیزات پیشرفته و تحصیلات 

آکادمیک رسمی ســبب محبوبیت این نوع 

مشــاغل در جامعــه زنان شــده اســت. در 

حقیقت، نقطــه قوت این گونه مشــاغل این 

اســت کــه زنــان می توانند هــم بــه ایفای 

نقش های گوناگون خود در خانه بپردازند هم 

در اوضــاع اقتصــادی کنونــی، کمک خرج 

خانــواده باشــند. به عــلاوه، زنــان توانمند 

بســیاری که به  دلایل گوناگون سرپرســتی 

خانواده خود را عهده دار شده اند، با مشغول 

شــدن به انواع گوناگون مشاغلی که امکان 

انجام آن ها در خانه وجود دارد، به اداره امور 

اعضای خانواده می پردازند.

عنــوان  حقیقــت  در  خانگــی  مشــاغل 

فعالیت هایی اســت کــه در خانه و توســط 

اعضای خانــواده بــرای درآمدزایــی انجام 

می شــود. این مشــاغل ده  ســال پیش در 

قالــب قانونــی در راســتای سیاســت های 

اشــتغال زایی کشــور به رســمیت شناخته 

شــدند و از آن هــا حمایت شــد. بر اســاس 

این قانون، منظور از مشــاغل یا کسب وکار 

خانگی، آن دسته از فعالیت هایی است که 

توســط عضو یا اعضای خانــواده در فضای 

مســکونی در قالب یــک طرح کســب وکار 

بدون مزاحمت و اخلال در آرامش واحدهای 

مسکونی هم جوار شکل می گیرد و به تولید 

خدمت یا کالای قابل عرضه بــه بازار خارج 

از محیــط مســکونی منجر می شــود. پس 

از اجرایی شــدن ایــن قانون و آشکارشــدن 

نقطه ضعف های آن بر مبنای آسیب شناسی 

و انجام مطالعات تطبیقــی و میدانی که در 

ســال ۱۳۹۵ صورت گرفت، الگوی جدیدی 

برای توسعه مشــاغل خانگی پیشنهاد شد 

که هسته اساســی آن شناســایی مزیت ها 

و فرصت هــا، توانمندســازی متقاضیــان و 

از همه مهم تــر اتصال این مشــاغل به بازار 

بود. اگرچه قانون ســال ۱۳۸۹ این مشاغل 

را به هیچ جنسیتی منتســب نکرده بود، در 

بازنگری فراینــد اجرایی شــدن آن، به  طور 

ویژه از زنان به عنوان گروه هدف نام برده شد 

که در آن زنان سرپرســت خانوار، جایگاهی 

ویژه یافتند. از جمله مزایای مشاغل خانگی 

برای زنان این اســت که با هزینــه اندک، با 

اتکا بر توانایی و اســتعدادهای فردی قابل 

انجام اســت و از ورود این زنــان، به ویژه در 

میان طبقه هــای محروم و آســیب دیده، به 

چرخه حمایتی جلوگیری می کند. استقلال 

و اتکا بــه توانایی ها به عنــوان خروجی این 

مشاغل ســتودنی است اما از ســوی دیگر، 

تنگناها و چالش های متعــددی پیش روی 

زنان وجود دارد.

اول از همــه، تهیه مــواد اولیــه در وضعیت 

اقتصــادی کنونــی از عهــده همــه افــراد 

برنمی آید. بــه  همین منظــور، بانک ها ارائه 

تســهیلات و خدمــات گوناگونــی را بــرای 

طرح هایی با عنوان مشــاغل خانگی در نظر 

گرفته اند اما دسترســی به ایــن منابع مالی 

چندان آسان نیست و مقررات و بوروکراسی 

اداری پیچیده را می توان مانع مهمی در برابر 

زنان دانســت. علاوه بر تأمیــن منابع اولیه، 

فروش محصــول و پیوند به بــازار اقتصادی 

دومین مانع عمده ای است که پیش روی زنان 

قرار دارد. درست است که عنوان این مشاغل 

با «خانه» در پیوند است اما برای درآمدزایی 

در هر صورت باید ارتباطــات مؤثر و مفیدی 

با ســایر بخش های خدماتی و اداری وجود 

داشته باشــد تا بتوان زمینه را برای توسعه و 

پیشرفت کار فراهــم آورد. در نهایت، باید به 

این مسئله اشــاره کرد که انجام کار خانگی 

با ســایر وظایف  خانه داری می تواند فشــار 

مضاعفی به زنان وارد آورد و ســلامت جســم 

و روان آن ها را تهدیــد کند. اگرچه نهادهای 

سیاســی و متولیان عرصه سیاســت گذاری 

می کوشــند زمینه های لازم را برای حمایت 

از مشــاغل خانگی زنــان فراهــم آورند،  جز 

احتیاجات قانونی به طرح ها و حمایت های  

فراقانونی در زمینه های گوناگون نیاز است 

که به ایجاد تحرک و پویایی در عرصه اقتصاد 

و اشتغال زنان منجر می شود.
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