
کانون فرهنگی-کارآفرینی «سندس» این روزها  با حضور زنان سرپرست خانوار رونق گرفته است

یک دورهمی با چاشنی کارآفرینی
یــک آشــپزخانه نســبتا کوچــک در خیابــان 

امام رضا(ع) که هشــت بانوی سرپرست خانوار با 

همت سوسن مددی چراغ آن را روشن کرده اند 

یک سالی اســت راه اندازی شــده است. حتی 

اوایــل کار، راننــده هم خانــم بود که بــه دلیل 

مشــکلاتی که در بازار بــرای زنان وجــود دارد، 

نتوانســت ادامه بدهد و حالا کار خرید و ارسال 

غذا را یک راننــده آقا برای ایــن مجموعه انجام 

می دهد. هرچند ظاهرش فروش غذای خانگی 

اســت، همــه ماجــرا این نیســت و اگــر قیمت 

غذاهایش را با ســاده ترین رستوران و فست فود 

مقایســه کنیــد، ممکن اســت دلتــان بخواهد 

یک بــار هم شــده غذاهایــی را کــه خانم های 

باتجربه می پزند نوش جان کنید. دلیل این همه 

ارزانی به قول مدیر کانــون فرهنگی-کارآفرینی 

«ســندس» نگاه تربیتی بــه موضوع اســت، نه 

اقتصادی و سودآوری به نفع خود. سوسن مددی 

مدیر این مجموعه اســت و با اینکه حدود ســی 

ســال دارد، پختگی کلام و نگاهــش بیش از آن 

نشان می دهد.

تولدی برای کارآفرینی

سوســن مددی از جملــه بانــوان دغدغه مند 

در عرصــه فرهنــگ و تربیت دختران و نســل 

آینده اســت. متولد ۱۳۷۰ اســت امــا چهره و 

کلام و نگاهــش به مســائل، به ویــژه در حوزه 

کارآفرینی، بیش از این ها نشــان می دهد. او 

با وجود سه فرزندکوچک ســه، پنج و ده ساله 

سال هاست در حوزه فرهنگ فعالیت می کند و 

مجموعه فرهنگی ولایت را راه اندازی می کند 

و ایــن کانــون می شــود بســتر فعالیت هــای 

فرهنگی این بانو و از دل آن، کانون فرهنگی-

کارآفرینــی ســندس متولد می شــود. مددی 

تأکید می کند: در همه این مدت ســعی کردم 

تعادلی بین زندگــی شــخصی و کاری ایجاد 

کنم تا هــم از فرزندانم غافل نشــوم هم کارها 

به خوبــی پیش بــرود. همسرم در تمام مســیر 

کمکم کرده است و خط مشی این مجموعه را 

با نظارت او پیش می برم. از طرفی، با تقســیم 

کار و مدیریــت داخلــی، بخشــی از کارهــا را 

واگذار کردم تا وقت بیشــتری برای رسیدگی 

به امور داشته باشم.

تربیت دخترانی شایسته در پوشش لباس بهشتی

سوسن مددی معتقد است خانواده مداری باید 

در کار دیده شود. بنابراین صحبتش را این گونه 

آغاز می کند: همسر مــن بنیادی به نام «ولایت» 

دارد کــه زیرمجموعــه آن، کارهــای فرهنگی و 

تربیتی انجام می دادیم و انجــام می دهیم، هم 

برای پسران هم دختران. این موضوع به پیش از 

راه اندازی بخش غذای خانگی برمی گردد. ابتدا 

قصد داشتیم مجموعه ای همه جانبه برای بانوان 

ایجــاد کنیم. از ایــن رو، مجموعــه ای فرهنگی 

راه اندازی کردیم به نام «سندس» که در قرآن به 

عنوان پارچه ای نازک از جنس ابریشــم و بسیار 

گران بها برای زنان بهشــتی معنا شده است که 

سرآمد اخلاق و رفتار انســانی و الهی هســتند. 

هدف ما در این کانون، تربیت دخترانی اســت 

با تفکــر انقلابی که شایســته پوشــیدن چنین 

لباسی در معنا از جهت ارزشمندی وجود انسانی 

و اخــلاق باشــند. ســودآوری و صرف فعالیــت 

اقتصادی هدف ما نیست. 

سندس چهار محور زنانه دارد

در سندس، چهار محور را برای زنان و دختران در 

نظر گرفته اند. یکی از طرح های آن ها جلوگیری 

از سقط جنین و ارتباط عاطفی با مادران باردار 

اســت. به ویژه برای مــادران بارداری کــه توان 

مالی خوبــی ندارند شرایــط ویژه فراهم شــده 

اســت. «برای آن ها بســته های مخصوص مادر 

باردار در نظــر گرفته ایم شــامل مغزها، ماهی و 

خوراک های تقویتی. متأســفانه بــه دلیل نبود 

نیرو هنوز به آنچه می خواســتیم نرســیده ایم اما 

با مجموعه «نفس» که ویژه مادران باردار اســت 

ارتبــاط گرفتیم و گاهــی برنامه هــای فرهنگی 

برایشان اجرا می کنیم.» یکی دیگر از بخش های 

ســندس اجرای برنامه هــای فرهنگی-تفریحی 

برای دخــتران نوجوان مثل برگــزاری همایش، 

اردو، مسابقات کتاب خوانی، تفریحات یک روزه 

و چندســاعته در مراکز تفریحی شــهر اســت. 

می گوید: بخشــی داریم به نام «بانوی زائر» که 

با توجه بــه ارتباطی که با حســینیه نخودبریزها 

داریــم توانســته ایم بــرای دخــتران، زنــان و 

کاروان های بانوان، اســکان ارزان فراهم کنیم. 

طی چند روزی که گروه های زائر در این حسینیه 

مستقر هستند برنامه های فرهنگی، اتاق مشاوره 

و اجرای مراسم  مذهبی برایشان برگزار می کنیم. 

در نهایت، بخــش پخت غذای خانگــی که ویژه 

زنان سرپرست خانوار است و همه کسانی که در 

این بخش فعالیت دارند جزو این دسته هستند. 

مددی می گویــد: حتی اوایل کار، بــرای انجام 

خرید مواد اولیه و ارســال ســفارش مشتری ها، 

راننده خانم داشــتیم اما به دلایل مشکلاتی که 

برای بانوان وجود دارد نتوانســت ادامه بدهد و 

مجبور شدیم راننده آقا استخدام کنیم.
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جایی برای تمرین خواهرانگی
آرام محرابی بعد از شهادت برادرش کانونی را برای همفکری  بانوان ایجاد کرد

با یــک سرچ ســاده متوجه می شــویم که شــهید 

«حسین محرابی» به نام «شهید خندان مشهدی ها» 

معروف اســت. شــهادت او در ســال ۹۵ برای آرام 

محرابی، خواهرش، مانند تلنگری بود که باید این 

راه را ادامه می داد. او با شــعار «هر خواهر شــهید، 

یک راوی» کانونی را به نام «بیت الرقیه» در مشــهد 

به ثبت می رساند، پایگاهی که علاوه بر روایتگری، 

منشــأ کارهای جهادی خودجوش نیز هســت. او 

می گوید: زمانی که برادرم عزم سفر به سوریه برای 

جنگ را کرده بود، فکر شهادت را هم نمی کردم زیرا 

سوریه را این طور ندیده بودم که یک نفر همان مرتبه 

اولی که برود، شهید شود و برگردد. اما حسین همان 

مرتبه اول به شهادت رسید. بعد از شهادت حسین، 

خیلی به بنیاد شهید می رفتم و دنبال انجام یک کار 

فرهنگی بودم. می خواستم خواهران شهدا را برای 

فرهنگ ســازی دور هم جمع کنم. در ســال ۹۸ از 

طریق سازمان تبلیغات توانستم کانون را ثبت کنم.

بانو محرابی تصمیم داشت که همه کارها اساسی 

و اصولی انجام شــود. به همین دلیل حتی مربی 

برای آمــوزش روایتگری به خواهران شــهدا دعوت 

می کند. ابتدا هر کس از شهید خود روایت می کرد 

و بعد کم کم می توانست در مورد شهدای دیگر نیز 

صحبت کند. «بعد از شــهادت بــرادرم، هر جایی 

که مادرم را دعوت می کردند تا از شهادت حسین 

بگوید، من را به جای خودش می فرستاد و در این 

رفت وآمدها متوجه شــدم در این میان، خلأ وجود 

دارد که نمی شــود تنها بــه شــهدای مدافع حرم 

پرداخت و باید در تمام حوزه شــهدا کار شــود. در 

واقع با کلاس های روایتگری می خواستم خواهران 

شــهدا عملیات ها را آموزش ببینند و شکســت و 

پیروزی هایمان را بدانند زیرا حتی بعضی اوقات 

خواهران شهدا هم از یک شهید دیگر اطلاعی 

نداشتند.»  خواهران شهدا کار در این کانون 

را صرفا به این مســئله بسنده نمی کنند و 

در برخی امور فرهنگی مانند کمک به 

اشــتغال بانوان،ترویج فرهنگ ایثار 

و شــهادت، کمک به نیازمندان هم 

فعال هستند.

پاتوق


