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خبرنگار

 پژوهش، فنـاوری، نـوآوری و خلاقیـت از آن 

دسـت رشـته ها و حوزه هـای تخصصـی 

هسـتند که درک آن اگرچه عمومی نیست، 

محصول و خروجی آن برای جامعـه ای خاص یا حتی 

عموم مـردم می تواند مفید باشـد. بـه عبارتـی دیگر، 

شناسـایی، معرفی، تشـویق و حمایت از پژوهشگران 

نه تنها در حوزه علم و شناسایی سهم تولیدات علمی 

تأثیـر دارد بلکـه در پیشـبرد جامعـه ایرانـی و حرکـت 

علمی مبنی بـر مطالعـات و تحقیقات نقش بسـزایی 

دارد، تأثیـری کـه در خروجی هـا و نمایشـگاه ها غالبا 

می تـوان آن را دیـد و بعدتـر اگـر حمایتـی باشـد، در 

جامعه به رشد خواهد رسید.

زنانی با یافته های علمی

آذرمـاه امسـال هم زمـان بـا شروع فصـل سرمـا در 

مشـهد، نمایشـگاهی از دسـتاورد های پژوهـش، 

فنـاوری و فن بـازار در نمایشـگاه بین المللـی مشـهد 

برگزار شد که توانست جمعی از مخترعان و مبتکران 

را گـرد هـم بیـاورد تـا یافته هـای خـود را بـه نمایـش 

بگذارند. در این میان، حضور زنان خلاق و پژوهشـگر 

بـا یافته هـای علمی خـود باعث افتخـار بـرای جامعه 

زنان در همه حوزه ها بـود، زنانی که علـم را به خدمت 

صنعـت و اقتصـاد درآورده و بـا دستاوردهایشـان 

حوزه هـا  دیگـر  فعـالان  پـای  پیـش  نـو  راهـی 

گذاشته اند.

بانوان فن آور
گزارشی از حضور زنان پژوهشگر در نمایشگاه دستاورد های پژوهش و فناوری

نوآوری در مدیریت انرژی

نـو  طرحـی  اسـت.  مـصرف  مدیریـت  کارشـان 

درانداخته اند تا سـهمی در گسـترش فناوری با ارائه 

راه حل هـای کاربـردی در بهبود عملکرد سیسـتم ها 

داشته باشـند.  زیسـت  محیـط  از  حفاظـت  و 

مریـم سرغامـی عهـده دار ریاسـت هیئـت رئیسـه 

ایـن شرکـت اسـت، شرکتـی بـه نـام «آرویـد» کـه از 

سـال ۹۵ فعالیـت خـود را در زمینـه طراحـی، تولید 

نرم افـزار و سـخت افزار مدیریـت مـصرف انـرژی، 

اتوماسـیون صنعتی و سیسـتم نگهداری و تعمیرات 

در واحدهـای صنعتـی و تولیـدی و تجـاری شروع 

کرده اسـت. او دربـاره خدمتی کـه با ایـن تکنولوژی 

می تواننـد ارائـه کننـد، می گویـد: مـا قصـد داریـم 

پکیجـی کامـلا سفارشـی متشـکل از نرم افـزار و 

سـخت افزار بـرای مدیریـت سیسـتم های کنـترل و 

انتقال حـرارت صنعتی بـه مجموعه هـای خدماتی، 

تجـاری، صنعتـی و مسـکونی ارائـه دهیـم.

نـوآوری آن هـا در فنـاوری سیسـتم های مدیریـت 

انـرژی مـواردی از قبیل نرم افـزار طراحی و محاسـبه 

ابعـاد و حجـم، نرم افـزار عیب یابـی هوشـمند چیلـر 

بـا قابلیـت نصـب روی وینـدوز، دسـتگاه بـرج خنک 

کننـده دوسـتدار حفـظ محیـط زیسـت و تولیـد 

تخصصی دستگاه ایرکاندیشـن (تهویه مطبوع) زیر 

صفـر وبالـی صفـر اسـت.

خانم سرغامی که کارشـناس ارشد مدیریت صنعتی 

و عضو بنیاد نخبگان ایران است درباره سختی های 

کارهای پژوهشـی بـرای زنـان می گویـد: کار در این 

حـوزه بـرای خانم ها سـخت اسـت. بـا سیسـتم های 

عظیمـی سروکار داریـم کـه بـا روحیـات مـا سـازگار 

نیسـت. مـن بـرای حـل ایـن مشـکل بـا همـسرم و 

یکـی از دوسـتان کار را پیـش می برم. برنامه نویسـی 

و پشـتیبانی با مـن و کارهـای تنظیـم و تشریفـات با 

آن هاسـت.

ایـن مجموعـه تاکنـون پروژه هایـی را در اورژانـس 

عدالتیان، پدیده شـاندیز، اسـتانداری و شـهرداری 

اجـرا کـرده و در دیگـر کشـورها ماننـد ترکیـه پـروژه 

برون مـرزی داشـته  اسـت.

خلق نوترکیب های درمانی

 اطـراف ایـن غرفـه همیشـه بازدیدکننـده هسـت. 

محصـولات آن قـدر جـذاب و کاربـردی اسـت کـه 

از مدیـر و مسـئول گرفتـه تـا خانم هـای خانـه دار 

می ایسـتند و آن هـا را وارسـی می کننـد و البتـه 

می شـوند.  شـگفت زده  هـم  آن  نتایـج  از  کـه 

دکـتر ماریـا بیهقـی بـا یـک خاطـره و اتفـاق تلـخ 

سراغ خلـق محصـولات نوترکیـب آمده اسـت. او کـه 

در سـال ۸۵ مـادر خـود را در اثـر سرطـان از دسـت 

می دهـد و از اثر داروها ناامید می شـود دسـت به کار 

می شـود و داروی هـای نوترکیبـی خلـق می کنـد 

کـه تقویت کننـده سیسـتم ایمنـی بـدن در مقابـل 

شـیمی درمانی باشـد. او دکـتری بیوتکنولـوژی و 

پسـادکتری طراحـی دارو دارد و مدیرعامـل هسـته 

«شرکت ناوزیسـت فناور فردوسی» اسـت. «سال ۸۵

که مـادرم در اثر سرطان فـوت کرد، متوجه شـدم که 

به دلیل ضعف سیسـتم ایمنی بـدن، داروها چندان 

تأثیـری روی بـدن بیـمار ندارنـد. بـرای همیـن، بـه 

دنبـال تولیـد داروهـای نوترکیبـی رفتم که سیسـتم 

ایمنـی را در مقابـل ایـن بیماری هـا تقویـت کنـد.»

تولیـدات او محصولاتـی نوترکیـب بـرای درمـان 

و حفاظـت پوسـت، پـماد نوترکیـب ضـددرد و 

بـرای درمـان  نوترکیـب  التهـاب، چسـب زخـم 

بیـماری پارونشـینا و سـایر بیماری هـای عفونـت 

انگشـتی و طراحـی و تولیـد پروتئیـن نوترکیـب 

تقویـت سیسـتم ایمنـی و تشـخیص زودهنـگام 

سرطان است.

پژوهش هایی که نیازمند حمایت است

در این نمایشـگاه، شرکت هـای خلاق و نـوآور دیگری 

که زنـان بانـی طرحی نـو بوده اند بسـیارند. «مدرسـه 

خلاقیـت و نـوآوری پایتـون تیـک» کـه مدیرعامـل آن 

دکـتر دنیـا حیـدری اسـت و در دوره هـا و کارگاه های 

مختلـف بـه دانش آمـوزان مهارت هایـی از قبیـل 

کار تیمـی، کنـترل پـروژه و مدیریـت زمـان را آمـوزش 

می دهـد یـا «شرکـت فنـی مهندسـی بسـپار پایـش 

پـارس» کـه در حـوزه پلیمـر فعالیـت می کنـد و دکتر 

یلـدا خوش اخـلاق و مهنـدس نسـیمه سـجادیان در 

آن مدیریت می کنند از این دسـته اسـت. همین طور 

مجموعه خلاق «برنا» که مرضیه موسـوی مدیریت آن 

را برعهـده دارد و بـا تولید بازی هـای مختلـف و به روز 

فکری بـه دنبـال پـرورش خلاقیت و شـور و نشـاط در 

کنار بازی و سرگرمی بوده اسـت. مجموعه تولید چرم 

خانـم ناظـری هـم ترکیبـی نـو از فرش هـای قدیمـی 

را در کنـار چـرم خلـق کـرده اسـت. خانـم احسـانی 

ترکیبـی نـو در خـاک سـفال اسـت و محصولاتـی 

سـبک و قابـل رقابـت بـا نمونه هـای خارجـی تولیـد 

می کنـد و صدهـا مجموعـه دیگر کـه چه بـا مدیریت 

زنـان چـه بـا حضـور آنـان در کنـار مردانـی کـه آن هـا 

نیـز نگاهـی علمـی و نوآورانـه داشـته اند بـه دنبـال 

راه حلـی بـرای مشـکلات جامعـه بوده انـد. بـه 

گفتـه بسـیاری از پژوهشـگران، ایـن نـگاه نیازمنـد 

تأمیـن هزینـه و حمایـت متولیـان اسـت تـا رشـد 

کنـد و تأثیـر خـود را بـر بهبـود عملکـرد دسـتگاه ها 

بگذارد.

۳
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