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تأثیر روابط ایران و عربستان بر گردشگری سلامت

ایسنا| رئیس انجمن حرفه ای گردشگری سلامت خراسان رضوی 

گفت: بهبود روابط ایران و عربستان و رفع محدودیت های سیاسی 

در ورود گردشگران سلامت به کشور، تأثیرگذار و نویدبخش روزهای 

خوب گردشگری سلامت در خرداد خواهد بود. حسین نیکونام 

درباره بهبود روابط ایران و عربستان و تأثیر آن بر صنعت گردشگری 

سلامت اظهار کرد: حتما بازار عربستان بازار خوبی برای ما فراهم 

خواهد کرد. عربستان تعداد درخورتوجهی شیعه دارد که مشتاق 

زیارت و درمان هستند. همچنین درصورت بهبود روابط، تنها بازار 

عربستان را به دست نخواهیم آورد، بلکه می توان به شهروندان 

کویت، امارات، بحرین، عمان و برخی دیگر از کشورهای حاشیه 

خلیج فارس نیز اندیشید.

افغانستان؛ رتبه نخست سرمایه گذاری در استان

ودارایی خراسان رضوی گفت: | مدیرکل اموراقتصادی  نا یر ا

افغانستان سال گذشته رتبه نخست تعداد طرح های سرمایه گذاری 

در این استان بین کشورهای خارجی را به خود اختصاص داده 

است. رضا خواجه نائینی افزود: ایرانیان خارج از کشور با ۵درصد 

و اتریش با ۴درصد در رتبه های دوم و سوم از نظر تعداد طرح های 

ــال گذشته  سرمــایــه گــذاری خارجی در خــراســان رضــوی در س

هستند. وی با بیان اینکه میزان سرمایه گذاری خارجی مصوب 

در سال۱۴۰۱ در خراسان رضوی با ۵۸طرح به ارزش ۲۹۸میلیون 

دلار ثبت شده است، ادامه داد: این میزان نسبت به سال۱۴۰۰ با 

۵۸میلیون دلار در حجم سرمایه گذاری، حدود ۳/۵برابر افزایش دارد.

پیش بینی کاهش قیمت مرغ

فارس| مشاور عالی اتحادیه مرغداران گوشتی با اشاره به اینکه 

با توافق بازرگانان و وزارت جهادکشاورزی مشکل نهاده های دامی 

برطرف شد، از تولید بیش از ۱۰۵میلیون قطعه جوجه در ماه جاری 

خبر داد و گفت: بی شک با این میزان تولید، قیمت مرغ کاهشی 

و بازار متعادل خواهد شد. محمدعلی کمالی در پاسخ به چرایی 

افزایش قیمت مرغ در بازار گفت: بازرگانان با وزارت جهادکشاورزی 

بر سر هزینه های تمام شده خوراک طیور اختلاف نظر داشتند 

و اعلام کردند که به دلیل افزایش قیمت ها، هزینه تبدیل ارز و...

بارگیری صرفه اقتصادی ندارد؛ یعنی مثلا اگر قیمت تمام شده 

کنجاله سویا برای بازرگانان کیلویی ۱۹هزار تومان بود، در بازار 

۱۶هــزارو۳۰۰تــومــان می فروختند، بنابراین  داخلی باید آن را 

بارگیری نهاده ها انجام نمی شد .وی ادامه داد: بعد از مذاکرات قرار 

شد دولت مابه التفاوت را به آن ها پرداخت کند و پس از توافق های 

انجام شده، نهاده های دامی بارگیری شد.

رفع مسدودی حساب  وکالتی خرید خودرو

ایسنا| رئیس سازمان حمایت مصرف کنندگان و تولیدکنندگان طی 

نامه ای به مدیران عامل ۲۷بانک و مؤسسه اعتباری اعلام کرد که 

مسدودی وجوه حساب های وکالتی به مبلغ ۱۰۰میلیون تومان،

مربوط به طرح اولویت بندی خودروهای تولید داخل، رفع شود.

حسین فرهیدزاده، معاون وزیر صمت و رئیس سازمان حمایت 

حقوق مصرف کنندگان و تولیدکنندگان، در این نامه با اشاره به 

انجام اولویت بندی طرح متقاضیان خرید خودروهای تولید داخل 

از طریق سامانه یکپارچه فروش، تأکید کرده است که براساس 

تصمیم های گرفته شده، مقرر شده است تمام بانک های عامل برای 

رفع مسدودی حساب وکالتی به مبلغ ۱۰۰میلیون تومان، مربوط 

به طرح فروش خودروهای داخلی به نام این سازمان، اقدام کنند.
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کارشناس بازار سرمایه |  بازار    مصطفی صفاری،

سرمایه از سایر بازارها جا مانده است و از مرداد 

سال۱۳۹۹ که شاخص کل به ۲میلیون و۱۰۰هزار 

واحد رسید، تا چندی پیش، روند شاخص کل 

نزولی بوده است. حال بعد از دوسال ونیم،

شاخص کل بورس به ۲میلیون و۱۰۰هزار 

این حال بــازار سرمایه  و با  واحد رسیده 

ــودرو عقب  از بــازارهــای طلا، مسکن و خ

مانده است. در علم اقتصاد، اصلی داریم به نام 

» که این پرسش را مطرح  اصل «ارزش جایگزینی 

اگر می خواهم سرمایه گذاری کنم، می کند که 

بـــورس بخرم یا شرکتی بسازم.   شرکتی در

اینکه قیمت دلار در سال های اخیر  به  باتوجه 

است، ارزش  ای داشته    فزایش خیره کننده ا

جایگزینی تمام شرکت های بورسی از قیمت آن ها 

در بازار سرمایه بیشتر شده است و به همین دلیل،

بازار سرمایه جای رشد دارد. اگر بازار مسکن و طلا 

و سکه افزایش قیمت های عجیبی را در ســال 

ایــن رقابت جا  گذشته تجربه کردند، بورس از 

مانده است و درنتیجه جای رشد دارد. پیش بینی 

من نشان می دهد که شاخص کل بورس تا پایان 

بهار به ۲میلیون و۵۰۰هزار واحد و  تا پایان سال 

نیز به ۳میلیون واحد خواهد رسید که در وهله اول 

به اصل «ارزش جایگزینی» بازمی گردد. از طرف 

دیگر امسال، سال «مهار تــورم و رشــد تولید»

ــازار، افزایش  بـ ــام گــذاری شــد؛ نقدینگی در  ن

۴۶درصدی داشته است که به هر بازار ورود پیدا 

کند، تورم های سهمگینی را درپی خواهد داشت،

مگر اینکه به بازار سرمایه ورود پیدا کند. ازآنجاکه 

بازار سرمایه بخش درآمدی خانوارها را شامل 

می شود، اگر نقدینگی وارد این بازار شود، تأثیر 

منفی بر قیمت کالاهای مصرفی مردم نخواهد 

گذاشت و برعکس ممکن است منجر به کنترل 

تورم شود. در دولت دوازدهم، نقدینگی در بانک ها 

با نرخ بهره ۳۰درصد حبس شد اما به نظر می رسد 

برنامه برای سال۱۴۰۲ این است که نقدینگی وارد 

بازار سرمایه شود و ازطرفی اوراق تأمین مالی 

شرکت های خصوصی چاپ شود 

بانک ها و شرکــت هــای تابع  و 

آن ها به فروش برسند و بخشی 

از اصــــــل۴۴ کــــــه مــربــوط 

بــه کــوچــک شــدن بدنه دولــت 

می شود، اجرایی شود .از هر نظر 

امسال، سال بازار سرمایه است.

یادداشت

فرار از  کارخانه 
ادامه روند شکاف میان دستمزد و هزینه معیشت، باعث ترک کار کارگران و ورود آن ها به مشاغل کاذب شده است

تناسب نداشتن هزینه معیشت  و دستمزد کارگران

یک شیفت کار در شرکت نساجی و یک شیفت کار 

تاکسی های اینترنتی، برنامه روزانه  با ماشین در 

زندگی مرتضی است؛ البته به قول خودش، درآمد 

این دو شغل روی هم فقط کفاف هزینه های ۲۰روز 

زندگی را می دهد. او می گوید تقریبا همه همکارانش 

دو شغل دارند؛ چون درآمد آن ها هرچند که طبق 

قانون کار پرداخت می شود، با هزینه های زندگی 

جور درنمی آید. مرتضی ادامه می دهد: یک سوم 

حقوق و دستمزد ما برای اجاره خانه خرج می شود.

های دیگر زندگی  بکنید هزینه    حالا تصورش را

از خوردوخوراک بگیرید تا تحصیل بچه ها و هزینه های 

جانبی، چطور با دوسوم حقوق کارگر تأمین شود،

ینکه بیشتر کار  ای نداریم جز ا   براین چـــاره بنا

کنیم.

مرتضی از خروج کارگران جدید بعد یک یا دو ماه 

ــاده، دلیل  وکتاب س کــار می گوید. یک حساب 

کارگران برای ترک کار است. وقتی هشت ساعت 

کار در تاکسی اینترنتی حداقل به صورت میانگین 

۵۰۰هزارتومان درآمد دارد، پس حداقل حقوق روزانه 

۱۷۷هزارتومانی نمی تواند آن ها را راضی به ماندن 

کند.

به اعتقاد او، پایه حقوق سال۱۴۰۲ با توجه به تورم و سبد 

معیشت درحقیقت مربوط به سال۱۳۹۹ است و اکنون 

حقوق کارگران سه سال از واقعیت فاصله دارد. مرتضی 

از ما می پرسد اگر تا چند سال آینده با پایه حقوق 

۶میلیون و۵۰۰هزار تومان بازنشسته شود، آیا چاره ای 

به جز ادامه کار و اشغال کردن جای نیروهای جوان را 

دارد؟

ریزش کارگران معدن

تا همین یک ماه قبل در یکی از معادن استان کار 

می کرده، اما آن قدر سختی کار و حقوق اندک به او 

فشار آورده که بی خیال کار در معدن شده و برای 

انتخاب کرده  امرارمعاش خود، کارگری روزمزد را 

است. محمد می گوید: کسی که در معدن کار می کند،

تواند دو شغل داشته باشد؛ چون در همان  نمی 

یک شیفت کاری دیگر «جانی برایش نمی ماند.»

ازطرفی حقوق ما با این گرانی ها جور درنمی آید.

علاوه بر همه این ها، قراردادهای ما موقتی است 

و مجبوریم پیش از امضای قــرارداد، پای برگه ای 

انگشت بزنیم که می گوید اگر هر اتفاقی برای    را

حقوقمان افتاد، اعتراضی نداریم. ابتدای امسال،

بیشتر از ۳۰درصـــد کارگران معدن وقتی شرایط 

حقوق در سال جدید را دیدند، درکل بی خیال کار 

شدند.

۲شغله شدن کارگران

«تقریبا همه همکاران من دو شغل دارند و بعضی 

از آن ها تا سه شیفت هم کار می کنند.» این ادعای 

محسن، کارگر یک کارخانه تولید نوشیدنی در مشهد 

است. او می گوید: امرارمعاش، شرایط سخت زندگی،

تورم و افزایش اندک حقوق، باعث شده است با وجود 

اینکه کارخانه ما همه حق وحقوق کارگران را بموقع 

و کامل پرداخت می کند، خرجمان با دخلمان جور 

درنیاید؛ برای همین تمام همکاران من مجبور 

به انتخاب شغل دوم یا حتی سوم هستند. انتخاب 

شغل دیگر هم بستگی به مهارت و دارایی فرد دارد.

هــمان  مهارت خاصی داشته باشد، در  کسی که 

زمینه کار می کند. اگر کسی ماشین داشته باشد،

در تاکسی های اینترنتی مشغول می شود. دیگران 

هم پاره وقت در مغازه ها و شرکت های خصوصی،

کارگری می کنند.

محسن از تجربه یک هفته قبل خود می گوید که جوانی 

بعد از یک هفته کار در کارخانه به او گفته بود کار کردن 

اصلا صرفه اقتصادی ندارد و اگر نصف همین زمان 

تاکسی اینترنتی صرف کند، درآمد بیشتری  را در 

خواهد داشت. همچنین یکی از همکاران او در بخش 

اداری  یک کارخانه مواد غذایی معروف در مشهد،

به محسن گفته است که در یک سال گذشته، هزار 

نفر برای کار به کارخانه آمده اند و بعد از مدت کوتاهی 

رفته اند.

حقوق، قانونی نیست

احسان سهرابی، فعال حوزه کارگری، می گوید: آنچه 

و دستمزد درنظر گرفته شده  امسال برای حقوق 

است، مغایر با قانون است. براساس ماده۴۱ قانون 

کار، برای تعیین حقوق و دستمزد دو تبصره وجود 

دارد؛ اول، شاخص تورم و دوم، سبد معیشت برای 

۳نفری که هر دو براساس گزارش های  خانوار ۳/

مرکز آمار ایران تعیین می شود تا حقوق تعیین شده 

قدرت خرید کارگران را پوشش دهد، اما وقتی سال 

گذشته فقط تورم در بخش خوراکی ها و آشامیدنی ها 

بیش از ۷۰درصــد بوده است، افزایش حقوق ۲۱ و 

۲۷درصدی با تأمین سفره مردم همخوانی ندارد. شاید 

باتوجه به مشکلاتی مانند افزایش نقدینگی و تورم،

نتوان حقوق را تا این اندازه(۷۰درصد) افزایش داد،

اما باید این میزان با شرایط فعلی جامعه و خانواده 

متناسب باشد. حالا درصورت فراهم نشدن نیازهای 

انتظار  افزایش فقر، خواه ناخواه باید در  طبیعی و 

افزایش بزهکاری در جامعه باشیم.

او که اکنون خود نیز در سال جدید به شغل دوم روی 

آورده است، می گوید: وقتی کسی مسئولیت یک 

زندگی را برعهده می گیرد اما حقوق او فقط کفاف 

مخارج ۱۰روز را می دهد، برای تأمین نیاز ۲۰روز 

آینده خود باید شغل پاره وقت دیگری درنظر بگیرد 

که معمولا دلالی یا  کار در تاکسی اینترنتی ازجمله 

این مشاغل است.

رفتن نیروهای ماهر از کارخانه ها

تجارت    مدیره خانه صنعت، معدن و عضو هیئت 

خراسان رضوی نیز در گفت وگو با شهرآرا، از کمبود 

نیروی کار در واحدهای تولیدی مشهد خبر می دهد 

و می گوید: اکنون به دلیل افزایش هزینه های زندگی 

و ناترازی درآمد با مخارج، نیروهای ماهر درحال خروج 

از واحدهای تولیدی هستند، به طوری که می توان 

مدعی شد اکنون واحدهای تولیدی با کمبود نیروی 

ماهر مواجهند. احد خوشرو می افزاید: البته روند 

خروج نیروهای ماهر، به نیروهای غیرماهر نیز سرایت 

کرده است و اگر این روند ادامه پیدا کند، در آینده 

کمبود نیروی    ممکن است واحدهای تولیدی با

غیرماهر نیز مواجه شوند.

ایــن طــور توضیح می دهد: او  دلیل این مسئله را 

حاشیه سود فعالیت در مشاغل کاذب و غیرتولیدی،

بیشتر از فعالیت در کارخانه هاست و همین مسئله 

موجب شده است نیروهای کار تمایلی به فعالیت 

در کارخانه ها نداشته باشند. به عنوان نمونه اگر کارگری 

در یک تاکسی اینترنتی فعالیت کند، درآمدش بیشتر 

است، از این رو حاضر به فعالیت در بخش تولید نیست.

همچنین برخی به مشاغلی مانند واسطه گری یا فعالیت 

در حوزه های رمزارز روی آورده اند.

به گفته خوشرو، کنترل تورم اولین راهکار برای حل 

مهار کنیم، این مشکل است. اگر بتوانیم تورم را 

موجب می شود ســودآوری بازارهای کاذب کمتر 

شود و ازطرفی قدرت خرید کارگرانی که در واحدهای 

تولیدی کار می کنند، افزایش یابد. این موضوع 

می تواند موجب افزایش انگیزه برای فعالیت و کار 

کردن در کارخانه ها شود.

ملیحه فلاح

 کارگران بیشتری سال جدید را با این تصمیم که از ساعات زندگی خود بکاهند، آغاز کردند.

گزارش 
خبری

افزایش حقوق نامیزان با تورم، باعث شده است بسیاری از کارگران برای ساعات آزاد خود 

شغل دوم یا سومی انتخاب کنند و حتی گاهی عطای شغل اصلی خود را به لقایش ببخشند 

و به مشاغل دیگر و حتی مشاغل کاذب روی آورند. همچنین امسال پیدا کردن نیروی کار 

با وجود زیاد بودن تعداد بیکاران، برای کارفرمایان هم از گذشته سخت تر و شبیه پیدا کردن سوزن در انبار 

۲۷درصد و برای سایر سطوح  کاه شده است. افزایش حقوق کارگران در سال۱۴۰۲ برای حداقل بگیران،

۲۱درصد بوده است. مقایسه این عدد با آخرین نرخ تورم نقطه ای اعلام شده در بهمن که فقط برای کالاهای 

خوراکی و آشامیدنی بیش از ۷۰درصد بوده است، تلاش این افراد برای چندشغله شدن یا روی آوردن 

به مشاغلی کاذب مانند دلالی را توجیه می کند. کارشناسان تنها راه حل این مشکل را رسیدن به شعار 

سال یعنی «مهار تورم، رشد تولید» می دانند.

بيت ا... ستاريان، کارشناس اقتصاد مسکن 

علی طباطبایی، کارشناس اقتصادی

قیمت دلار روند فعلی خود را حفظ می کند و در کوتاه مدت، نرخ دلار نه خیلی افزایش خواهد یافت و نه خیلی کاهش. به نظرم اسکناس 

آمریکایی فعلا در همین محدوده باثبات می ماند. باتوجه به بهبود روابط بین المللی ایران، افزایش قیمت دلار را در کوتاه مدت، امکان پذیر 

نمی دانم.

مجتبی دیبا، کارشناس اقتصادی 

منطقه ۳۴میلیون و۱۰۰هزار تومانی برای سکه بسیار مهم است. اگر این محدوده بشکند، قیمت سکه در روند صعودی قرار خواهد گرفت. از 

لحاظ رفتار بازار، این منطقه را بازار فعلا گران تشخیص داده است. امکان رسیدن قیمت سکه به محدوده ۲۹میلیون تومانی، زمانی فراهم 

می شود که قیمت دلار ۴۶هزار تومان شود. اگر محدوده مذکور برای دلار رخ دهد، امکان دارد قیمت ۲۴میلیون تومانی را نیز برای سکه ببینیم.

این روزها تعداد معاملات دوبرابر شده است. همچنین قیمت خودرو در یک هفته اخیر، افزایش ۲۰ تا ۳۰درصدی را تجربه کرد.

اما پنجشنبه، افزایش قیمت ها متوقف شد. شوک جدید افزایش قیمت خودروهای کارخانه ای به صورت یک جا در بازار تخلیه 

می شود و این گونه نیست که خودروها در طول زمان، روند افزایش قیمت را طی کنند.

بازار مسکن به مرور درحال خروج از وضعیت رکودی است و بخش های مختلف آن، واکنش های متفاوتی از خود نشان داده اند؛

به طور مثال خانه های کوچک و حاشیه شهر، خانه های میانی و بالای شهر و همچنین خانه های کلنگی در مرحله افزایش 

تقاضا هستند.

محمدرضا حامدی، کارشناس بازار خودرو

 سال بازار سرمایه است.

دخل و خرج

پاسخ به سؤالات روابط کار

 آیا درصورت اســتفاده از مرخصی اســتعلاجی توســط کارگر

طبق ماده۷۴ قانون کار، کارفرما اجاره کســر مــدت مرخصی مذکور 

از مرخصی های استحقاقی کارگر را دارد؟

قانون کــار، ایــام مرخصی استعلاجی   ۷۴ به موجب ماده

با تأیید سازمان تأمین اجتماعی جزو سوابق کار و خدمت 

عنوان  احتساب آن روزهــا به  کارگر محسوب می شود و 

مرخصی استحقاقی، توجیه قانونی ندارد. لازم به ذکر است 

درصورت تأیید نشدن مرخصی استعلاجی توسط سازمان 

تأمین اجتماعی یا درمورد سه روز اول آن که غرامت دستمزدی 

را سازمان تأمین اجتماعی پرداخت نمی کند، احتساب آن ایام 

به عنوان مرخصی استحقاقی برمبنای توافق طرفین به منظور 

ترمیم خلأ خدمتی یا مزدی کارگر، خلاف قانون نیست.

 وظایف کارفرما درباره مرخصی های استفاده نشده کارگران در طول

سال چیســت و میزان مرخصی هایی که کارگر می تواند برای هرسال 

ذخیره کند، چند روز است؟

میزان مرخصی استحقاقی که کارگر می تواند هرسال برای 

۹روز است. به این ترتیب برای  سال های بعد ذخیره کند،

۹۰روز مرخصی  مثال کارگران می توانند برای ۱۰سال سابقه،

یادآوری است که در قرارداد  ذخیره داشته باشند. لازم به 

کار مدت موقت، چنانچه در انقضای مدت هر قرارداد بین 

طرفین تسویه حساب صورت گرفته باشد و سنوات خدمت 

کارگر پرداخت شده باشد و متعاقب آن قرارداد تجدید شود،

کارفرما مکلف است در پایان هر قرارداد، مزد و مزایای تمام 

مرخصی استفاده نشده کارگر را تأدیه کند.

امسال، سال بازدهی بورس است؟

بورسبورس
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