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چرا زنان در 
تجربه های 

حقوقى معمولا 
موفق عمل 

نمی کنند

چطور 
می توانیم به 

زنان در احقاق 
حقوقشان 
کمک کنیم

موضوع ویــــژه

من توانستم   
از آن زن هایی اسـت که توانسـته از راه هـای قانونی پیش برود کارش را به سرانجام برسـاند.

«۱۸ سـالم بود که عروس شـدم. شـوهرم هرروز کتکم می زد. چند سـالی صدایم درنمی آمد 

تـا این کـه یکـی از همسـایه ها یک روز راه شـکایت کردن را یـادم داد. رفتم و شـکایت کردم و 

پزشـکی قانونـی رفتـم. بمانـد کـه از این طرف بـه آن طـرف رفتن زیـاد داشـت و هردفعه کلی 

پـول خـرج می کـردم ولی آخـرش توانسـتم شـوهرم را زنـدان بینـدازم و چنـد ماهی خلاص 

باشـم. البتـه آخرش هـم به خاطر همیـن موضوع توانسـتم حق طـلاق بگیرم و راحت شـوم 

ولـی زن هایـی کـه مثل من هـرروز کتـک می خورنـد و بلد نیسـتند کجـا بروند یا از تـرس آبرو 

کاری نمی کننـد زیـاد هسـتند. خـود مـن به خاطـر همیـن شـکایت ها از طرف مادرشـوهرم 

بارهـا تهدیـد شـدم و می خواسـتند دخـترم را از مـن بگیرنـد ولـی شـکر خـدا حـرف آن هـا 

به جایـی نرسـید. کاش ایـن مسـئولانی کـه قانون گـذاری می کننـد شرایطـی بـه عقدنامـه 

اضافـه کننـد که بـه درد زن هـا بخورد و کمـتر آسـیب ببینند.»

    قوانین کاری بیمار   
بـه عنـوان یـک زن از شرایـط کاری جامعـه راضی نیسـت. سـال ها با یـک مجموعـه کار کرده 

اسـت و حالا کـه برای حق و حقوق خود شـکایت کـرده وکیـل مجموعه به حربه هـای قانونی 

کاری کـره کـه حـرف او بـه جایـی نرسـد.«الان کـه بـه سـن بازنشسـتگی رسـیده ام متوجـه 

شـده ام کـه چنـد سـالی برایم حـق بیمـه رد نشـده اسـت. رفتـه ام بیمه، مـن را فرسـتاده اند 

اداره کار و در نهایـت می گوینـد کـه بایـد از شرکتـی کـه آنجا مشـغول بـه کار بوده ای شـکایت 

کنـی و اثبـات کنـی کـه آنجـا مشـغول بـه کار بـوده ای! آخـر الان بعـد از ایـن همه سـال چطور 

می توانـم اثبـات بکنم. از طرفـی مدیر شرکت هـم پیام فرسـتاده که اگر شـکایت کنی حرف 

تـو بـه جایی نمی رسـد و خودت پشـیمان می شـوی زیرا وکیـل ما راه همـه این شـکایت ها را 

بلـد اسـت. کاش الان کـه دارنـد به حقـوق زنـان توجـه می کننـد و می خواهند جلـو خیلی از 

چیزهـا را بگیرنـد فکـری هم بـه حال ایـن قوانیـن کاری زنـان کنند.»

سیسـتم آموزشـی بایـد بـه تقویـت اعتـماد بـه نفـس دخـران 

کمـک کنـد

واژه های مانند صر،خویشـن داری و فداکاری نباید به عنوان 

اهرمی جهت فشار اجتماعی برای زنان مورد استفاده قرار بگیرد 

زنـان باید یاد بگیرند که نقـش قربانی را بازی نکنند

زنان باید درک کنند که پذیرش محرومیت ارزش نیسـت 

سـکوت در مقابل تبعض و محرومیت ارزشمند نیست

نااگاهی نسـبت به قانون ارزش نیست

باید از ورود زنان به کلانری، مراجع قانونی و ... قبح زدایی شـود

حقم را گرفتم
ورزشکار اسـت. از آنهایی که هرروز باشـگاه می رود و شاگردان 

زیـادی هـم دارد.«شـاگردانم دیگر کلافه شـده بودنـد. کار هروز 

پسرهـای محلـه بـود کـه سرکوچـه باشـگاه می نشسـتند و بـه 

دخترهـا و گاهـی به خودم هـم تکـه می انداختنـد. چندباری 

تذکـر داده بودم ولی فایده ای نداشـت. کار به درگیری لفظی 

هـم کشـیده بـود اما جـواب نـداد. تـا این که یـک روز گوشـی را 

درآوردم و به ۱۱۰ زنگ زدم و موضوع را گفتم. باورم نمی شـد.

پلسـی آمد و گفت فقط بگو کدام یکی از این ها هسـتند تا 

بازداشت شـان کنم. پسرها به دسـت و پایـم افتاده بودند 

کـه آن هـا را معرفـی نکنـم. من هـم همان جـا تعهـد گرفتم 

که دیگر مزاحم نشـوند. البته بیشـتر از تعهد از بازداشت 

ترسـیدند چون پلیس گفـت اگر هرطـور مزاحمتی ایجاد 

کننـد بازداشـت می شـوند. خلاصـه کـه بـرای اولین بـار به 

قوانینـی کـه از زنـان دفاع کـرد افتخار کـردم و گردنـم را بالا 

گرفتم و کلی خوشحال شدم. امیدوارم هرجا 

کـه حقـی هسـت چـه زنانـه و چـه مردانه از 

آن دفاع شود.»

زنان معمو� خودشان را م��ر می دانند

زنان معمو� در این�ونه منازعات اعتماد به نف� کمتری دارند

 ان�ار، کو�ک شماری یا توجیه مس��ه از طرف زنان 

ان�ار، کو�ک شماری یا توجیه مس��ه از طرف مسوو�ن

گاهی نسبت به ح�وق خود   نداشت� اط�عـــــات ح�و�ی و ناآ

آشنا نبودن به زبـــــــان �انون و ���یدگی مراح� �انونی 

عدم آشــــــــــنای� در مورد وجود سازمان های حمایتی 

 ان�وای اجتماعی زنان 

 وابست�ی عاطفی زنان 

 وابست�ی ا�ت�ادی زنان 

 فشار هنجارهای اجتماعی 

 ت��یر وابست�ان 


