
09

محمدصادق میرزایی، کارشناس بازار سرمایه، در گفت و گو 
بـازار سـرمایه  ع جهت دهـی به  با اقتصاد نیـوز به موضـو
کـرد:  بیـان  ز طریـق صندوق هـای اهرمـی پرداخـت و  ا
صندوق های سهامی، تابع سهم ها هستند. اینکه بسیاری 
از افراد فکر می کنند که این صندوق ها به بازار سهام جهت 
می دهنـد اشـتباه اسـت؛ چـرا که صندوق هـای اهرمـی تابـع 
ارزش دارایی هـای پرتفـوی خـود هسـتند. او ادامـه داد: 
مکانیسـم صندوق های اهرمی در ایران اسـتاندارد نیسـت؛ 
صندوق هـای اهرمـی کشـور با صندوق هـای اهرمـی در دنیـا 
متفـاوت هسـتند، چـرا که در جهـان ایـن صندوق هـا بیشـتر 

بـر پایـه معاملات آپشـن عمـل می کننـد.
ایـن کارشـناس بـازار سـرمایه تصریـح کـرد: در کنـار واحد های 
ی هـم  د ی عـا هـا حد ا ، و مـی هر ی ا هـا ق  و صند ز  ممتا
وجـود دارنـد که به سـرمایه گذاران سـود ثابـت می دهنـد. 
ایـن امـر سـبب می شـود در بلندمـدت ایـن صندوق هـا 
نتواننـد رشـد خوبـی را کسـب کننـد. او اظهـار کـرد: اعتقـاد 
دارم در صندوق هـای اهرمـی نبایـد با دیـد بلندمـدت 
سـرمایه گذاری کـرد و بایـد نسـبت به ایـن صندوق هـا دیـد 
کوتاه مـدت و نوسـانی داشـت. به طـور نمونـه صنـدوق 
اهـرم از سـقف اردیبهشـت بالـغ بـر 50درصـد ریـزش داشـته 
که نسـبت به تـورم موجـود و مقایسـه با سـایر دارایی هـای 
مختلف، عملکرد ضعیف تری داشـته اسـت. این کارشـناس 
بـازار سـرمایه تصریـح کـرد: صندوق هایـی کـه دارای ضریـب 
اهرمـی بالاتـری هسـتند، در روند هـای صعـودی بـازار سـهام 
سـود و بازدهـی بهتـری دارنـد؛ البتـه ایـن صندوق هـا ریسـک 
بالاتری هم نسبت به نوع قبلی صندوق های اهرمی دارند.

تکمیل پروژه‌ها با پشتوانه مالیات
مدیرکل امور مالیاتی خراسان رضوی : سازمان ها با استفاده از اعتبار تخصیص داده شده در قالب طرح »نشان دارکردن مالیات ها« پروژه ها را تکمیل کنند

هاشمیان

ح و پروژه  ح »نشان دار کردن مالیات ها« ۱۳۹طر   با اجرایی شدن طر

گزارش 
خبری

در خراسان رضوی به طور ۱۰۰درصد تأمین اعتبار شد. این خبر مربوط 
به اواخر مــرداد است کــه در گــزارش، به طور کامل به آن پرداخته ایم. 
وزهــای گذشته سازمان امور مالیاتی کشور فهرست پروژه های  در ر
ح و میزان اعتبار تأمین شده برای هر پروژه را در اختیار ادارات کل استانی قرار  این طر
ح، افراد حقیقی و حقوقی هنگام پرداخت مالیات می توانند  داده است. از طریق این طر
از بین پروژه های معرفی شده انتخاب کنند تا مالیات آن ها در همان پروژه هزینه شود.

حالا مدیرکل امور مالیاتی خراسان رضوی با اشاره به اهمیت پیگیری دستگاه های 
ذی ربط در جذب اعتبار و هزینه کرد آن در محل مشخص، گفت: با توجه به اینکه این 
اعتبارات در اختیار سازمان برنامه و بودجه قرار دارد، دستگاه ها باید هرچه زودتر برای 

جذب این اعتبار و هزینه آن در همان محل برای تکمیل پروژه اقدام کنند.
کررضا مریدی با اشاره به اینکه این پروژه ها طبق قانون توسط سازمان برنامه  شا
و بودجه کشور انتخاب و به سازمان امور مالیاتی برای قرارگرفتن در طرح »نشان دار کردن 
مالیات ها« معرفی شدند، افزود: ۲۰۸پروژه در استان خراسان رضوی در معرض انتخاب 
کثر منافع عمومی  مؤدیان قرار گرفت. شرط اساسی در انتخاب پروژه ها این است که حدا
را به دنبال داشته باشند و با منابع در نظر گرفته شده تا پایان سال خاتمه و به بهره برداری 
برسند. وی با اشاره به اینکه سازمان امور مالیاتی کشور، مبالغ تخصیص یافته مؤدیان 
به پروژه ها را به طور سیستمی به اطلاع سازمان برنامه و بودجه کشور رسانده است اضافه 

کثر یک ماه پس از دریافت اطلاعات  کرد: سازمان برنامه نیز حدا
اختصاص یافته به پروژه ها برای تخصیص و اعتبار بودجه 
به آن ها اقدام می کند. سازمان ها نیز باید بودجه را در همان 
محل پروژه مصرف و آن را تکمیل کنند. برای دیدن فهرست 
ح »نشان دارکردن  کامل 139پروژه که اعتبار آن ها از طریق طر

مالیات ها« تکمیل شده است، کیوآرکد را اسکن کنید.
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  معامله مسکن با سکه و طلا، مصداق پول شویی است

کل  رسـی و حمایـت از حقـوق مصرف کننـدگان اداره  معـاون باز
صنعـت، معـدن و تجـارت خراسـان رضـوی هشـدار داد: معاملـه 
مسـکن با سـکه، طلا و ارز غیرقانونـی بـوده و مصـداق پول شـویی 

اسـت و بـا متخلفـان برخـورد قضایـی می شـود.
به گـزارش شـهرآرانیوز، بخشـعلی بیاتـی قلـه زو با اشـاره به مشـاهده 
مواردی از تنظیم قراردادهای ملکی با سـکه و طلا در بازرسـی های 
اخیـر گفـت: ایـن نـوع معاملات که بـدون وجـه رایـج کشـور انجـام 
می شـود، تخلـف محسـوب شـده و مشـمول قانـون پول شـویی 

می شـود.
کیـد بـر ضـرورت اسـتفاده از پـول رایـج کشـور در معاملات  وی با تأ
ک، افـزود: در صـورت تمایـل به معاملـه با سـکه، طلا و امثال آن،  املا
بایـد پیـش از انجـام معاملـه، ایـن اقلام به ریـال تبدیـل و از طریـق 

شـبکه بانکـی مبادلـه شـود.
وی دربـاره ضمانـت اجرایـی ایـن قانـون تصریـح کـرد: در صـورت 
انجـام معاملات غیرشـفاف، علاوه بـر جریمـه تنظیم کننـده قـرارداد 
ک، متخلفان طبق قانون پول شویی مصوب  و بنگاه معاملات املا

سـال۹۷ به مراجع ذی صلاح معرفـی خواهنـد شـد.
معاون بازرسی صمت خراسان رضوی ضمن تشریح مباحث مربوط 
به پول شـویی و تأمیـن مالـی تروریسـم، پول شـویی را به عنـوان یـک 
جـرم اقتصـادی بیـان کـرد که می توانـد تأثیـر منفـی چشـمگیری بـر 
رشد و توسعه اقتصادی کشور داشته باشد. بیاتی خاطرنشان کرد: 
صنـوف مشـمول در قانـون مبـارزه با پول شـویی شـامل مشـاوران 
ک، فروشـندگان طلا، نقـره، جواهـر و مسـکوکات،  معاملات املا
فروشندگان فلزات گران بها و سنگ های قیمتی، فروشندگان فرش 
و تابلو فرش دسـتباف، فروشـندگان عتیقه، صنایع دسـتی و اشـیای 
هنـری، فروشـندگان خـودرو و صرافی هـا هسـتند که بایـد در زمینـه 
مبارزه با پول شویی آموزش های لازم را ببینند. وی با هشدار درباره 
مشـکلات حقوقـی معاملات بـا ارز خارجـی، خاطرنشـان کـرد: اثبـات 
میـزان دقیـق اسـکناس های خارجـی مبادله شـده در آینـده بسـیار 
دشـوار اسـت، ازایـن رو بهتریـن روش بـرای معاملات ملکـی، ثبـت 
کنش های مالی از طریق  قرارداد در سامانه های رسمی و انجام ترا

شـبکه بانکی اسـت.

 
خبر 
روز

»پیمان های جمعی« فرصتی فوق العاده برای کارگران و کارفرمایان
تأمین هم زمان منافع کارگران و ارتقای بهره وری در واحد اقتصادی،  دو دستاورد بزرگ فصل هفتم قانون کار است

مرتضی محمدپور

ــاری از کــارشــنــاســان  ــی ــس ــر ب ــظ ــن از م
کار نشست اقــتــصــادی، فصل هفتم قــانــون 

از جــمــلــه مترقی ترین بخش هایی 
ــه پـــس از انــــقــــاب در یـــک  اســــت کـ
نــظــام نــامــه اقــتــصــادی گــنــجــانــده شـــده اســـت زیــرا 
از یک سو به حذف دخالت های وزارت کار به عنوان 
کمیتی مــی پــردازد و از ســـوی دیگر،  یــک بـــازوی حا
به جای جــانــب داری از کــارگــر یا کارفرما، نفع هردو 
را به طور هم زمان دنبال می کند. براین اساس نشست 
خبری محمدامین بابایی، مدیرکل تعاون، کار و رفاه 
اجتماعی استان، با عنوان تبیین ظرفیت های قانون 
کار درخصوص پیمان های دسته جمعی برگزار شد 
تا فصل هفتم قانون کار از نزدیک بررسی و تبیین شود.

 zپیمان های جمعی یعنی چه؟

براساس قانون کار، قرارداد به معنای تفاهم نامه ای 
است که میان کارگر و کارفرما منعقد می شود تا زمینه 
حضور قانونی فــردی در یــک اشتغال را ایجاد کند. 
کار از شکل دیگری  با این حال، فصل هفتم قانون 
گــویــد؛ »پیمان های  تفاهم نامه ها نیز سخن مــی 
دسته جمعی« عنوان این شکل کمتر شناخته شده 
از قراردادهاست که به حکم قانون، میان یک تشکل 
کــارفــرمــایــی شــکــل می گیرد  ــری بــا یــک تشکل  ــارگ ک
ــع، دوطـــرف آن قبل از انــعــقــاد پیمان نیز  ــ و در واقـ

ــرارداد جــدیــدی  ــ بــا یــکــدیــگــر هــمــکــار هستند امـــا قـ
را به صورت محلی و در سطح بنگاه اقتصادی خود 
با هم امضا می کنند تا به موازات افزایش توافقی حقوق 
کارگر، مسئله پاداش ها، ساعت های کاری و مسائل 
دیگر، بهره وری واقعی برای کارفرما نیز حاصل شود.
مدیرکل تعاون، کار و رفاه اجتماعی خراسان رضوی 
کرد: یکی از زیبایی های فصل هفتم قانون  کید  تأ
کار این است که برخلاف روح کلی قانون در حــوزه 
نــظــارت و میانجی گری دولـــت، ایــن بــار تــاش کند 
ــت را بــه طــور کامل حــذف کند  تــا مــیــدان داری دول
و به تشکل های کارگری و کارفرمایی اختیار کافی بدهد 
تا خودشان بر میز توافق بنشینند، با هم گفت وگو 

کنند و به جمع بندی برسند.

 zنفع فراگیر بدون دخالت دولت

»بالغ بر هزار و ۲۸۵تشکل کاری در استان فعال است 
کــه از ایــن مــیــان، هــزار و ۷۹تشکل کــارگــری و مابقی 
کار  کارفرمایی است.« این جمله را مدیرکل تعاون، 
کرد  و رفــاه اجتماعی خراسان رضــوی استان بیان 
ــزود: مــی دانــیــد ایــن یعنی چــه؟ یعنی مــا فقط  ــ و اف
در استان خودمان ظرفیت داریم که هزار و ۸۹پیمان 
دسته جمعی داشته باشیم، یعنی تشکل های کارگری 
حتی در سطح یک بنگاه خرد اقتصادی، مثلا یک 
کارخانه خاص با کارفرمای آن واحد به تفاهم برسند، 
امتیازاتی اعم از دستمزد، پاداش و حتی شیفت های 
کاری مازاد بر قرارداد مشخص شود و در یک فضای 

کم کنند. تعاملی، آن را بر فضای کاری خود حا
بابایی این را هم گفت که طبق فصل هفتم قانون 
کار، اعتبار پیمان های دسته جمعی به حدی است 
گر اختلافی میان کارگران و کافرما پیش  که بعد از آن ا
بــیــایــد، دولـــت بــه جــای معیار قــــراردادن مصوبات 
ک  شورای عالی و قانون کار همین پیمان جمعی را ملا

قضاوت قرار خواهد داد.
که به عنوان  وی ادامــه داد: ما همیشه می گوییم 
اداره کار دوست نداریم در حریم خصوصی کارگران 
و کارفرمایان دخالت کنیم اما این مشروط بر آن است 
که حداقل های قانونی رعایت شده باشد. تجلی عینی 
این اراده برای دست کشیدن از تصدیگری و دخالت 
در فصل هفتم قانون کار محقق شده است زیرا خلاف 
کلی قانون، حضور نمایندگان دولت  جهت گیری 
در جلسات غیرالزامی خطاب شــده و فقط حضور 

نمایندگان کارگری و کارفرمایی کافی است.

 zانعقاد 5پیمان جمعی در استان

به گفته مدیرکل تعاون، کار و رفاه اجتماعی، با وجود 
کــنــون فقط  ایـــن ظــرفــیــت قــانــونــی فـــوق الـــعـــاده تــا
پنج پیمان دسته جمعی در اســتــان منعقد شده 
ــان کــارگــران  ــی ــال1396 م و نخستین مــورد آن در س
و کارفرمایان کوره پزخانه ها بوده است. وی تصریح 
کرد: شرکت های مسافربری در سال۱۳۹۹، نانوایی ها 
در ســال۱۴۰۰، مدیران کنترل کیفیت در ســال۱۴۰۲ و 
دوباره کارگران کوره پزخانه ها برای تمدید پیمان قبلی 

از این امتیاز قانونی همگانی استفاده کرده اند زیرا 
از منظر قانون، پیمان های دسته جمعی می تواند 
ــان مشخص بــراســاس  ــدت دار بــاشــد تا بعد از زمـ مـ
اقتضائات اقتصادی زمان، دوطرف مجبور به بازنگری 

در مفاد آن شوند.
بـری  ر کا مصادیـق عینـی  ز  یکـی ا ره به  اشـا وی با 
 ،1400 گفـت: تا پیـش از سـال پیمان هـای جمعـی 
دعـاوی حقوقـی فراوانـی در حـوزه کارگـران نانوایی هـا 
ح بود اما پس از اینکه به دعوت اداره کار استان  مطر
میـان کارگـران و اتحادیـه صنـف، یـک پیمـان جمعـی 
منعقـد شـد، بیـش از 6هـزار کارگـر ایـن حـوزه در حدود 
2هـزار واحـد نانوایـی توانسـتند از منافـع ویـژه کاری 
برخـوردار شـوند و در مقابـل با تعهـد به سـاعت های 
کارفرمـا و حتـی  کیفیـت نـان، نفـع  حضـور و پخـت با

مـردم را رقـم بزننـد.
بابایی این را هم گفت که در استان خراسان رضوی 
درمجموع بیش از ۲۹۰هزار واحد صنفی وجود دارد 
کارفرمایی می توانند  و ایــن یعنی 290هـــزار تشکل 
از ظرفیت فصل هفتم قانون کار برای ارتقای واقعی 
بهره وری و البته کاهش دعاوی و اختلافات استفاده 
کنند. وی بیان کرد: از نظر بسیاری از کارشناسان، 
فصل هفتم به عنوان فاخرترین بخش از قانون کار 
می تواند پیشگیری کننده بسیاری از مشکلات باشد 
و در قالب یک فرصت بی نظیر، هم نفع کارگران را تأمین 
کند و هــم با رشد بازدهی تولید، ســود بیشتر برای 

کارفرما را رقم بزند.

تأثیر صندوق‌های 
اهرمی بر بازار سرمایه

بورس

طرح جایگزینی خودرو 
فرسوده ایران خودرو

تجارت نیوز| شرایط فروش فوق العاده محصولات 

ایران خودرو از طریق ثبت نام در سامانه ثبت 
ــودرو ویـــژه متقاضیان  ــ درخـــواســـت خــریــد خ
کسی-  جایگزینی خــودروهــای فــرســوده غیرتا

1403 اعلام شد.

 z چه کسانی امکان ثبت نام در فروش فوق العاده

ایران خودرو را دارند؟

متقاضیان خودروهای فرسوده که اسامی آن ها 
برای فروش فوق العاده )فراخوان( در سامانه ثبت 
 ikcosales.ir درخواست خرید خودرو به نشانی
محصولات ایران خودرو که به این شرکت اعلام 
شده و پیامک فراخوان واریز وجه شرکت ایران 
خــودرو را دریــافــت کرده اند یا در سایت فروش 
 esale.ikco.ir اینترنتی ایران خودرو به آدرس
ج شده است، امکان ثبت نام  اسامی آن ها در

در این بخش نامه را دارند.

 zزمان بندی تکمیل فرایند خرید

ــام ایــــران خــــودرو، متقاضیان  ــاس اعــ بــر اســ
ــرای تکمیل  ــا روز چــهــارشــنــبــه 23آبــان مــاه بـ ــ ت
ــولات زمــــــان دارنــــــد.  ــصـ ــحـ ــد خـــریـــد مـ ــنـ ــرایـ فـ
متقاضیان می توانند برای ثبت نام در فروش 
 فوق العاده محصولات ایــران خــودرو بــه آدرس
 esale.ikco.ir مراجعه و برای تکمیل فرایند 

خرید اقدام کنند.

دخل و خرج

حوزه پروژه‌ها
 میزان اعتبار لازم

)ریال( 

میزان اعتبار
 تأمین شده

)ریال( 

 تعداد 
مشارکت 
کنندگان 
)مالیات دهندگان( 

 درصد 
تأمین اعتبار 

بهداشت و درمان 
)احداث بیمارستان، مراکز بهداشت، 

پایگاه سلامت، اورژانس و ...(
 2,207,000,000,000 1,183,926,064,829 4883%53.64

71.52%3202 616,009,574,888 861,259,000,000 آموزش و پرورش

حمل و نقل )احداث راه، رفع نقاط 
حادثه خیز و ...(

 901,000,000,000 393,870,146,276 2118%43.71

توسعه و خدمات شهری
روستایی و عشایری

 486,500,000,000 393,188,706,634 2564%80.82

88.89%1900 274,672,890,013 309,000,000,000 فرهنگ و هنر و گردشگری

منابع آب )آبرسانی،کشاورزی و 
محیط‌زیست، آب و فاضلاب و ...(

 1,009,000,000,000 267,148,185,762 1049%26.48

33.75%1203 198,005,976,350 586,713,000,000 ورزش و تفریحات

صنعت و معدن )توسعه شهرک‌های 
صنعتی و کمک به صنایع(

 225,348,000,000 193,860,009,998 1574%86.03

37.22%1094 190,924,650,284 513,000,000,000 حفظ نظم و امنیت عمومی

15.28%499 138,894,768,455 908,705,000,000 آموزش عالی

33.90%231 44,067,817,495 130,000,000,000 عمومی و قضایی

87.69%547 43,843,616,973 50,000,000,000 فصل حفاظت از محیط زیست

اداره امور عمومی )احداث، بهسازی 
مراکز اداری، دولتی و ...(

 41,000,000,000 38,684,487,752 251%94.35

37.90%72 9,097,068,721 24,000,000,000 دین و مذهب

48.30%21,187 3,986,193,964,430 8,252,525,000,000 جمع کل

ح نشان دار کردن مالیات ها در خراسان رضوی وضعیت  اجرای طر


