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٢سال است کانون فرهنگی و تربیتی »هم قدم تا آسمان» نوجوانان محله امیرآباد را دور هم جمع کرده است

�ل�ه �ا�� ��ای �����
نیکوعقیـده| ��� ��ـ� از �ـ� د���ـ� �ـ�وع �ـ�؛ د���� ای �ـ� ���� ��ی �ـ�زه ����ـ� ���� ا����(ع) در ���ـ� ا���آ�ـ�د را �� ا�� ��ـ� ا��ا�� �ـ� ����ا��ن ���ـ� ا���آ��د را 

���ـ� ���ار�ـ�. آن �ـ� �� ��ا�ـ��� ��ا�ـ� از ��س �ـ�ی درس و ����� �����، ����� ��ـ�ز�� �� ����ان ��ی ا�� ����� در آن ا��ـ�س ���� ����، ��د ������ و ر�ـ� ����.
� ����ـ� �ـ� �ـ��ن �����ـ� ��ـ� از ��رگ ���ـ� ���� �ـ�ی  ���ـ� ا�ـ�ه، دو �ـ�ل ��ـ� ���ـ� �ـ� �ـ�� ���ی ���ـ�ن �����ـ� و �����ـ� «�� �ـ�م �ـ� آ�ـ��ن» �ـ�؛ ���ـ� �ـ� �ـ�
���ـ�ان �ـ�� �ـ�ه �ـ� ���ـ�ل در ��ه ر�ـ�، ����ای ��� �ـ� ����ان ����� ا�ـ�. ���� ا��� ا�ـ� ���� ۱۳۰����ان ���� ��ـ��� �� �� ���ر�ـ��� در ��ـ�� ��زه 
دور �ـ� ��ـ� �� �ـ���؛ �ـ�ی �ـ���ا�� �� �� ��ـ����، �ـ��� �� ز��ـ� و ��ـ� �ـ� در ���� �ـ�ی ������ �ـ��� �� ���ـ�. �����ـ� د��ـ� و ا���ـ� را از ���� ���ـ� �� آ��ز�� �� 

��د�ـ�ن روزی ���ـ� ��ـ�� را آ�ـ�ز ��ده ا�ـ�. ا���ـ� ���ـ� �ـ� ���ـ�ن ����� ���ـ�، ����� �ـ�ای ����ا���� ا�ـ� �� در ��ـ� و��ی ���ـ�، �ـ�ور و ���� ا��.

سـخنرانی و مولودی، برنامه ای حال خوب کن
هـوا هنـوز گرگ ومیـ� اسـت، امـا چنـد نو�ـوان زودتـر از موعد خـود را به 
کانـون هم �ـدم تـا آسـمان رسـانده اند. غال�شـان از محله هـای اطـراف 
آمده انـد؛ شـهرک شـهید ر�ایی، باهنـر، م�لـی و کارمنـدان. برخـی هـم 
از نقـاط دورتـر، خـود را هـر دوشـن�ه بـه اینجـا می رسـانند. همگـی ک�س 
هفتمـی، هشـتمی و نهمی انـد. هنـوز نیم سـاعتی تا شـروع مراسـم مانده 
اسـت و ب�ه هـا در ف�ـای تفریحـی حـوزه سـرگرم اند. دور یـک میـز، چند 
نفـر با هیجان مشـ�ول بـازی پینگ �نگ انـد؛ کمی آن طرف تـر چند نفر 
دیگر فوت�ال دستی بازی می کنند. هیاهوی نو�وانان در ف�ا پی�یده 
اسـت، امـا همیـن کـه عقربه هـا بـه ۷ نزدیـک می شـود، کم کـم بازی هـا 
تمـام می شـود و همگـی بـه سـمت مسـجد حـوزه علمیـه در ط�قـه �ایین 
می رونـد. �ـرار اسـت مثـ� هر هفته مراسـمی برگزار شـود کـه حال وهوای 

اینجـا را حسـابی ت�ییـر می دهد.
سـخنران وارد می شـود. یکـی از طل�ه هـای همیـن مجموعـه اسـت کـه 
بیـان گیرایـی دارد. شـاید همیـن لحـن گـرم و صمیمـی اش باعـ� شـده 
اسـت نو�وانـان کـه معمـولا در ایـن سن وسـال کمتـر حوصلـه شـنیدن 
سخنرانی دارند، در سکوت �ای حرف های� بنشینند. صح�ت های� 
کـه تمـام می شـود، یکـی دیگـر از طل�ه هـا �ـای او را می گیـرد و شـروع بـه 
مولودی خوانـی می کنـد. ب�ه هـا دسـت می زننـد و ف�ـای مسـجد پـر از 

شـور و نشـاط می شـود.
در �شـت صحنه،۴5 طل�ـه بـرای برگـزاری ایـن برنامه تـ�ش می کنند؛ از 
مسـئولان انت�امـات گرفتـه تا کسـانی که ��یرایـی و تـدارکات را برعهده 
دارنـد. سـاعت ۸:3۰ مراسـم بـه �ایـان می رسـد، امـا فعالیت هـای کانـون 
هم �دم تا آسـمان به همین �ا ختم نمی شـود. اینجـا، برنامه ها فق� به 

یک شـ� محـدود نیسـت ، بلکه در طـول هفته هم ادامـه دار د.

 تفر�ح، چاشـنی جلسه های بحث
13۰ نو�ــوان هیئــت در 1۰ گــروه تقســیم شــده اند و هــر گــروه، هفتــه ای 
یک بــار در حلقه هــای معرفتــی شــرکت می کنــد. مربیــان ایــن �لســات،
طل�ه هایــی هســتند کــه ع�وه بــر تح�یــ� در حــوزه، و�ــت و انــرژی 

خــود را بــرای تربیــت نســ� بعــدی صــرف می کننــد.
 یکـی از ایـن مربیـان، ابوالف�ـ� علیزاده اسـت؛
متولـد سـال 13۸۴، طل�ـه ای �وان کـه خودش 
در همیـن محلـه بـزرگ شـده اسـت. خانه شـان 
در انتهای شهرک شهید باهنر �رار دارد، �ایی 
که بسیاری از نو�وانان این کانون در آن زندگی 
می کننـد. همیـن آشـنایی بـا ف�ـای محلـه و 
شـناخت دغدغه هـای ب�ه هـا، بـه او کمک کرده اسـت ارت�ـاط خوبی با 
آن هـا بر�ـرار کنـد.  هـر �معـه ص�ـ�، او بـا ده نفـر از نو�وانـان ک�س نهـم،
در مسـجد حـوزه تشـکی� �لسـه می دهـد. یـک سـاعت، فرصتـی اسـت 
بـرای بحـ� درباره موضوعاتی که دغدغه نو�وانان اسـت؛ از مدیریت 
استفاده از گوشی گرفته تا م�اح� عقیدتی و سیاسی. او می گوید: اوای� 
فقـ� دو نفـر می آمدنـد، امـا کم کم تعام� بیشـتری بر�ـرار کـردم. تفری� را 
هم چاشـنی �لسـات کردم. حالا بعد از حلقه معرفت، با هم پینگ �نگ 
و فوت�ال دسـتی بـازی می کنیـم. ایـن باعـ� شـده اسـت ب�ه هـا انگیـزه 

بیشتری برای ح�ور داشته باشند.

 برداشـتن باری از دوش جامعه
محمدمهدی رضایی، متولد سـال 13۸3، یکی 
دیگـر از مربی هـای طل�ه  مربی کانون اسـت. او 
از سـال 13۹۹ وارد حـوزه شـده امـا بهتریـن 
تجربـه اش را زمانـی می دانـد کـه بـا نو�وانـان 
ایـن کانون ک�س دارد. �لسـات حلقه معرفت 
او �نجشـن�ه ها برگزار می شـود و توانسته است 
گردان� شـک� دهـد. و�تـی از او می پرسـم چرا  ارت�اطـی صمیمانـه با شـا
بدون هی� چشمداشتی این مسیر را انتخاب کرده است، �واب می دهد:
از همـان ابتدای طل�گی همیشـه این سـ�ال را داشـتم که یـک طل�ه چه 
چیزی به �امعه اضافه می کند؟ باید بتواند باری از دوش کسـی بردارد 
و ت��یـر ح�ـورش در �امعـه مشـخ� باشـد. حـالا کـه می بینـم روی 

نو�وانان این منطقه ا�ر می گ�ارم، آن دغدغه ام رفع شده است.
نیـت او ت�ییـر بـوده و هسـت. محمدمهـدی می خواسـته بـا ت��یـر روی 

نو�وانان، نگاه هم محلی ها را هم عوض کند. او ادامه می دهد: در این 
منطقه، کار فرهنگی و تربیتی برای نو�وانان به خوبی انجام نمی شود.

ک فکـری مناسـ�ی برایشـان و�ـود نـدارد. بسـیاری از خانواده هـا  خـورا
هـم نسـ�ت به و�ـود حـوزه علمیـه در ایـن منطقـه گارد داشـتند، اما حالا 
مـا با ارا�ه برنامه هـای مفید، توانسـته ایم ت��یری مث�ت بر فرزندانشـان 

بگ�اریـم. ایـن خودش یک گام بزرگ اسـت.

 آغاز راه با اعت�اف
سـجاد پیروزفرد، معاون فرهنگی مجموعه،
سـال ها پیـ� خـودش طل�ـه همیـن حـوزه 
بـوده و پیـ� از آن هـم در مسـا�د مشـ�ول 
ز  و ا . ا سـت ه ا د بیتـی بـو ی تر لیت هـا فعا
« ن سـما م تـا آ ن «هم �ـد نـو ی کا شـک� گیر

می گویـد؛ اینکـه چطور دو سـال پی� به این 
فکـر افتادنـد کـه بـرای نو�وانـان محله هـای اطـراف کاری انجـام 

دهند.  
ایـده اولیـه، برگـزاری یـک اعتـکاف سـه روزه در مـاه ر�ـ� 1۴۰۰ بـود؛

برنامـه ای کـه شـاید در ابتـدا چنـدان بـزرگ بـه ن�ـر نمی رسـید. امـا 
و�تـی فراخوان اع�م شـد، اتفا�ی افتـاد که هی� کـس پی� بینی اش   
نمی کـرد. آ�ا سـجاد می گویـد: مـا نهایتـا فکـر می کردیـم دویسـت نفر 
��ت نـام کننـد، امـا �ان�دنفـر آمدنـد! راسـت� را بخواهیـد، سـال اول 
اص� مدیریت درسـتی نداشـتیم و با این تعداد شـرکت کننده  غافلگیر 
شـدیم. امـا درعین حـال از اسـتق�ال ب�ه هـا خوشـحال بودیـم. ایـن 
یعنـی یـک خـ� و�ـود داشـت، یعنـی نو�وانـان ایـن منطقه بـه چنین 

ف�ایـی نیـاز داشـتند.
�س از �ایان اعتکاف، مسئولان مجموعه ت�میم گرفتند ارت�اطشان 
را بـا شـرکت کنندگان �طـع نکننـد. از بیـن نو�وانـان حاضـر، صدنفـر از 
فعال ترین هـا را شناسـایی کردنـد و بـا آن هـا تمـاس گرفتنـد. برایشـان 
یـک اردوی تفریحـی برگـزار کردنـد تـا ب�یننـد چـه کسـانی انگیـزه 
بیشـتری بـرای همراهـی دارنـد. در نهایـت، �نجاه نفـر ماندنـد و ایـن،

هسـته اولیـه کانـون هم �ـدم تـا آسـمان را شـک� داد.

 قدردانی والد�ن

سـال بعـد، و�تی دوبـاره اعتکاف مـاه ر�� را برگـزار کردنـد، دیگر تجربه 
سـال ��ـ� را داشـتند. این بـار شـ�ت نو�وان �دیـد ��ب شـدند و حالا 
دیگر حوزه �امن الحج� )ع) آمادگی ��یرایی از چنین �معیتی را داشت.

آ�ا سـجاد می گوید: امسـال هم اسـتق�ال زیادی شـد، اما دیگر دست�اچه 
ن�ودیـم.۴5 طل�ـه حـوزه �ای  کار بودند. مسـئولیت ها تقسـیم شـده بود؛
تـدارکات، رسـانه، انت�امـات، همه چیـز برنامه ریزی شـده بـود. خـدا را 

شـکر، برنامـه خیلی بهتر و منسـجم تر برگزار شـد.
امـا ت��یـر ایـن برنامه هـا فقـ� بـه روزهـای اعتـکاف محـدود نمانـد.

بازخوردهایی که بعد از آن دریافت کردند، فراتر از انت�ار بود. پیروزفرد از 
تماس های خانواده ها می گوید؛ از والدینی که می خواستند تشکر کنند،

چون فرزندشـان بعدازاین اعتکاف، ت�ییـرات مث�تی کرده بود. برخی از 
ادای احتـرام بیشـتر بـه �ـدر و مادرشـان صح�ـت می کردند، برخـی دیگر 
می گفتند که ب�ه هایشان حالا تو�ه بیشتری به نماز و روزه شان دارند.


