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آپارتمان‌نشینی هم مثل 
خیلی از پدیده‌های نوظهور 

جامعه، فرهنگ خاصی 
دارد که اتفاقا به‌خوبی هم 

در جریان است! ازجمله 
این فرهنگ‌ها به چند مورد 

اشاره می‌کنیم:

چاردیواری، 
اختیاری!

با توجه به وضعیت بغرنج تیم فوتبال استقلال، هواداران، مربیان، کارشناسان، پیشکسوتان و حتی دشمنان این تیم هم دلشان سوخته 
گر من جای این بازیکنان بودم، دیگر در  است و راهکارهایی برای برون‌رفت از این وضعیت اعلام می‌کنند. مثلا ورمزیار گفته است ا

استقلال نمی‌ماندم. یا بهتاش فریبا معتقد است استقلال مثل خانه‌ای کلنگی، باید کوبیده و از نو ساخته شود. حسن روشن هم گفته 
است با مدیران قرار گذاشتیم تعدادی از پیشکسوتان بروند سر تمرین تیم، لخت شوند و با تیم تمرین کنند تا بازیکنان روحیه بگیرند. 

لاخره برای این تیم باید چه‌کار کنیم. خلاصه تا کار به جاهای باریک نکشیده است، چند پیشنهاد هم ما می‌دهیم تا ببینیم با

راهکارهایی برای خروج استقلال از بحران

تکنیک‌های 
روان‌درمانی

اول از همه باید تیم را از نظر روانی درمان 
کنیم؛ به این صورت که همه بازیکنان را 
کت جمع  برای مشاوره در یک اتاق سا
کنیم، بعد در اتاق را ببندیم. سپس چراغ 
گهان از در و دیوار  اتاق را خاموش کنیم و نا
عروسک و مجسمه‌های شیطانی جن و 
ک بر سرشان  هیولا و موجودات وحشتنا
بباریم. این روش درمانی روانی، هم باعث 
می‌شود باخت‌های قبلی را از یاد ببرند، 
هم با انگیزه بیشتر در مسابقه‌های بعدی 
ظاهر شوند )تا مبادا دوباره این بلا را 
سرشان بیاوریم( و هم هنگام فرار، سرعت 
استارت و دویدنشان افزایش می‌یابد. نام 
این روش هم درمان روانی است. چون 
ممکن است بعد از این معالجه، نصف 

بازیکنان روانی بشوند از ترس.

ترویج کار تیمی
کار تیمی هم نباید غافل بود. می‌گویند  ز  ا
ایرانی‌ها در کار و ورزش تیمی ضعیف هستند. 
باید این کلیشه را بشکنیم. مثلا همه بازیکنان 
را جمع کنیم و بخواهیم به روش بارش فکری 
هرکدام راهی که به ذهنشان می‌رسد، برای 
خروج از بحران ارائه دهند. این روش باعث 
که  ا  ر کسی  ، هر تیم ی  عضا بقیه ا د  می‌شو
راهکاری می‌دهد، مسخره کرده و سعی کنند 
روش او را خراب کنند. درنتیجه برای نشان‌دادن 
خودشان، خوب بازی خواهند کرد. )پس چی؟ 
نکند خیال کرده‌اید قرار است خاصیت ژنتیکی 
ایرانی‌ها در کار تیمی را عوض کنیم! نه‌خیر، 

ما همین‌طوری هستیم. همینی که هست!(

انفجار بمب روحیه
یک راه نهایی هم هست که به بچه‌های 
گر  تیم روحیه بدهیم. مثلا از یک بلا
ئنسر  ینفلو ا و  یتی  سلبر و  ف  و معر
دعوت کنیم بیاید و برایشان برنامه 
کند. این‌طوری،  ح اجرا  شاد و مفر
 ، وحیه بچه‌ها عوض می‌شود هم ر
هم بهشان احساس بانمکی دست 
می‌دهد و سعی می‌کنند جلب‌توجه 
کنند و هم می‌توان ویدئویش را در 
صفحه مجازی باشگاه گذاشت و ویو 
گهی جذب کنیم و  میلیونی گرفت. بعد آ
به درآمدزایی برسیم. به همین راحتی. 

مشتبا قطش کن.

استفاده از سرمایه‌های داخلی
خلی  ا بی د ی مر ند هیچ چیز یم گفته‌ا ز قد ا
نمی‌شود. برای همین بد نیست مدتی هم تیم 
را به یک مربی هم‌وطن بسپاریم. اصلا بازیکنان 
ایرانی از بچگی به روش‌های متداول مربیان 
ایرانی عادت کرده و بار آمده‌اند. مثلا تهدیدها 
که مربیان وطنی می‌دهند،  و فحش‌هایی را 
تی  . یا تنبیها جی بلد نیست ر بی خا هیچ مر
که مربیان ایرانی می‌کنند، در کشورهای دیگر 
به‌عنوان جنایت علیه بشریت شناخته می‌شود، 
ولی اینجا جواب می‌دهد. حتی سیستم بازی 
مربی‌های داخلی طوری است که در هیچ کتاب 
و درس و دانشگاهی موجود نیست و برای همین 

بسیار موفقیت‌آمیز خواهد بود.
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کولر به داد گرما  روزای تابستون فقط 
شر  ت شر لر ز کو بی که ا ما آ ، ا سه می‌ر
می‌ریزه توی بالکن همسایه پایین، یک‌ 
مشکل اساسیه! ولی وجدانت راحته، 

چون »آب روشناییه!«

ساختمون باید محکم باشه، وگرنه 
با کوبیدن در آپارتمان که نباید قاب 
عکس از دیوار بیفته یا سقف یه 

طبقه ترک برداره!

سرایدار باید هر روز راهرو رو طی بکشه. 
وی  که نباید ر آخه رد شیرابه زباله‌ها 
راه‌پله و آسانسور بمونه! زباله هم جاش 
دم در خونه‌ست، نه توی سطل زباله 

سر کوچه!
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کی همه  یادتونه ما توی زمین‌خا
و لوله می‌کردیم؟ الان این  تیما ر

همه امکانات، ولی کو نتیجه؟
یکن نیستن،  بله، اینا باز
! همه‌ش دنبال قر و فر

نیمکت پیشکسوتان )پشتیبان روحیه(

داشتیم، اینا هم اومدن!خدایا! خودمون کم مشکل 

حسن روشن: قرار گذاشتیم تعدادی از پیشکسوتان سر تمرین استقلال لخت شوند و با تیم تمرین کنند تا بازیکنان روحیه بگیرند!


