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مسـجد.‌گاهـی‌هـم‌هاشـم‌آ�ا‌مج�ور‌می‌شـد‌در‌مسـجد‌بماند‌و‌شـ�‌ها‌مـن‌بودم‌
و‌ب�ه‌هـا.»‌ایـن‌رفت‌وآمدهـا‌تـا‌شـ�‌ماه‌طـول‌کشـید‌تـا‌اینکـه‌زوج‌�ـوان‌خـادم‌
کارآفرین،‌بخ�‌زیادی‌از‌وسایلشـان‌را‌کنار‌گ�اشـتند‌و‌با‌کمترین‌اسـ�اب‌زندگی‌

بـه‌خانـه‌خادمـی‌نق�‌مـکان‌کردنـد.

‌زهـرا‌و‌هاشـم،‌هـم‌بـرای‌اهالـی‌محلـه‌ ‌��ـور
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ش�فت‌آور‌بود‌و‌هم‌امید‌تازه‌ای‌به‌روح‌مسجد‌
دمیده‌بود.‌علوی‌خاطرات‌تل�‌وشیرین‌زیادی‌
از‌دوران‌خدمتـ�‌دارد؛‌امـا‌یکـی‌از‌آن‌هـا‌را‌کـه‌
برای‌ما‌هم‌�ال�‌بود،‌این‌گونه‌تعری�‌می‌کند:
هـر‌روز‌خانـم‌مسـنی‌از‌�لـو‌مسـجد‌رد‌می‌شـد‌و‌
‌5۰هزار‌تومـان‌بـه‌مـن‌مـی‌داد.‌مـن‌بـه‌ا�تـرام‌
سن‌و‌سـال�‌و‌گمـان‌اینکـه‌وسـع�‌کم‌اسـت‌و‌می‌خواهد‌به‌مسـجد‌کمک‌کند،

��ول‌می‌کردم.‌یک‌روز‌با‌خودم‌گفتم‌نکند‌او‌دارد‌به‌من‌صد�ه‌می‌دهد.
هاشـم‌آ�ا‌کـه‌خـودش‌کاروبـاری‌دارد‌و‌چنـد‌نفـر‌هـم‌برایـ�‌کار‌مـی‌کننـد،‌ادامـه‌
‌کـه‌آمـد‌و‌خواسـت‌‌5۰هزار‌تومـان‌را‌بـه‌مـن‌بدهـد،‌دلیلـ�‌را‌ می‌دهـد:‌یـک‌روز
پرسـیدم.‌پیـرزن‌گفـت‌«مادر‌�ان!‌دیدم‌شـما‌�وانـی‌و‌ب�ه‌هم‌داری‌و‌لابد‌از‌سـر‌
ا�تیـاج‌خـادم‌شـده‌ای؛‌خواسـتم‌کمکـت‌کنـم.»‌تـا‌ایـن‌�مله‌را‌شـنیدم‌انـ�ار‌که‌
بـرق‌سـه‌فاز‌بـه‌مـن‌وص�‌کـرده‌باشـند،‌متعج�‌شـدم‌و‌بـه‌آن‌پیـرزن‌گفتـم‌«مادر‌
�ـان!‌مـن‌نیـازی‌بـه‌این‌پـول‌نـدارم.‌این‌ماشـین‌مـال‌من‌اسـت.‌خانه‌هـم‌دارم؛
امـا‌چـون‌خادمی‌را‌دوسـت‌دارم‌اینجا‌آمـده‌ام.‌تازه‌کارگاه‌تولیـدی‌کف�‌من‌هم‌

سـر‌کوچـه‌اسـت‌و‌چنـد‌نفـر‌دارنـد‌برایـم‌کار‌می‌کنند.»
‌او‌ازاین‌دسـت‌خاطـرات‌کـم‌ندارد‌و‌می‌گوید:‌مت�سـفانه‌اغل�‌مـردم‌این‌طور‌فکر‌

می‌‌کنند‌هر‌کسـی‌که‌خادم‌مسـجد‌اسـت،‌ندار‌و‌فقیر‌و‌پیر‌اسـت.

‌علوی‌ع�وه‌بر‌شکستن‌این‌باور‌سنتی‌که‌همه‌
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‌ناچـاری،‌بـه‌ایـن‌شـ��‌روی‌ ‌سـر خادم‌هـا‌از
می‌آورنـد،‌�ال‌وهـوای‌مسـجد‌را‌هـم‌بـه‌کمک‌
هیئت‌امنـای‌�وانـ�‌ت�ییـر‌داده‌اسـت؛«یـک‌
روز‌آ�ایـی‌بـرای‌نماز‌به‌مسـجد‌آمـد‌و‌و�تی‌ف�ا‌
‌‌1۰سـال‌پیـ�‌بـه‌ را‌دیـد،‌گفـت‌مـن‌آخرین‌بـار
اینجا‌آمـدم‌و‌آن‌مو�ع‌فرش‌های‌مسـجد‌کهنه‌

و‌پوسیده‌بود؛‌چقدر‌مسجد‌نونوار‌شده‌است.»
علـوی‌بـرای‌ایجـاد‌ایـن‌ن�ـم‌و‌ت�ییـر‌تـ�ش‌کرده‌اسـت؛«بـا‌کمک‌خیـران‌محلی‌
و‌خیـران‌دی�ـری‌کـه‌توانسـتم‌�ـ�ب‌کنـم،‌فرش‌هـا‌را‌یکدسـت‌کردیـم.‌اینجا‌هر‌
سـه‌نمـاز‌ص�ـ�‌و‌�هـر‌و‌م�ـرب‌برگـزار‌می‌شـود.‌چنـد‌امام‌�ماعـت‌‌فعال‌و‌با‌سـواد‌‌
داریـم.‌کانـون‌فرهن�ـی‌مسـجد‌هم‌فعالیت‌هـای‌فرهن�ـی‌و‌ورزشـی‌مختلفی‌در‌

طـول‌سـال‌برگـزار‌می‌کند.»
‌گــزارش‌دی�ــری‌بــه‌آن‌خواهیــم‌ فعالیت‌هــای‌ایــن‌مســجد‌زیــاد‌اســت‌و‌در
پرداخــت؛‌امــا‌همین‌�ــدر‌ب�وییــم‌کــه‌�ــای‌�وان‌هــای‌محلــه‌به‌خاطــر‌ایــن‌زوج‌
خــادم‌�ــوان‌بــه‌ایــن‌مســجد‌بــاز‌شــده‌اســت؛«دختــرم‌هدیــه‌یازده‌ســال‌دارد.‌او‌
بــه‌همــراه‌دوســتان�‌یــک‌تیــم‌دخترانــه‌مســجدی‌تشــکی�‌داده‌و‌اســم�‌را‌
گ�اشــته‌اند‌«کاروان‌اربعیــن»‌و‌�ایــه‌هــر‌مراســمی‌در‌مســجد‌هســتند.‌یکــی‌از‌آن‌
مراســم‌‌همیشــ�ی‌و‌پرطرفــدار،‌اعتــکاف‌ایــام‌مــاه‌ر�ــ�‌اســت؛‌ایــام‌اعتــکاف‌کــه‌
از‌راه‌می‌رســد،‌دخترهــای‌نو�ــوان‌بــرای‌شــرکت‌در‌آن‌ذوق‌وشــوق‌دارنــد.‌دختــر‌

مــن‌هــم‌یکــی‌از‌آن‌هاســت.»
گـر‌مسـا�د‌بتواننـد‌�ـای‌�وان‌هـا‌را‌بـه‌ایـن‌محیـ�‌بـاز‌کننـد،‌هنر‌ بـه‌بـاور‌علـوی‌ا

کرده‌اند؛بزرگ‌ترهـا‌‌کـه‌عمرشـان‌در‌ص�‌هـای‌نمـاز‌مسـا�د‌می‌گـ�رد.

امیر�سین‌�عفری،‌از‌�مله‌
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نیروهـای‌�ـوان‌و‌محلـی‌در‌
کارگاه‌تولیـدی‌کفـ�‌آ�ـای‌

علوی‌است.
ر‌ ‌میزهـای‌کا ز �شـت‌یکـی‌ا
سـت‌و‌ ه‌نشسـته‌ا گا ر ‌کا در
دارد‌روی‌�ال�‌هـای‌کفـ�،
رویـه‌اولیـه‌می‌کشـد‌تـا‌بـرای‌بقیـه‌مرا�ـ�‌تولیـد‌آمـاده‌شـود.
‌این‌کارگاه‌پیشـکاری‌اسـت. �عفـری‌بـه‌مـا‌می‌گویـد:‌کارم‌در
‌می‌کنـم‌و‌�ـز‌ نزدیـک‌بـه‌�ن�‌سـال‌اسـت‌بـا‌آ�ـای‌علـوی‌کار

‌او‌ندیـده‌ام. خوبـی‌از
‌کـه‌��ـ�‌آمـاده‌کـرده‌اسـت،‌یکی‌یکـی‌ ‌را �عفـری‌رویه‌هـا
‌ایـن‌کارگاه،‌ف�ـای‌ «مـا‌در ‌هـم‌می‌چینـد؛ برمـی‌دارد‌و‌کنـار
صمیمانـه‌و‌خوبـی‌داریـم.‌آ�ـای‌علـوی‌مثـ�‌دوسـت‌بـرای‌
ماسـت،‌نـه‌کارفرمـا.‌�واسـ�‌بـه‌همه‌چیـز‌هسـت.‌هـم‌سـعی‌
‌را‌بـه‌مـا‌برسـاند‌و‌سـفارش‌ب�یـرد،‌هـم‌�قو�مـان‌ می‌کنـد‌کار
‌بالاسـت.» ‌کار را‌به‌مو�ـع‌پرداخـت‌می‌کنـد‌و‌هـم‌د�تـ�‌در
‌برایمـان‌تو�یـ�‌ ‌او‌می‌خواهیـم‌واژه‌د�ـت‌را‌کمـی‌بیشـتر از
‌کارش‌دارد‌و‌بـه‌همـه‌بخ�‌هـای‌تولیـد‌ «مهـارت‌در دهـد؛
‌پیـ�‌بیایـد، ‌کار ‌مشـکلی‌هـم‌در گـر کفـ�‌مسـل�‌اسـت.‌ا

‌می‌دهـد.» دوسـتانه‌ت�کـر

�ـالا‌‌دخترهـا‌و‌�سـرهای‌�ـوان‌و‌نو�ـوان‌محلـه،
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خادم‌�وان‌مسجد‌موسی‌بن‌�عفر(ع)‌را‌می‌شناسند‌‌
و‌و�تـی‌او‌را‌در‌محلـه‌می‌بیننـد‌بـا‌ذوق‌و‌شـوق‌سـ�م‌
می‌کنند.‌�اسم‌و�دتی،‌ع�و‌هیئت‌امنای‌مسجد،
کیـد‌می‌کنـد‌و‌می‌گویـد: بـر‌�وان‌گرایـی‌مسـجد‌ت�
خادم‌��لی‌بیشتر‌از‌هشتاد‌سال‌داشت‌و‌به‌ا�ت�ای‌
سـن�،‌نمی‌توانسـت‌بـه‌خوبـی‌یـک‌�ـوان‌ارت�ـاط‌
ب�یـرد.‌��ـور‌آ�ـای‌علـوی‌در‌ایـن‌مسـجد‌باعـ�‌شـده‌اسـت‌ایـن‌محـ�‌ت�دیـ�‌بـه‌

�اتو�ی‌فرهن�ی‌ورزشی‌برای‌�وان‌های‌محله‌شود.
ــر‌مربی‌هــای‌ گ ــی‌نیســت.‌ا ــوی‌فقــ�‌یــک‌خــادم‌معمول ــای‌عل او‌ادامــه‌می‌دهــد:‌آ�
ــا‌کاری‌برایشــان‌پیــ�‌بیایــد،‌او‌برنامــه‌ ــر‌بیاینــد‌ی کانــون‌و‌�ایــ�اه‌بســی�‌کمــی‌دیرت
ــر‌بیایــد‌و‌نو�وان‌هــا‌بخواهنــد‌ گــر‌مربــی‌�ــرآن‌کمــی‌دیرت را‌تعطیــ�‌نمی‌کنــد؛‌مثــ�‌ا
برنامــه‌روزانه‌‌شــان‌را‌انجــام‌بدهنــد،‌آ�ــای‌علــوی‌کنــار‌ب�ه‌هــا‌می‌نشــیند‌و‌بــا‌آن‌هــا‌

�ــرآن‌می‌خوانــد.
بـه‌گفتـه‌و�دتـی،‌خـادم‌فعلـی‌مسـجد،‌راه�ـری‌اسـت‌کـه‌همـه‌برنامه‌هـا‌بـا‌کمـک‌و‌
راهنمایـی‌او‌پیـ�‌مـی‌رود.‌نـوع‌رفتـارش‌بـا‌همـه‌به‌ویـ�ه‌نو�وان‌ها‌هم‌باع�‌شـده‌
‌آ�ـای‌علـوی‌بـرای‌مسـجد‌ ‌بـه‌مسـجد‌بیاینـد.‌��ـور اسـت‌ایـن‌گـروه‌سـنی‌بیشـتر

موسـی‌بن‌�عفر(ع)‌یـک‌فرصـت‌اسـت.
و�دتـی‌می‌گویـد:‌چنـد‌کوچـه‌آن‌طرف‌تـر‌مسـجدی‌داریـم‌کـه‌هـر‌دو‌سـال‌یک‌بـار‌
خادمـ�‌عـوض‌می‌شـود.‌آ�ـای‌علـوی‌به‌خاطر‌ع��ـه‌ای‌که‌بـه‌کارهـای‌فرهن�ی‌و‌

مح�تـی‌کـه‌بـه‌اه�‌بیـت(ع)‌در‌دلـ�‌دارد،‌�ـای‌کارش‌مانـده‌اسـت.


