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امیــــــــد

ــت را نگــه میــدارد امیــد اســت و وحــدت؛ اتّحــاد میــان آحــاد مــردم. 
ّ
آن چیزی کــه ملّ

ــود دارد،  ــاگون وج ــائلَ گون ــر در ‌مس ــات نظ ــود دارد، اختلاف ــی وج ــق مختلّف ــه،‌ سلای بلّ
امّــا دربــاره‌ی اسلام، دربــاره‌ی نظــام، دربــاره‌ی انــقلاب، وحــدت نظــر بیــن مــردم هســت؛ 
نگذاریــم ایــن وحــدت ‌نظــر از بیــن برود. بــه اختلافــات کمــک نکنیــم؛ اختلافــات قومــی، 
. ‌هــر کــس  اختلافــات مذهبــی، تحریــک احساســات یــک گروهــی علّیــه یــک گروه دیگــر
ــت حرکتــی انجــام بدهــد بــرای دشــمن کار کــرده، در 

ّ
در زمینــه‌ی خدشــه‌ی بــه اتّحــاد ملّ

نقشــه‌ی دشــمن کار کــرده، در زمیــن ‌دشــمن بــازی کــرده؛ ایــن را همــه توجّــه داشــته 
باشــند! )بیانــات 1۴01/10/22(

امید و وحدت
بــه برکــت انــقلاب و اسلام، جوانهــای مــا راه حرکــت و امیــد حرکــت را پیــدا کرده‌انــد؛ ایــن 
امیــد بایــد در اینهــا تقویــت شــود. درســت بــر خلاف سیاســت اســتکباریِ دنیــا کــه در 
میــان ملّتهــا بــذر نومیــدی می‌پاشــد، بایــد بــذر امیــد کاشــته و آبیــاری شــود. به‌نظــر مــن 
ایــن تکلّیــف عمــده‌ی نخبــگان اســت. البتــه ســخن بــا نخبــگان و زبــدگانِ یــک مجموعه، 
ایــن‌طوری نمیشــود. یکــی از دلایلّــی کــه بنــده بــا طرح دهکــده‌ی جهانــی مخالفــم، همیــن 
اســت. یــک دهکــده‌ی کوچــک را هــم کــه شــما نــگاه کنیــد، بــه عــدد آدمهــا، مجموعــه‌ی 

عظیمــی وجــود دارد. هــر انســانی یــک دنیاســت.)بیانات 83/۴/19(

امید را تقویت کنید

تبلّیغــات انبــوه و حساب‌شــده‌ای می‌شــود بــرای این‌کــه دانشــجویان مــا را ناامیــد کننــد؛ 
ــی ناامیــد کننــد از آینــده کــه به افســردگی ‌و سرنوشــت‌های بدتر از افســردگی 

ّ
یــا بــه طور کلّ

منتهــی می‌شــود، یــا ناامیــد کننــد از ادامــه‌ کارشــان در کــشور کــه به پشــت‌کردن به کشور 
و رفتــن از ‌کــشور و ماننــد این‌هــا می‌انجامــد. ایــن خیلّــی چیــز بــدی اســت. البتّــه همیشــه 
بــوده، امروز هــم ایــن حرکــت را تنــد کرده‌انــد و مــن حــالا از شــما خواهــش می‌کنــم کــه بــه 
مســئلّه‌ امیدآفرینــی توجّــه بکنیــد... بــه نظــر مــن ایــن جنبــه را ‌تقویــت بکنیــد. مســئولین 
هم همین جور. نگذارید دانشــجو افســرده و از ‌کارافتاده و ناامید بشــود‌. )بیانات1۴00/2/12(

ید ناامید شوند نگذار
یکــی از مهم‌تریــن وظایــف همــه‌ مــا پرهیــز از ناامیدســازی مــردم اســت. گاهــی یــک 
کســی یــک‌ جوری حــرف می‌زنــد ــــ چــه در ســخنرانی، ‌چــه در صحبتــی ماننــد آن،‌ چــه 
حــالا در فضــای مجــازی کــه دیگــر یــک چیــزِ بی‌‌حــد و مرز و عجیــب و غریبــی شــده ــــ کــه 
شــنونده و ‌مخاطــب ناامیــد می‌شــود؛ مــا نبایــد اجــازه بدهیــم ناامیــدی وارد میــدان 
بشــود. اگــر امیــد نباشــد هیــچ کــدام از ایــن کارهــای بزرگ انجــام ‌نمی‌گیــرد. مــردم را 
بایــد امیــدوار کنیــم و ایــن امیــدواری، امیــدواری کاذب هــم نیســت ]بلّکــه[ واقعیّــت 
 بایــد ‌امیــد داشــت، چون آینــده‌، آینــده‌ خوبی اســت، 

ً
قضیّــه همیــن اســت؛ یعنــی واقعــا

آینــده‌ی روشــنی اســت‌. )بیانــات 98/۷/۴(

با ناامیدی مبارزه کنید

یــک توصیــه‌ی مهــمّ مــن بــه همــه‌ی کســانی کــه توانــایی ســخن گفتــن بــا مــردم را دارنــد و 
 ـچــه در فضــای ‌مجــازی، چه در مطبوعات، چه در صــدا و سیما ـ ــ رســانه در اختیارشــان اســت ـ

 امیدآفرینــی اســت. دشــمن ســعی میکنــد جوانهــای مــا را ناامیــد کنــد؛ مــا بایــد متقــابلاً 
‌امیدآفرینــی کنیــم. مســائلَ امیــدزا در کــشور کــم نیســت... همــه موظّفنــد امیدآفرینــی 
کننــد؛ ایــن را جــدّی بگیریــد‌.‌‌ امیدآفرینــی، خودفریبــی ‌نیســت. بعضی‌هــا خیــال می‌کننــد 
امیدآفرینــی پنهــان کــردن ضعف‌هــا اســت، خودفریبی اســت؛ نه، ضعف‌ها هــم باید بیان 
بشــود، اشــکالی ‌ندارد؛ امّا در کنار بیان ضعف‌ها بایســتی امیدآفرینی هم بشــود، آینده و 

افــق روشــن در مقابــلَ چشــم قــرار بگیــرد و نشــان داده بشــود.  )بیانــات 1۴02/01/01(

ینی رسالت نخبگان  امیدآفر
مســئلّه‌ احیــای اعتمــاد و امیــد مــردم بسیــار چیــز مهمّــی اســت؛ چون اعتمــاد مــردم 
بزرگ‌تریــن ســرمایه‌ دولــت اســت. مــردم وقتــی ‌بــه شــما اعتمــاد کردنــد و امیــد بــه شــما 
داشــتند، بــا شــما راه می‌آینــد و کمکتــان می‌کننــد؛ ایــن بزرگ‌تریــن ســرمایه اســت بــرای 
دولــت کــه ‌بتوانــد اعتمــاد مــردم را جلّــب کنــد کــه البتّــه ایــن متأسّــفانه یــک مقــداری 
آسیــب دیــده و بایســتی ترمیــم کنیــد ایــن را و راهــکارش هــم ایــن ‌اســت کــه حــرف و 
عمــلَ مســئولین یکــی باشــد؛ وعــده‌ای اگــر بــه مــردم دادیــد، طبــق آن وعــده اگــر عمــلَ 

کردیــد، مــردم بــه شــما اعتمــاد پیــدا ‌می‌کننــد. )بیانــات 1۴00/6/6(

اعتماد و امید؛ سرمایه بزرگ دولت�ها


