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ملیحه جهانبخش|«مردمی بودن، عدالت محوری 

و تلاش در راستای اعتلای شهر مشهدمقدس»،

کلیدواژه های اصلی سخنگوی شورای اسلامی شهر 

مشهد است. همچنین استفاده از ظرفیت هایی 

که می تواند در راستای نگاه ملی به کلان شهر 

مشهد باشد، از دیگراهدافی است که موسی الرضا 

حاجی بگلو از زمان عضویت در شورای عالی استان ها 

و ریاست در این شورا دنبال کرده است. چکیده ای 

از صحبت های وی در گفت وگو با شهرآرا درباره 

عملکرد شورای ششم از نظر می گذرد.

حدود چهار سال از عمر شورای ششم گذشته 
است. فکر می کنید تا چه اندازه به وعدههایی 

که به مردم داده اید، عمل کرده اید؟
نگاه شورای ششم مردم محوری و مسجدمحوری 

بود؛ اینکه مردم در برنامه ها و سیاست گذاری های 

شورا دخیل باشند و نظراتشان در اولویت قرار بگیرد.

نمی خواهیم بگوییم که صددرصد برنامه ها محقق شده 

و سیاست گذاری ها درست بوده است، اما به جرئت 

می گویم هیچ دوره ای در ادوار شورای اسلامی شهر 

مشهد به فعالی این دوره نبوده است. دوره ششم 

شورای شهر مشهد نه تنها در مشهد، بلکه در همه کشور 

فعال ترین دوره بوده است. البته چنین ادعایی که 

مطرح می کنیم، در شهر قابل مشاهده است. اینکه با 

وضع کنونی اقتصادی، شورای 

ششم چگونه عمل کرده است، به 

عقیده من در همه آیتم ها از صد 

نمره، نمره ای بیش از نود دارد.

به عنوان مثال از روزی که شورا را 

تحویل گرفتیم تا امروز وضعیت 

بودجه سالانه را بررسی کنید،

وضعیت بودجه امسال را هم 

بسنجید. بنابراین دوره ششم 

را دوران طلایی شورا می دانم.

بعید می دانم شهرداری ها هیچ 

دوره ای مانند دوره ششم داشته 

باشند، مگر اینکه دوره ششمی ها 

بمانند و دوره هفتم را نیز آغاز کنند 

که اگر بمانند هم بهتر خواهد 

بود. چون تجربه کسب کرده اند.

کدام اقدام یا اقدامات را برگ برنده این 
دوره شورا می دانید؟

اینکه مردم را در تصمیمات مدیریت شهری دخیل 

کردیم. اجرای طرح های زودبازده مصداق همین 

موضوع است. این مسئله را در محلات می توانید از 

نزدیک ببینید. عدالت اجتماعی و عدالت محوری 

در مشهد در دوره ششم مدیریت شهری شکل 

گرفت. این مهم در ادوار گذشته نبود. حدود 

۵۰درصد اعتبارات را به مناطق کم برخوردار 

سوق دادیم. اجرای طرح «باهم» که به کوشش 

مجموعه فرهنگی شهرداری انجام شد و در 

کاهش آسیب های اجتماعی تأثیر بسزایی 

داشت، از دیگرمصادیق است.

تقریبا همه اعضای شورا درباره 

مزیت های این دوره صحبت می کنند، اما 
در برخی رسانه ها مورد انتقاد هستید و 
درباره اختلاف نظر بین اعضای شورا صحبت 
می شود. به نظر شما این مسئله به دلیل 

انعکاس نامطلوب اقدامات بوده است؟
اختلاف نظر امری طبیعی است و اگر نباشد،

اقدامات شکل نمی گیرد.

تی  دا نتقا ن مثال ا به عنوا

درباره عملکرد شهردار داریم 

که در زمینه ناترازی اقدامات 

و کارهای عملیاتی است و 

چالش داریم، اما همه اعضا 

با همه توان تلاش می کنند 

ری  ز دوش شهردا ری ا با

رند. در دوره ششم و  بردا

در زمان شهرداری کنونی 

ی  ین طرح ها بقه تر بی سا

دوفوریتی تصویب شده است.

به رغم اختلافات، تصمیمات 

مدیریت شهری و کارهای مردم 

را معطل نگذاشته ایم. پس 

این نکته کاملا اشتباه است 

که اعضای شورا با شهرداری همراهی نمی کنند.

برخی از انتقادها نیز ریشه در رفتار رقیبانی دارد 

که منتظرند دوره ششم تمام شود و خود را برای دوره 

هفتم آماده می کنند. اما طرح و ایده ای نمی دهند،

بلکه هدف تخریب دارند.

ز بعضی  ین مدت شورای ششم ا در ا
جناح های سیاسی مورد انتقاد قرار گرفته 
است. آیا این مسئله باعث شده است که 
شورای ششم در تصمیم گیری ها با مانع 

روبه رو شود؟
نه ای است. برخی  بعضی مسائل شیطنت رسا

تنهاهدفشان تخریب این دوره شوراست.

آیا از فرصت ریاست شورای عالی استان  ها 
بـرای خدمـت بـه مشـهد نیـز اسـتفاده 

کرده ایـد؟ یـا موضـوع کمیسـیون ماده۵
که در حـال پیگیـری بودید...

جایگاه ریاست شورای عالی استان ها نیازمند داشتن 

نگاهی ملی است، اما با توجه به ظرفیتی که مشهد 

دارد و در جایی که می توانیم کمکی به شهر داشته 

باشیم، از این جایگاه استفاده می کنیم. در بعضی 

مواقع نیز همکاران شورای عالی استان ها گلایه 

می کنند که نگاه شما باید ملی باشد اما در هر جلسه 

با حضور رؤسای ملی، یکی از مسائل مشهد را مطرح 

می کنید. با این حال، چون من مشهد را ملی و متعلق 

به همه می بینم، این پیگیری را توجیه پذیر می دانم.

در مدت حدود شش ماهی که سکان دار شورای عالی 

استان ها هستم، به اندازه بیست سال کار کرده ایم.

یکی از اقدامات این بود که می خواستند چند همت 

از شهرداری ها و دهیاری ها در بودجه۱۴۰۴ بگیرند و 

به دولت بدهند، اما شورای عالی استان ها با پیگیری 

در مجلس اجازه نداد این اتفاق بیفتد. همچنین 

در اصلاح قانون شوراها اتفاق بزرگی برای جامعه 

شورایی شکل گرفته و شورای عالی استان ها فعال 

و پویا شده است و امسال در قانونی که رئیس مجلس 

ابلاغ کرد، در مجلس شورای اسلامی صاحب صندلی 

شد. هر موضوعی که باشد، شورای عالی استان ها 

حق اظهار نظر دارد. در کمیسیون تلفیق، رئیس 

شورای عالی استان ها حضور دارد.

چشم انداز شورای ششم برای امسال 

چیست؟

بودجه ای را شورای ششم برای سال جدید تصویب کرده 

است که باید در چهارچوب این بودجه گام بردارد. از 

لحاظ عملکردی در حوزه مدیریت شهری ایرادهایی 

داشتیم؛ اینکه اگر می گوییم بودجه محقق شده 

است، ملاک هایی دارد که باید صورت گرفته باشد.

یکی دیگر از موارد با توجه به قول های مدیریت شهری 

اتمام پروژه های نیمه تمام تا پایان سال۱۴۰۳ بود که 

محقق نشد و قرار شد در سال۱۴۰۴ به پایان برسد.

از دیگرمسائل، مطالبه رسیدگی به معیشت کارکنان 

شهرداری، حقوق و مزایا و سامان دهی نیروهای 

شهرداری از مدیریت شهری در سال ۱۴۰۴ است.

مردم را در تصمیمات 
مدیریت شهری دخیل 
کردیم. اجرای طرح های 
زودبازده مصداق همین 

موضوع است. این مسئله 
را در محلات می توانید از 

نزدیک ببینید. 

سخنگوى شوراى اسلامى شهر مشهد مطرح کرد

طرح های زودبازده، مصداق همراهی مردم با مدیریت شهری

شورا دخیل باشند و نظراتشان در اولویت قرار بگیرد.

نمی خواهیم بگوییم که صددرصد برنامه ها محقق شده 

بعید می دانم شهرداری ها هیچ 

دوره ای مانند دوره ششم داشته 

باشند مگر اینکه دوره ششمی ها ، مگر اینکه دوره ششمی ها ، مگر اینکه دوره ششمی ها 

بمانند و دوره هفتم را نیز آغاز کنند 

که اگر بمانند هم بهتر خواهد 

بود. چون تجربه کسب کرده اند

کدام اقدام یا اقدامات را برگ برنده این 
دوره شورا می دانید؟

اینکه مردم را در تصمیمات مدیریت شهری دخیل 

کردیم. اجرای طرح های زودبازده مصداق همین 

موضوع است.

نزدیک ببینید

در مشهد در دوره ششم مدیریت شهری شکل 

گرفت. این مهم در ادوار گذشته نبود

۵۰درصد اعتبارات را به مناطق کم برخوردار 

سوق دادیم

مجموعه فرهنگی شهرداری انجام شد و در 

کاهش آسیب های اجتماعی تأثیر بسزایی 

داشت،

تقریبا همه اعضای شورا درباره 
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