
از کار در تاکسی های اینترنتی تا مهاجرت

�ــ�ــ�ــ�د �ــ��ــ�ــ�ر از �ــ�ــ�ه ����� �ــ��ــ�ــ�ران، ۱
�� ����ی ���ر ��ری ����� �� آن ���� ا�� 
�ــ� �ــ�ی �ــ�ر �ــ��ــ�ه ا�ــ�؛ ا�ــ� �ــ��ــ�� ���� 
�� ����� و ��ر����� �����ران ��ه ا��؛ 
�� د��� ��ا��� ���ق �����، ����ری 
از �����ران �� ����� �� ����� �� ����� ��� در ������ ����ن 
��� ��ی ا������� ������ ���� �� د���� �����ت دار��. ا��  را����� ��
��� �� ������ر ���آرا �� ����.   ����ن را ��� از �����ران ����ر���ن ا
از ���ه او �� در ���� ��ی ��ری ��د ���� ��وه �� ���� ���� 
����ران ����ی ��ه در ����ر���ن، �� ا���م ��ر���� ����ن ��� دارو 
و آز���� و... ���دازد، ��� �����ری ��ا�� ����� ��� ����� ��ی 
. او �� ���� �� از ���� ��ی �����  �����ا�� را دارد �� ر���� از ��ر
و ������� ��ری، �� ��ا�� �� در ����، ��� ا���ا�� ا��. �� ا�� 
��ل، ���� و ��ز��ا�� ا����ر دار�� �� �� آن �� و�� ���را��، ���ون 
 ، ��و�� و ��� ��ر را �� ��ر���� ا��� ���. ا�� ����� ���ط ���� از ��ر
او را از ا���م ا�� و���� ����اد�� ��ز�� دارد و در ����ری از ��ا��، 
 ��� ��ان �������� �� ا�� ا����رات را ��ارد. ا�� �����ر ����ر���ن ا
�� ���وت ��اری �� در ��� ��ارداد �����ران ��� ا����د دارد و �� ����: 
، ���ر ��ری ز��دی را ���� ����، ا��  �� ���� �� ���� ����د �����ر
و��� �� ���� از ��� �����، �����را�� �� ����� ��ری �� ا�� ��ارداد 
ــ�ری ام ز�ــ�د ا��  � ــ�، ���� �� �� �� �����  ����� ا������ دار�
ــ�ارداد ر��� �ــ� وزارت ���ا�� را دارم، ������ن ����� ا��،  و �

ا����ه ��ر ��دن را از د�� �� د��.   

فشار کاری زیاد 

و کاهش کیفیت خدمات پرستاران۲

��� از �����را�� �� در ����ر���ن ����(��)��ر 
�� ���، �� ����ت ����د �����ر در ا��م او� 
���ر زا��ان در ���� از���� ��روز و د�� 

������ ��ه ��� ا��ره �� ���.   
�� ��ور او در ا�� ا��م، ���اد ����ران ا��ا�� �� ���� و ����د �����ر 
���� �� ��د در ا�� روز��، �����ران ���ا��� ��ر ��د را �� در��� ا���م 
د��� و ���� ����� ��آ��ز ��ر����� ����ران و ����اده ��ی آن �� 
�� ��د. او ادا�� �� د��: �����ن ����ر���ن ��� �� د���ل ا���م 
��ر�� از��ی �����ران ����� و �� ���� ��ای ر�� ����د �����ر ��ری 
��� ����، ���� ��ا���ن ا���� ��ارد ��ر�� را �����ران �� �� ������ 
ا���م د���؛ ��ای آن �� ��� ا�� ����� ا���� دارد �� ��ر��ی 

ا��ره ��ه را �����ران ا���م د���.  

فعالیت بین

۱۰ تا ۱۴هزار پرستار ۵

در مشهد و مناطق حومه

ــ� �ـــ��ـــ�ـــ� �ــ�ــ��ــ�ــ�،  ــ�ـ د�ـ
ر��� ���� ����ه ���م 
ــ�ـــ�، �ــ�  ــ�ری �ـــ�ـ ــ ــ� ــ��ــ ــ �
�� ا��ره �� ا���� در ��ل ���� ��� ۱۰ �� ۱ ��ار �����ر 
�� در���� دو���،  در ���� و ����� ����، در ��ا
�����، ����� ا������ و ����� ����ل �� ��ر 
�����، ���ن �� ���: ا�� آ��ر ���� �����ران ���ل 
�� ���ا��� ���  در ����ر���ن ��، در�����ه �� و ��ا

�� ��د.   
او ادا�� �� د��: ��ود ۷۰ �� ۷۵در�� �����ران ���ل 

در ���� را ����ان ����� �� د���.   
������ �� ���ن ا���� �ــ� و�ــ�د ا�ــ� ��� از �ــ�ــ�و، 
�������� �����ن �� ����د ��ی �����ر در ����ری 
�� در���� ��ا�� �����، ���ن �� ���: ا��  از ��ا
����د در وا�ــ��ــ��ــ� ����� �ــ�ر�ــ� �ــ�ی ����� 
و ��� ��ی آی �� ��، اورژا�� و ��� ��ی و��ه، 
����س �� ا�� و ���� ���ر ����� �� ���و��ی 

���� �� ��د.   
ر��� ���� ����ه ���م �����ری ���� در�ــ�ره 
����ت ����د �����ر ��� �� ����: در ا���� �� ��� 
زا��ان �� ��رت در��ر����� ا��ا�� ���ا �� ���، 
، د�� اول ���م، ا��م ار���� و د�� آ��  ����� ��روز
، ����� در���� ���� ��� ���ر ���� ��ار  ���

�� ���د.   
او ا���� �� ���: ����د �����ر در ���� ��ا���، 
���� ا��ا�� ����ت ��ری، ����� ���� و رو�� 
����� ����ت �� ��د. ا��  �����ران و ���� 
���� او�ــ�ت ���� �� ��ر����� ����ران   � ����
و ���ا��ن آ��ن �� ��د و در ��ا��� ��� �� ��ا�� 

��ن ����ران را �� ��� ����ازد.   
�� ��ور ������، �� ���� ����د �����ر ���ز��� 
������ ر��ی د��� و ا��ا��ت ��ری در ��� ��� 
از���� ا�ــ�ا�ــ� ����� �ــ�ب دا���� در ر��� 
 ����� ، �����ری و ����� ���وی ����� �����
� ا������،  ��ا��� ��ب و �� ��ر���ی �����ران ��ر
ارا�ــ� ���ق ��ی ���� و ���� �� �����ران ��ای 
، ا��ح ����� ����ت  ا��ا�� ������ری در ���� ��ر
ــ�ای ���� و د���  �����ری و �ــ�ــ�رت �ــ�ی �� ا�
د���را���� ��ی ا���� وزارت ���ا��، �� و��ه 
در ز���� ��دا�� �� و ر���� ��ا�� ��� ��وه ��ی 
�ــ�ری و ���� ��� ��ری  در�ــ��ــ�، ����د ��ا�� 
�����وری ��ای �����ران و ������ ������ ر��ی 
��ای ا����ده ����� از ���وی ا����� در ا��م ����دد 

و ��زا�� ا��.   
وی �� ��� ا���� ���م �����ری ���� ��� �ــ�ای 
�ــ�ری ���� از ������ ��ی ��������  ���� �ــ�ر 
� و�ــ��ــ� �ــ��ــ�ــ�ری، ا�ــ�ا�ــ��ــ� را در �ــ��ــ�  ــ� �ــ� �
�ــ�م ���� �� ���ا�� �ــ��ــ� �ــ��ــ�ــ�ری دا����ه 
���م ����� و ������اری ���� آ�ــ�ز �ــ�ده ا��، 
 ����� ���� �� ��م ا���ا��  ����� �� ���: ا�� 
ــ�ره �ــ�وم �ــ�ف و����  ����ان ����ر���ن �� در�
��������ری از دوش ��در �����ری ��د، �������� 

در ���ن ��ا�� ا���ا�� ����� ��.   
او ���ن �� ���: �� ��� �� ر�� ���� ا�ــ�ای ا�� 
���� را �ـــ�ای ا�ــ�ــ�ل و �����د ا��  ������، �ــ�رت 
���� ��ای ���ان  ، ا ��ا��� ��ا��� ا��؛ از ��ی د���
����د ���و، ا��ا�� ���ودی در ز���� ��ب �����ر 
�� ��رت ����� ��رت ����� ا��، ا�� ا��ا��ت 

���ز ���� ����.   
������ ��دآوری �� ���: �� ز���� �� ا��ح ��ا�����ی 
 � ــ� � از � �ــ�ز�ــ��ــ� و �ـــ�ف ������� ��ی �ـــ�ر
و���� �����ران �� ��رت ��ی و ��������� 
�����ی �ــ�ــ�د، �ــ�ــ� �ــ�ان ا�ــ�ــ�ــ�ر �ــ�ــ�ــ�د وا�ــ�ــ� 

در ����� ����ت �� ���� ���ر ��ری را دا��.   
وی ادا�ــ� �� د��: �����ران ���ن ���ات ���م 
ــ�ون ���� ���� �� ������ت  ���� ����� و �
و ���ز��ی ا�� ��� ز��� ��، د������ �� ����� 
����ب در ارا�ـــ� ����ت در�ــ��ــ� ���� ���ا�� 
، �� ����� وا�� ���ا��  �ــ�د. ا���وارم �����ن ا�ــ�
و د���زا��، ��ای �� ا�� ����ت ��م ��ی ��ی 

و ا����� ��دار��.

وظایف سنگین ناتمام

ــ�ران ۳ ــ ــ� ــ��ــ ــ ــ� از � ــ�ـ �ـــ�ـــ� د�ـ
ــ�ن ����  ــ� ــ�ر� ــ� ــ� ــ� در � �
����� ��اد ����ل ������ 
ا��، �� ا��ره �� ا���� ����د 
�����ر ���� ��ه ا�� �� �� 
در ������ن، و���� ����ری ���ل ��د، �� ����: 
ــ�، آز�ــ��ــ�، �����  ����ل دارو�ـ  ، ��� ���� ����ر
��دن و�� ��ا��، آ��ده ��دن ����ر ��ای ��ا��، 
��ا��� ��ی ��� از ���، ���� ���� از ��ر���� ا�� 

�� �����ران ا���م �� د���.   

او �� ا��ره �� ا���� ��ر�� ��ای �����ران ز��د ا��، 
ا�ــ� �ــ�و و���� آن �ــ� ����ب �� ��د، �ــ�دآوری 
 �� ، ���ر��، ��� دارو و آز���� ����ر �� ��� :��� ��
، ��و ������ ��ی ا����  ��دن ��ی ���ر ���� ����ر
ا�� �� ���� �����ران آن را ا���م د��� و و��� ��� 
��ر�� در���ر �� ��ار �� ���د، و���� آن �� را ����� 

   .��� ��
او �� ����: ا�� و���� آن ��ر ز��د ا�� �� �����ران 
��� ��ای ��ا ��ردن و ���ز ��ا��ن �� و�� �� 
�� آور��، ز��ا ���� ���� ��د را �� ��� ������ن 

   .�������

میانگین پایین 

ضریب نسبت پرستار به تخت ۴

در بیمارستان های مشهد 

درمقایسه با میانگین کشوری

د��� ���� ��د��، ���� 
ا�ــــ�ر �ـــ��ـــ�ـــ�ری دا�ــ�ــ�ــ�ه 
���م ����� ����، در ��� و�� �� ���آرا، و���� 
ــ�ن �ــ�ی  ــ�وی �ـــ��ـــ�ـــ�ری در �ـــ�ـــ�ـــ� و �ــ�ــ��ــ� ــ�ـ �ـ
 ��� � �� د�� و �� ز�������� ا�� دا����ه را �ــ�
�� ��� �� ا�� ���� از ������� ���ری ����� �� 

ا��.   
او �� ���ن ا���� آ��ر��ی ����د، ���� �� ����� 
��� ���� دا����ه ���م ����� ���� ا�� و آ��ر 
ا������ ��ای ��� ���� در د�� ����، ����� 
�� د��: �� ا��س ا�����ارد��ی وزارت ���ا��، 
���� ����ب ���وی �����ر �� ��� ����ر����� 
���� ۱/۸ �ــ��ــ�، ا�ــ� ا�ــ� ���ان در ����ر���ن ��ی 
وا���� �� دا����ه ���م ����� ���� ���� ۰.۹ ا�� 
 �� �� ���ن د���ه ����د ���وی �����ری در ا�� ��ا

در���� ا��.   
ــ�د �ـــ��ـــ�ـــ�ر  ــ�ـ ــ�ـ ــ� �ـ ــ�ـ ــ�ـ ــ� ا�ـ ــ�ره �ـ ــ ــ ــ� ا� ــ ــ �ــــ�د�ــــ� �
ــ��ـــ� دا�ـــ�ـــ�ـــ�ه  ــ�ی �ـــ�ـــ� �ـ ــ�ن �ـ ــ�ـ ــ�ر�ـ ــ�ـ ــ�ـ در �ـ
���م ����� ���� از ���� ���� ������ ا���� ��ری 
�ـــ�ای �ــ��ــ�ــ�ن ر�ـــ� �ـــ� �ـــ�د، �ــ� ا�ــ�ا�ــ�: ����� 
����د �����ر  در ����ر���ن ��ی دو�ــ�ــ�، ���� 
����� �� ��� �� ��رد؛ ز�ــ�ا در ����ر���ن ��ی 
�ــ�ــ��ــ�، �ـــ�ب �ــ��ــ�ــ�ر از �ــ��ــ� ������� �� 
و ���ز��ی در���� ��ه از وزار����� ��رت ��� ���د، 
���� �� ا��س ����� ���� ����ه ا�� ����ر���ن �� 
ا���م �� ��د، از ا�� رو آن �� ���ود�� ��ی اداری 

در ����ر���ن ��ی دو��� را ��ار��.   
���� ا�ــ�ر �����ری دا����ه ���م ����� ���� 
ــ�� �ــ�ل  در �ـــ��ـــ� �ـــ� ا�ـــ� �ــ��ــ� �ـــ� در ا�ـــ�م �ــ�
و ا�ــ�ا�ــ� �ــ�ــ�اد �ــ�ــ�ــ�ران، �ــ� �����ر ���� �� ��� 
�ــ�ــ�ــ�ر �ــ��ــ�ت �ــ��ــ�، �ــ� �ــ��ــ�: �ــ� �ــ�ــ�ان ���ل 
���� ا�� ��� �� ده ���، ��� ��� �� �� �����ر 
در ا�� ا��م ����، ا�� ا�� �����، ����ی ����� 

��ارد.  
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روایت پرستاران مشهدی از فشار کاری، اضافه کار اجباری و حقوق ناچیز 

که آن ها را در دوراهی ماندن و رفتن قرار داده است
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بیم فردا؛ سد راه فرزندآوری 
ــ� �ــ�ــ� �ــ�ــ�ــ� �ــ�ی  آ�ـــ�ر�ـــ� �ــ��ــ� �ــ�ــ� �
��ر���ن �� ��ر��؛ ����� ��زه ���� ������ 
��� �� ����� «�����ت و ر�ــ�ــ�ر �ــ�ز�ــ�آوری 
در ا��ا���ن»، ��� از ���� آ��ر��ی ��� ا�� 
�� درد ��ا���ی را در ����� ����د �� ز��؛ ا�� �� را ���ار�� ��ی 
ذ�� ���� ��ف ���ر��ه �� ���ه ����� و���� ����د؛ ����� 
و���د����دی، د��� ���د ��� �����، �� ��ز�� از ����� ا�� 
������ ��� ��� داده �� در ا���� ��ل۱۴۰۳ ا���م ��ه ا�� 
و ��ا��س آن ۷۷/۷در�� از ��������ن �� ��دان و ز��ن ����� 
��� ���� �� ����ه ���� ��ده ا��، ا��م ��ده ا�� �� ��� ��ا��� 
��� دار ����! در دل ا�� ر��، ����� ������ ���ر ����� 
����� و��� د��� ا�� �� ر���� را در ���� ��ی  ا�ــ�؛ ���� 
���� و���د����دی �� �����: «������� ��� ������ 
۷۷/۷در�� ��������ن �� ����� �� ��ز��آوری ��ار��، ���ا�� 
از ����� آ���ه ��ز��ان ا�� و ���د درآ�� ���� و ���� ����� 
��� از د��� د��� ��ده ا��». ا��، ���� �� ��د ��� و���� 
����، ���� ����د ���� ���� ا�� �� ز�� ��ر ���ر��ی ا����دی 

و ا������ �� ��ه ا��.
����� را ز�����ی ا��� ا����د و ��رت �� ���ر ��دا���، 
ا�� ��دم �� را �� ��ه ا�� �� ��� �� ��ز��آوری ��ل �� ��ل 
در�ــ�ــ�ن آن �ــ� ���� �ــ� �ــ�د؟ �ـــ�ل۱۳۹۷ �� ������� ��� 
در ۳۱ا���ن ���ر ا���م ��ه ��د �� ��ا��س آن، ۳۶/۷در�� 
از ��������ن �� ��ز��آوری ا��از �� ���� ��ده ��د��. از آن ز��ن 

��ود �� ��ل ����� ا�� و در ا�� ����� �� ���اد 
ا��ادی �� �� ��ز��آوری ���� ���� داده ا��، ۴۱در�� 
ا��وده ��ه ا��. ���� ���� ��ق را �� ا���� �� ��ان 
����: ���ا��  از دل ����� ��ی ������ ا��� �ــ�ــ�ون 

از ����� آ���ه ��ز��ان، ���د درآ�� ���� و ����.
در ��ا��� �� ا����د ���ر ذره ای ���ت ��ارد و ��دم 
��� ��ای ���� ا��م ��رد���ز روزا��، ا��ا�� ���� ای 
���� �� را �� ���� و ���� ��د ����� �� ����، ����� 
�� از ����ری از آن �� ا����ر دا�� �� ر��� ��ز��آوری 
را �� ��ن �����. �������ی ������ روز�� روز ز���� ��دن 

را ��ای ���� �� ���ن ��� �� ��� �� ���� ��دم ��� ز��ه ا�� 
ا�� ز���� ��� ����. ���� آ��ر�� ����� از آن دارد �� ��ود 

۳۰�����ن ��� در ���ر ز�� �� ��� ز���� �� ����.
در ���� و�����، ��ل ��ی ا����ر ��ای ���� دار ��ن �� 
�ــ�ار�ــ� �� �� ��ز�� در روز�ــ��ــ�  رو �� ا��ا�� ا�ــ�؛ �ــ�ا�ــ�س 
���آرا ����� ��ه ا��، �� ��ر�� �� ��ض ا���� ����� ��ود 
۳۰در�� از ���ق ������� ��د را �� ا��از ��� و ا���� ا��ا�� 
���ق ������� اش �� ������ �� ��رم ��� ���� ����، �� 
از ��ود ����د ��ل �� ��ا�� ���� �� و��� ��� ۱۰۰������� 
روی �� ��د و ����اده اش ���زد. ��� ��د��ن �����ن را ���� 
���� و ������ ��� �� ��ر�� �� ��ا�� �� ��ه ۳۰در�� ����� 
 ، ��ر�� را �� ا��از ���؟ از�ــ�ی د��� ��� ا��ا�� ���ق ا�� 
� ��رم ��� ���� ا�� �� ا���ی �� ���� دار  �� �� ������

��ن، ��� �� از  ����د ��ل، دا��� ����؟ درد����ی 
ا��ره ����� �� �� ���� ��ارد.

ــ��ــ�  ــ�ر�ـــ�ی ر�ــ�ــ� �ــ� از زادوو� ا�ــ� ��� �ــ�و�ــ� را در آ�ـ
در ���ر و ��ا��ن ر��ی ����� �� ��د، �� �� ��ان 
د��. ��ا��س آ��ر��ی ا��� ��ز��ن ��� ا��ال، در ��زده 
ــ�زاد در �ــ�ا�ــ�ن ر�ــ�ی  ــ ــ�ارو۵۸۵� ــ ــ�ر�ــ�ل، ۸۶� �ـــ�ه، �
۷در�ـــ�ی  �� د��� آ�ــ�ه ا�ــ� �� ���ن د���ه ���� ۱/
���� �� ��ت ����� ��ل ��� ا��. ��� �� در ��ار�� 
�� ���� «��ا�� ����� رو �� زوال» ا�� ����� را �� ����� 
و �ــ� آ�ــ�ر در ا�ــ�ــ�ن ��ر�� ��د�� و ������ �� ا�� ��� 
، در �� د�� ����� �� و���  ��و�� در ا���ن و ا���� در ���ر

�����ه ���� ا�� و ���� ���ی ��ای آن ��د.
در ا�� ���ن، ����� ��ی ������ و ������ �� ���� از ا�� 
����� ��ز ���ده ا��؛ در ��� ��ل۱۴۰۰، ����ن «����� از ����اده 
� ��ا�� �����  و ��ا�� �����» را ������ن ����ک ��
ــ�اده در ���� �ـــ�رای ا�ــ��ــ� �� �����  ــ�� و ����� از �
۸۱����ه دارد و ������� ����  ۷۳��ده و  ر����؛ ������ �� 
را �����ه ���د��ی ����� ��ار داده ا�� �� �� ا��ای آن ��، 
رو�ــ� ����� ر�ــ� �����، ����� �� ����س �ــ�د. ��ف 
ا��� ا�� ����ن، ����� زو� �� �� ��ز��آوری و ارا�� �����ت 
ــ�. ���� از ا�ـــ� ���ق ��  �ــ� �ــ��ــ�اده �ــ�ی دارای �ــ�ز�ــ� ا�
��اری ز��� �� ����اده ��ی دارای  ���� ����� زا���ن، وا
، ����� در �ــ��ــ�ــ� �ــ�ی �ــ��ــ� و�ــ�ز و  �ــ� �ــ�ز�ــ� �� �����

ا������ت، ����� ��درو، ا���ی وام ��ز��آوری، ��� ����� 
���� و ��� ا����ص ���م �� ��زادان �� ��د، �� ا�� ��ل 
، آ�ــ�ر�ــ�ی ر�ــ�ــ� �ــ�ــ�ن �ــ� د�ــ� �� ا��  �ــ� ر�ــ� ا�ــ� �ــ�ا�ــ�ــ�
� زادوو��  ����� �� ���ا���� ا�� ����� ������ �� ���� ��

���ار��.
��ر�����ن ��زه ����� ��ر�� ���ار داده ا�� �� ���� ���� 
���ز از د�� ����� و ����ه ������ ���ز ���� ���ه ا�� 
ا�� ز��ن ���ا�� �� ���� �����ه ا��. �����ن ���� ��� 
از ��� �� ��� �����؛ ز��ن ��ف زدن ����� و و�� ��� ا��؛ 
ا����د را ���� در��ن ��د. �� و��� ��رم ���ر ���د، �� ���� در��ره 
����� ��ز��آوری �� ������. ��دم �� ��ی و��ه، �� ���ت 
���� �� �ــ�ــ�ز دار�ــ�. ���� ���� او���� اول ����. ���� 
ل ا��ره ���، �� ��ا�� ������  زان ���� و ���� ���� ��ی ار
 � ��ای ���� د���� زو� �� ����. ����� ��اران ���� از «��
� ���� و �� ��ی ����ا�� ��ی ���، درد وا��� ��دم  ��ج» ��ر
را ������؛ ������ ر��ی �� ���� ��ا��س وا���� ��ی ����� ����، 

�� آرزو��ی د�� �������.
 �� ۷۷/۷در�ــ� �� ���� �� ��ز��آوری، �� ز�� ��� ا��. ا
ا��وز ��ری �����، ��دا ����ر د�� ��ا�� ��د. ����ری از ��دم 
وی ������ ا����دی  ز ر وی �� ��������، ���� ا ز ر ا �ــــ� 
�� �� ��ا��� ا�� رو�� ����� ���،  ��� ��ا��� ��� دار ����. ا
���� ��ا��� را ��ا�� ���� �� ��ز��آوری �� �� ��ر �����، ���� 

�� ا����ب ���� ����.
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  پرستاران مشهدی، سنگربانان سلامت در بیمارستان ها، 
گزارش 

روز
اما گرفتار در چرخه ای از خستگی و فرسودگی. کمبود 

نیـرو، فشـار کاری سـنگین، حقوقـی که تأمین کننـده 

زندگی شان نیسـت و بی عدالتی های قراردادی، آنان 

را بـر سر دوراهـی قرار داده اسـت: ماندن در این مسـیر 

طاقت فرسـا یا خـروج از حرفـه ای که روزگاری با عشـق 

آغـازش کرده انـد. برخـی پشـت فرمـان تاکسـی های 

اینترنتـی نشسـته اند، برخـی چمدان هـای مهاجـرت 

را بسته اند و برخی هنوز میان شیفت های طاقت فرسای 

بیمارسـتان و دغدغه هـای زندگی شـخصی، در تلاش 

بـرای تاب آوردن انـد و درحالی کـه روزبـه روز بـر تعداد 

بیـماران افـزوده می شـود، این فرشـتگان سـفیدپوش 

با وظایفـی بی پایـان، در جدالـی نابرابـر، بـار نظـام 

سـلامت را بر دوش دارند.   

ی
مر

 ق
یه

هد
م

ار 
نگ

بر
خ

یادداشت

آرا
هر

  ش
ی|

یر
فق

ث 
دی

 ح
س :

عک


