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در صحبـت بـا نوجوانـان ایـن مسـجد متوجـه می شـویم کـه علاقـه و رابطـه قلبـی عمیقـی بیـن آن هـا و مربـی برقـرار اسـت. بدون 
اسـتثنا همـه آن هـا آقـای حیـدری را دوسـت دارنـد و از او به عنـوان یکـی از نقـاط قـوت این جلسـات یـاد می کنـد. حاج آقـا حیدری 
ح می دهـد: این دوسـتی و محبـت از برکت قـرآن و اهـل بیت)ع( و  دلیـل ایـن عشـق و علاقـه میـان قرآن آمـوز و مربـی را این طور شـر
معـارف آن هاسـت؛ زیـرا خـود آن بزرگـواران فرمودند «معارف ما را منتشـر کنید که ایـن خود باع� افزایش محبت بین شماسـت.
کسـی کـه ناشـر معـارف مـا باشـد و بـه دسـتورات مـا عمـل کنـد، خداونـد محبـت او را در قلـوب دیگـران قـرار خواهـد داد.» بنـده 
هـم تمـام تلاشـم ایـن اسـت کـه هـر آنچـه را در ایـن راه آموختـه ام، تا حـد توانـم بـه پـای عمـل برسـانم و امیـدوارم کـه در ایـن راه 

موفق باشم.
حیـدری از آنجا کـه خـود از نوجوانـی مربی قرآنی بـوده و کارش را با آموزش دانسـته هایش به خردسـالان آغاز کرده اسـت، تجربه 
خوبـی درزمینـه کار بـا کـودکان و نوجوانـان دارد؛ علاوه بر ایـن تـلاش و پشـتکار ایـن مربـی صرفـا بـه آموختـن و آمـوزش خلاصـه 
کز متعدد فرهنگی و بح� و گفت وگو با اسـتادان  نمی شـود. او از حدود 10 سـال پیش با رفتن به شـهرهای مختلف و بازدید از مرا
و بـزرگان رشـته های تربیتـی، اندوختـه گران بهایـی جمـع کـرده کـه مشـغول به کار بسـتن آن هاسـت. بـه همین دلیـل اسـت کـه 
توانسـته ارتبـاط خوبـی بـا همه اعضای این جلسـه قرآن، چه کودک هفت سـاله و چه نوجوان پانزده سـاله برقـرار کند و کلاس ها 

را همـراه بـا رعایـت صمیمیـت و احتـرام به بهترین شـکل ممکـن مدیریت کند.

سید محمد کاظم شریعتی،14 ساله،
کلاس هفتم

حدود یک سـال اسـت که عضو جلسـه 
قرآن مسجد حسین بن علی)ع( هستم. از 
اینکه اینجا، تجوید، روخوانی و صوت و 
لحن را یاد گرفتم، خیلی خوشحالم. دلیل علاقه ام به حضور 
در ایـن محفـل در قـدم اول برمی گـردد بـه اینکه فکـر می کنم 

خـود قـرآن من را خواسـته و به حضـور در این جلسـه دعوتم 
کرده است. دلیل بعدی برمی گردد به مربی های خوب 

و حرفه ای به ویژه آقای حیدری که یک مربی خوب 
و تمام عیـار اسـت. اینجـا کلاس قـرآن یـک کلاس 

آموزشی خشک و رسمی نیست، با ما متناسب با 
سن و اخلاق خودمان رفتار می کنند و هی� وقت 
از مربیانمـان بد اخلاقـی ندیده ایـم. از وقتـی 
در ایـن جلسـات شـرکت کـرده ام، آن را بـه 
هم مدرسه ای ها و هم کلاسی ها و پسرهای 
آشنا و فامیل هم معرفی و دعوتشان کرده ام 
که همراه هم در این جلسات حضور پیدا کنیم 

و حالا هم کلاسـی های قرآنی هم  هستیم.
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مدیر اجرایی محفل قرآنی مسـجد حسـین بن علی)ع( به پیوند مسـجد و خانواده نیز اشاره می کند و آن 
را یکی از عوامل موفقیت این محفل قرآنی می داند. او می گوید: برنامه های مسجد حسین بن علی)ع(
منحصـر بـه نوجوانـان و حضـور آن هـا نیسـت. به مـوازات ایـن برنامـه ، جلسـاتی نیز بـرای والدیـن برگزار 
می شـود تـا ضمن آشـنایی با موضوعـات تربیتی، برای ارتبـاط با نوجوانـان مهارت بیشـتری پیدا کنند.

خانواده هـا وقتـی از نزدیـک بـا برنامه  بچه ها آشـنا می شـوند، اولین چیـزی که نظرشـان را جلب می کند 
و باعـ� رضایـت خاطرشـان می شـود، دوری نوجوانـان از فضـای مجـازی اسـت، ولـو اینکـه بـرای یـک 
سـاعت باشـد. والدیـن بی انـدازه خوشـحال اند از اینکـه نوجوانـان سـاعاتی را در یـک اجتمـاع مثبـت،
بـا مربی هـای با تجربـه و دلسـوز و در جمـع هم سـالانی کـه همگی پـای آموزش معـارف قرآنـی و در مکان 

مقدسـی مانند مسـجد نشسـته اند می گذرانند.

حجت الاسلام والمسـلمین کاظـم حیـدری، یکـی از مربیـان جلسـه قـرآن مسـجد 
حسـین بن علی )ع( اسـت. او کـه  بیست سـال در حوزه هـای قرآنـی کار کـرده و مربـی 
کـودکان و نوجوانـان بوده اسـت، بـه قول خودش حـالا تجربه همه آن سـال ها را با 
خـودش بـه ایـن جلسـه قـرآن آورده و بـا مهـارت و همدلـی ارتبـاط خوبـی بـا همـه 
نوجوانـان ایـن محفـل قرآنـی برقـرار کـرده اسـت. حیـدری معتقـد اسـت که جلسـه 
قـرآن بایـد محـور و مرکـز اجتمـاع نوجوانان باشـد. از طرفـی مهم تریـن و بهترین سـن تربیت و آمـوزش نیز 
نوجوانی اسـت. در این سـن ارتباط و ت�ثیر خانواده بر فرد به تدریج کاهش می یابد و حضور او در اجتماع 
و ت�ثیر جامعه و دیگر افراد بر او افزایش می یابد. در این زمان، بهترین آموزشی که می تواند برای هدایت 

نوجوان به سمت راه و رسم صحیح زندگی به کار آید، قرآن و معارف قرآنی  است.

حیـدری اجـرای کار گروهـی را مهم تریـن عامـل رونق گرفتـن جلسـه قرآنـی 
می دانـد و می گوید: اینجا نشسـت قرآنی بر مدار فـرد نمی چرخد و نمی  توان 
بـا یـک کار فـردی بـه موفقیـت دسـت یافـت. مهم ترین رکـن یـک کار فرهنگی 
به ویـژه بـرای کـودکان و نوجوانـان، بـودن یـک تیم اجرایـی قـوی و همراهی و 
همکاری بزرگان و افراد با تجربه در کنار یکدیگر است. چندین جلسه قرآن و 
برنامه های فرهنگی مشـابه را در مساجد و حسینیه های دیگر شروع کرده 
بودیـم امـا مت�سـفانه به دلیـل همراهی نکردن مسـ�ولان مسـجد بـه نتیجه 
دلخـواه نرسـیدیم و متوقف شـد. خوشـبختانه مسـجد حسـین بن علی)ع(
مس�ولان، بزرگان و اهالی دلسوز و پای کاری دارد که نام و شهرت برایشان 
کردن  مهـم نیسـت و دغدغـه اصلـی همـه آن هـا انجـام کار فرهنگـی و آشـنا

نوجوانـان با قرآن و معارف آن اسـت.

ابوالفضل یوسفی،13 ساله، دانش آموز کلاس هشتم 
یکی از هم کلاسـی های من، عضو جلسه قرآن مسجد 
حسین بن علی)ع( بود. وقتی مسجد در تدارک راه اندازی 
یـک اردو بـرای نوجوانان بود، دوسـتم به مـن اطلاع داد 
و مـن هـم در جلسـه قـرآن ثبت نـام کـردم. از آن موقـع 
شـش ماه گذشـته اسـت و من همچنان در جلسات شـرکت می کنم و عضو 
ثابـت محفـل قرآنـی ایـن مسـجد هسـتم. حـال و هـوای صمیمانـه جلسـه را 
قـای  خیلـی دوسـت دارم. مربی هـا واقعـا دلسـوز و خوش اخـلاق هسـتند. آ
حیـدری بـا ما خیلـی خوب رفتـار می کند و انـگار یکی از رفقای هم سن   وسـال 
خودمـان اسـت. به عنـوان یـک اسـتاد خیلـی خـوب می توانـد دانسـته های 
خودش را با زبان ساده و روان به ما آموزش بدهد. رابطه خوب ما با مربی ها 
باعث شـده است حضورمان در جلسـات دائمی باشد و  از آموختن خسته 
نشـویم. علاوه بر ایـن در مراسـمی ماننـد اعیـاد و عزاداری هـا هـم فعالیـت 
قای  داریـم و و خودمـان  دسـت اندرکار اجرای چنین برنامه هایی هسـتیم. آ
حیـدری، مربیگـری گـروه سـرود ایـن جلسـات را هـم بـر عهـده گرفتـه اسـت 
و در مناسـبت ها شـعرهایی را بـرای مـا در نظـر می گیـرد و مـا بـا تکـرار و تمریـن 

همخوانـی می کنیـم. انرژی خـوب این تمرینـات را خیلی دوسـت دارم.
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